
Zal4cznik Nr 1

do uchwaly Nr XWli6/2000
Rady Miejskiej Ostrzesz6w
z dnia 10 luteso 2000 rol-u

I. POSTANOWMNIA OGOLNE.

$1
Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy ostrzesz6w im. stanislawa czernika, zwana dalej

Bibliotekq zostala utworzona na mocy Uchwaly Nr XW 1 1 6/2000 Rady Miej skiej

Ostrzesz6w z dni 10 lutego 2000 roku.

$2
Prawn4 podstawq funkcjonowania Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy jest:

1. Ustawa z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach (Dz U- Nr 85, poz.539 z poin. zm')

2. Ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorz4dzie gminnym Q.t- z 1996 r' Dz U Nr 13,

poz. 74 z p6in. zm.)
3. Ustas'a z dnia25 puldziernika 1991 roku o organizowaniu i prou'adzeniu dzialalnosci

kulturalnej (i.t. Dz.U. Nr 110 poz.721 z 199? roL:u z p6in. zm.)

4. Niniejszy statut

$3
Siedziba Biblioteki jest miasto Ostrzesz6w, a terenem dzialalnoici miasto i gmina

Ostrzesz6w w woj ewodetwie Wielkopolskim

$4
Bezpo6redni nadzor nad Bibliotek4 sprauuje Zarzqd Miasta i Gminy Ostrzeszou'

Nadz6r mer-rtoryczny nad Bibliotek4 sprawuje Wojew6dzka Biblioteka Publi czna

w Poznaniu.

$5
Biblioteka uzy'u'a okr4glej piecz4tki zawieraj4cej po drodku u'izerunek orta,

z napisem w otoku Blblioteka Publiczna Miasta i Gminy Ostrzesz6u' im. Stanislawa Czemika

w Ostrzeszowie.

tr. CELE I ZADANLdBIBLIOTEIS'

$6
Biblioteka jest gtr6wn4 publicznabiblioteka miasta i gminy Sfuzy rozrvijanir

i zaspokajaniu potrzeb czytelniczych i informacl'jnych mieszkanc6w miasta i gminy,

upo-r=*.hniuniu wiedzy i nauki, rozwojowi kultury; dbao sprawne funkcjonowanie sieci

biblioteczne.l i systemu informacyjnego na terenie miasta i gminy Ostrzesz6w'

s7
Do podstawowych zadah Biblioteki nalezy;

I . Gromadzenie i opracowywanie materiatrow bibliotecznych stu?4cych rozwij aniu

czltelnictwa oraz zaspokajaniu potrzeb informacyjnyclr, edukacyjnych i
samoksztalceniowYch.
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2. Udostgpnianie zbior6w na miejscq wlpo2yczanie na zewnqt:tz, po$redniczenie w

wymianie migdzybibliotecznej.
3. peinienie funkiji ofrodka informacji biblioteczno - bibliograficznej oraz gromadzetne

i udostgpnianie materid6w oraz ksi4irk dokumentuj4cych dorobek kulturalny, naukowy i
gospodarczy regionu

+, 6rgaoi"o*atrietpeinictwa i udostgpniarrie material6w bibliotecznych ludziom chorynn

i niepelnosprawnym,
5, Tworzenie'i udostgpnianie wlasnych komputerowych baz danych: katalogowych, biblio-

grafi cznych i faktograficznYch.
o. ftoordynacja dzial-alno*ci usfugowej filii bibliotecznych na terenie Miasta i 

.Gminy
Ostrzew6w, udostEpniania literatury naukowej' populamonaukowej i zbior6w

specjalnych.
7. piowadzenie form pracy z czytelnikiem slu2qcych popularyzowaniu sztuki, nauki oraz

upowszechnianiu dorobku kulturalnego miasta i grniny.

8- Wsp6ldzialanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami i organizacjami w zaftresie

rozwijania czytelnictwa i zaspokajania potrzeb ofwiatowych i larlturalnych spolecznosci

miasta i gminy,

$8
Biblioteka mo2e podejmowa6 inne zadania dla zaspokajada potrzeb czytelnik5w oraz

realizacji krajowej polityki bibliotecznej

Itr, ORGAI{Y BTBLIOTEKI I JEJ ORGANIZACJA.

$e
Na czele Biblioteki stoi dyrektor, kt6ry kieruje jej dziatralnosci4 reprezentuje Bibliotekp

ra.zewn4trz i jest za nia oapowieOziatny. b'ektora powoluje i odwofuje Zatz*d.Wasta i
C*inV po z#ggnipciu- opinii r*iAtO* i stowarzyszen zawodowych dzialajqcych w

Bibliotece, a takzJ Wojew6dtkiel nibliot.ki Publicznej w Poznaniu

$10
w Bibliotece zatrudnia siQ pracownik6w sfuZby bibliotecznej, administracyjnej oraz

obsfugi.Wmiargpotrzebymog4byczaffudnienispecjaliiciinnychzawod6wzwiqz.anychz
jej dJala1no6ci4, piu**nitO*-eiUtiot"ti zatrudnia, awansuje i zwalnia dyretlor Biblioteki

$ 11

DlrektoripracownicyBibliotekipowinniposiadackwalifikacjeodpowiedniedo
zajmou'anych stanowisk i pelnionych funkcji okredlone w odrqbnych przepisach'

$12
Wynagrodzenia pracownik6w Biblioteki okreSlone s4 na podstawie wl.a61yVc11

resorto.wyctJ pr"epis6w prawa obowi4zujqcych dla bibliotek publicznych jako instltucji

kultury.

$ 13

Biblioteka prowadzi wypozyczalniQ, izytelnig, filie biblioteczne, oddzial dla dzieci'

moie prowaclzi6 punLly bibliotec"o" a tak2e inne komorki organizacyjne sluZqce

zaspokajaniu potrzel czytelniczych i kulturalno - oswiatowych uiytkownik6w.
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$14
Szczegolow4 organizacjE wewngtrzn4 Biblioteki okre5la regulamin organizacyjny

nadawany przez dyrektora Biblioteki po zasiggnigciu opinii organizatora oru dzialajqcych

w niej zwi4zk6w i stowarzyszen zawodowych.

$ 1s

Przy Bibliotece i jej filarach mog4 dziala6 kola przyjaci6l biblioteki, towarrystwa i

fundacje - zgodnie z obowiq.zuj4cymi przepisami.

IV, GOSPODARI(A F'INANSOWA BTBLIOTEKI.

s16
Biblioteka prowadzi gospodarkE finansowq na zasadach okre$lonych d1a j ednostek

budZetowych. Podstaw4 gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy.

$17
Biblioteka jest finalsowana z budzetu miasta i gminy, a takie z dochodow wlasnych,

daroq'izn, dotacji celowych i z innych zr6dei.

$18
Biblioteka moze, w granicach obowi4zuj4cych przepisow pobiera6 oplaty za sw'e

usfugi i wydawnictwa, a wplywy przenraczat na oele statutowe.

$le
Biblioteka moze prowadzi6 dzialalno$d gospodarcz4 wedlug zasad okre$lonych

w odrqbnych przepisach. Doch6d z dzialalno$ci Biblioteki sfuzy realizacji zadan statutowych.

V. POSTANOWIENL{ KOfCOWE'

$20
Zmiany w niniejszym statucie mog4by6 dokonane w trybie okre6lonym dla j ego

nadarria.


