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NAZWA SZI(OLY

$1
Szkola nosl nazwQ:

Gimnazjrrn Nr 1.

Si"CtiUi t"toly jest buclynek polof:ony w Osfizeszowie

L ari"l"r * i01 a, 207 I, 207 4, 207 6, 2072, 207 3.

' Rt
Ustalona nazwa jest uirywana p'r:zez szkolg w brzmieniu tj':

,,Gimnaqium Nr 1w Ostrzeszowie"
i. Napieczpci uiywana jest nazwa ,,Gim:ra'qium m I w Ostrzeszo-wie"

o
na stemplu:

GinnazjumNr 1

ul. tr-qkowa i
63-500 Ostrzesz6w

na wniosek radY Pedagogicznel

o

innc informacie o sinnazium

Cele i z4dania eimnazium
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oraz Roqporzqdzenie Minisba Edukacji Narodowej z &ialllutego 1999
roku @2.U. Nr 14, poz. 131), aw szczeg6ho$cil
1. Umozliwia zdobycie wiedzy i -'miejQhoSci niezbpdnych do uzyskanira

riwiadectwa ukofczenia einnaqium pspmez:-

a) atrakofny i nowatorski prooes nauc?ani4
b) kontakt z pracownikami naukowymi szkol wyzsryc\
c) udzid w wrszffiach przedmiotorrych.

2. Umot:Iiwia absolwentom dokonanie Swiadomego lvyboru dalszego kierunku
ksztdcenia lub wykonywania wybranego zawodu poprzez:
a) organrizowanie spotkai z przedstawicielami s*ol Srednic\
b) ucaestniotwo uczni6w w dniach otwadrych szk6l $rednicb,
c) org;anizowmie spotkan z przedstawicielmi biura ptecy, firn

marketingowych,
d) porailnictwo psychologiczno-pedagogieme,
e) rozwijanie zainteresowaf na z4igciach pozalekcyjnych wg projektu O

organizacyjnego.
3. Ksztaltuje frodowisko wychowawcze sprryjajqcs realizowaniu cel6w i zasad

okre5lonych w ustarrie, stosownie do warrmkdw gimnaqium i wieku ucr:nia

wpf?Ez:
a) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczni6w gimnazjun,
b) systematycae diagnozowanie i monitorowanie zachowaf uczni6w,
o) realizowmie programu wyohowawczego gimnazjus stanowiqcego

zalqgaik do niaiejszego statutu.
4. Sprawuje opiekg naduc^i.*i oapo*iefoio do ich potrzeb psprzezi

a) zorganizowanie zaj96 Swietlicowyc\
b) umo2:liwienie spotywania posilk6w,
c) prrosradzenie zajgc dyd*tyczno-wychowawczyc\
d) umoi:liwia uzyskanie zapom6g i stypsndi6w.
e) organizuje njpcia specjalistycae na podstawie diaerrozy dokonanej pnzez O

Poradnig Psychologicano-Pedagogiczn4 w Ostrzeszowie w miarg

PosiadanYch $rod<6w fi nnn ssqrych

Oreanv qimnazium

$6
I. &#nami gimnazjum sA:

l) D'Jreklor Siprazjum,
2) RadaPedagogiczna
3) RadaRodzicorv,
4) Suirorz4d Ucmiowski.

tr. Kompetencje poszczeg6lnych organ6w funkcjonujqcych w gimna{um:
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1. DYreltor gimnazjum:

a) Kieruje biei4c4 dzialalnosira dydaktyczno-wychowawczq i opiekufcz4

glmnazjum,
b) Sprawuje aade6r pedagogrcmy rud deialalnoSci4naucrycieli i

wychowawc6w,
c) Przewodaiczy Radzie Pedagogicznej,

aj neaizuie uchwafoi rady pedagogcne'1. jeieli s4 zgodne z prawem
' 

o$wiatowlm; niezgodne zas wstrrymuje i powiadamia o tym fakoie organ

prowade4cy,
e) irowierza-sfinowisko wicedyrektora i odwotuje zniego po zasiEpigciu opinii

organu prowadzqpego oraz rady pedagogiomej,

q dt d"i" i 
"wat"ia 

nauozyoiili i pracownft6w niepedagogicmych zgodnie

z o&EbnymiPrzePisami,
g) Pr4;aF *grody i wymierzakarypracowdkom gimnazjun"

h) Dysponuje $rodkami finarsowyni'
i) Opracowuje arkusz organizacyjny,
j) Dba o powierzone mienie,
k) Wydaje polecenia stuZbowe,

l) Dokonuje oceny pracy nauczycieli,
m) Miauuje nauczYcieli,
rf n""fi"ili" po*ttul" zadania wynikajqce z ustawy,$arta Naucryciela"'

oj f*t ot"3" speftniaaie obowi4z:ku s*olo.go i wydaje dgcry:e administracyjne
' w zak#e zezv/olerlia na realizacjq obowiqzLu sz'kolnego poza szkol4

i przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego'

p) Reprezentuje gimnazjum m zewn4trz, 
.

qj fworzynaaq Gimnazjumpierws"ej kadencji' 
.

fi mpotp**:" " nuoq irodtloo*, Radq Pedagogicna i Samorz4dem

Uczniowskim,
s) Rozstrryga sprawy sporne ikonfliktowe lomiEd"y 

orrynami'-

t) przestrzega postanowief statutu w sprawie tooztio nagr6d i kar stosowanych

wobec uczni6w,
u) fodejmuje deoy4ie o zawieszeniu :anjpb fudaktycmych z zachowaniem
' *rootO* okedlonycl o&gbnymi przepisami,

v) Prowadzi dokumentacjgp"dugogi" qzgodnie z odrqbnymi przepisami'

o

a)
b)
c)
d)

e)
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$ Wystpuje z umotywowanym unioslciem do organu prowadz4cego

o odrryolanie z ftrnkoji dyrehora lub wicedpektor4
g) Deleguje dwochprzedstawicieli do komisji korkursowej na stanowisko

dyrektora,
h) Opiniuje tygodniowy podzial godzin,
i) Opiniuje projekt planu finansowegq
j) Opiniuje propozyoje dyreltora gifinazjum w sprawach przydzialu stalych

prac i zajg6,
k) Wykonuje kompetencjeprzewidziane dlarady gimna4ium zgodnie zxt. 522

uslawy o systemie o5wiaty.

Rada Pedagogiczna Gimna4lum Nr I w Ostrzeszowie jest kolegialnym
orgarem szkoly w zalaesie realizacji zadan dot. ksztalcenia" wychowania
i opieki.
W skladradywcfosdzqwszyscf naucryoiele zairudnieni z gimnazjum. Rada rr
Pedagogiczna ustala Regulamin swojej &ialalno$ci, a jej posiedzenia s4 tt

. Uchwdy podejmowane sq zwykh wigkszo$oi4 glos6w
w obecno$ci co najmniej 1/2 cztonk6w rady, ktfitzy s4 zobowiqgani do nie
ujawniania spraw, bgdqpych przedmiotem posiedzef rady. Uchwaly powinny
miec charakter aktu prawnego.

3. Rada Rodzic6w:
a) Wyst4puje do rady pedagogrczo€j i dyrektora gimna4ium z wnioskami

i opiniami dotycz4cymi wszystkich spraw oSwiaty,
b) Udzielanie pomocy Samorzqdowi Uczniowskiemu,
c) Dziala na nmz stalej poprawy barry,
d) Pozyskuje Srodki finansowe w celu wsparcia dziahlno5ci s*oly,
e) Wsp6ldecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku,

D Wspotruczestniczywopracowaniuprogmmuwychowawczegogimnazjum, -g; DeleSuje <lw6ch pnzedstawicieli do skladu komisji konkmsowej na dyrektora It
. ginna4iun.

3.1. Szczegotrowe zasady i tryb dziafania Rady Rodeic6w olae5la jej Reguhmno"
ld6ry ustala niEdzy iunymi:
a) kade.ncjp, tyb, powotywanie i odwofywanie Rady Rodzic6w,
b) organa Rady, spos6b ich wylaniania i zakres kompetencji,
c) trlib podejmowania uchwal,
d) zasady wydatkowania ftrnduszy.
3.2. Regulamin opracowuje Rada Rodzicow. Jest on zatwierdznny prznz
zebranie og6lae.
4. Samorzqd Uczniowski:
a) Opiniuje pracg ocenianych nauczycieli,
b) Reprezentuje interesy uczni6w w zaliresie:

1) oceniania Hasyfikowania i promowani4
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2)form i metod sprawdemia wiedzv i umiejptnoSci przy zachowaniu

nastqpuj4oych zasad:
- ZraL c,o najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem termin pisemnego

qnawdzianu wiadomo{ci lub pracyklasowej twafacej co najmdej p:zez

jidna gotlzinp lekcyjnq. Sprdwdzian taki mo2e by6 jeden w ci4gu dnia'

nawo to nie alotvczy kmtk6wki z biezqoego materialu lub kilku ostatnich

lekcji. Wgl4du do poprawionych prac klasowych i sprawdziandw w oi4gu

14 dni od ich napisania.
- jest informowany z dwutygodniowym w)'przedzeniem o zamitzn
badania kompetencji.

4'l' Przedstawia liatlzie Pedagogicznej oraz Dyreklorowi gimnazi'm wnioski i
opinie wzalaesiepraw uczni6w, takich jak:

u) pt"r*o do zapomania siE zprogramemnaucania' z jego te$ci4 celem

i stawianymi wymaganiami, .

b) prawo do organizacji zycia s*olnego,
c) prarwo redagowmia i wydawania gazety szkolnej

di prawo organizowania dzialalno3ci kultrnalnej, oswiatowej, sportowej oraz- 
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo9ciami

organizacf nymi, w porozumieniu z dyrektorem,

e) pra$,o wyboru nauczrycielape*niqcego rolg opiekuna samorz4du

4.i. opraco*":e Regdamin swojej dzialalno$ci ip'rzedstawia go do

zatrvierCzenia spolecao5ci uczniowslciej.

Itr. Zasady rozwiqrywmia konllikt6w
f . $rektor jeslprzewodnicz4cyrn Rady Pedagogicznej, w zrviqF!$ z tym

n"yfonuje uanwufy o ile s4zgodne z prawem oSwiatowym' Wstrzym-uje

*Vtoo*i. uchwal sprzecaych z prawem, powiadamiqiqg o tym fakcie

organ prowaduryy. Rotsntygu spralYy spome w$r6d czlonk6w rady' jezeli

*i"gotu*i*" jL pominieto' Rep'rezentuje interesy Rady pedagogicznej na

orrirqtr idba o jej autorytet. BezpoSrednio wspdlpracr4fe l?lpdecTy!ili
;g*;ri smnazjum tj. Raila Rorlzicow @muje wni-oski i bada skargi

dotycz4ce nauczycieli i pracownft6w niepedagogioznyoh' Jes{

negocjatorem
* ivto*j*n mommt*y"U pomigdzy nauczyoielem a rodzicem' Dba

o p'rzestrzeganie postanowiei zawartych w statucie gimnaqium, w swej

A"iutut"ot i kierqie sig zasad4putnustwa i obiektywizmu Wnoszone

spftlwy roz$rayga z zachowaiem prawa oraz dobra publicznego' w-

"*i4tt"ztymwydajezaleceniaws'zlstkimstahrtowymorganoms*oly'
iezeti aziala:noSetych organ6w nmrsza inaeresy Ctryna49T ldg ttoty
iozwojowi jego wychowank6w. Je'Pli uchwda Rady Rodzicow jest

spEecaa 
" 
p**". lub wa2nym interesem szkoly, dyrel$or zawtesza jej

frkonanie iw trrminie olreslonlrm w regulaminie rady uzgadnia 2 al4

tpo*t postqpowania w sprawie bgdScej przedmioten uchwaty,

o
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w wypadku braku uzgoddeni4 o kt6rym mowa, dyrektor gimnadum
przekazttje sprawQ do rozsbz,ypigcia organowi prowadzqpemu
2. W sprawach spornych ustala siq co nastqpuje:

a) uczei zglasza swoje zasfze2enia do p'rzewodnicz4pego SU za po5rednictwem
przewodniczqpego Hasowego,

b) przewofoiczqgy SU w uzgodnieniu z nauczrycielem opiekunem przedsbawia
spraw€nauczycielowi lub ktdry wraz z przedstawicielem

rozstrryga sporne kwestie,
c) sprawy nie rozstrrypiEte kierowane sq do dyrektor4 kt6rego decyqie s4

osufieczne-

$7
W Sinnazjum dopusacza sig moiliwoso utworzenia stanowisk wicedyrektor6w

l) Stanowisko wicedyrektoratworzy siq w ginna4iumkt6re liczy oo najmniej
12 oddzial6w.

2) Zalaes kompetencji dla wicedyrektora: ' 
-a) zast$uje dlrettora w pz5rpadku jego nimbecno$ci, It

b) przygotowuje projekty nastgpuj 4cych dokument6w :

- tygodniowy rozldad zajeo s*olayc\
- kalendarz imprez szJcolnyoh,

c) qrau'uje nadzfu pedagogicmy nad powierzonymi nauczrycielami,
d) prz;ygotowuje projekty ocen prilcy nauczycieli md ktor!'mi sprawuje

radzor pedagogczny,
e) wnio*uje do dyrektoraw sprawach rag6d i wyr6znien orazku dla

tych nauczyeid ktdrych bezpotoednio nadzorujq
0 prowadai ksiggi e'nidsncji ucni6w oraz konholuje spetnimie pzez nich

obowi4eku szkolnego,
g) opracowuje materialy analityczne oraz ocerry dot. efekt6wlsz*alcenia

i wyohowania
h) wykonuje inne czynno$ci i zadmia zlecone pzez dpektora gimnazjurn. ODyrektor sporz4dza zalaes czynnq$ci" ktorego przyjgcie potwierdza

zainteresowanv.

Organizacia simnazium

$s
Teminy ro4poczynania i kofczenia zajqc dydaktyczno-wychowawczych,
prffilv Swiqtecznyeh oraz ftrii zimowych i letuich okreslaj4przepisy w sprawie
organizacji roku szftolnego

se
Szczegolow4 organizacjq nauczani4 wychowania i opieki w danym roku
szlolnym olsreSla a*usz organizaoyjny szkoly opracorvany pnzez dyrektora.
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Arkusz organizacji glnnadum zatwierdza organ prowadzqoy w porozumieniu
z organem sprawuj4cym nadzdr pedagogczny.

s10
Podstawowajednosd<q organizacyjn4 gimnazjum jest oddzial. Liezba ucai6w
w oddziale nie powinna byd wigksza niz 26. Ucmiowie ci
w jednorocnl'm kursie nauki dmego rokrl szkolnego uczl slQ wszystkich
przedmiot6w obowi4zkowych, przewidzianych planem nauczania i programem

lvybruym z zesta\ryu program6w dla dmej klasy, dopuszczonych do u4/t111

szft olnego. Przy portziale na odctzialy decy&rje liczba ucai6w z obwodu
ustalonego dla gin+aaium, o ile nie zosdy przyjqte odrEbne porozumienia

w powyZszej sprawie.

$rr
Organizacjp stalyc\ obowi4zkowych i nadobowiqdcowych zajp

dydaktycznych i wychowawczrych olaesla tygodniowy rozktrad zajEf ustalony

przez dyrektora grmnaqium na podstawie zatwierdzonego arkusza

orguizacyjnego, z uwzglqdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

sut
1. Podstawow4 formq pracy sz.koly sa zajqcia dydaktyczne i wychowawcze

prowadzone w systemie klasowo-lekoyjnym.
2. Godnm lekcyjna hwa 45 minut.
3. Radapedagogicaamoirc podjaf uchwalE, wktorej ustali inny czas fwania

godziny lekcyjnej (nie &uzszy niz 1 godzina zegarowa) zachowuj4c og6lny

tygodo;owy "-s 
p,racy, obliczony na podstawie ftrmowego planu nauczania.

$13
1. Podzialu oddzialu na grupy dokonuje sig na zajqciach wyrnagaj4cych

specjalnych warunk6w nauki i bezpreczefstrra z uwzglEdnieniem zasad

d<reSlonych w ro4porz4dzeniu w sprawie ramowych plan6w nauczania'

2. Oddzaaldzieli siE na grupy obowi4rkowo w nauczaniu:

a) jezyk6w obcych (grupanie moZnhctyt naiej niz 12 uomi6w),
U) 

-*yolo**iu-nrv" 
"go 

(grrpa nie moie ficz5rf mni ej trt l2uczni6w),

"; 
iofot*"tyti (dwoch ucni6w przy jedoym komputerzq grupa nie moZe

hczytmniej niz 12 ucai6w),
3. Podzial oc."niOrtna gupy na innych przedmiotach jest uzaleiniony od

mo2iiwo5ci finansowych sz:koly oraz wielkeici sal i pomieszcze'n

dydaktycaych.

$14
Dyrektor szkoly w porozumieniu zRadaPedagogiom4i w uzgodnieniu

, orgao"* pto*adtqgym ustala zasady prowadzenia niekt6rych za;ipt, np':

o
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zajqcia wyrdwnawcze, specjalistyozne, nauczanie jqzyk6w obcych, element6w
idornafyki, kola zainteresowat ld6re mog4 byd prowadzone poza systemem
klasowo-Iekcyjnym w grupach oddzialowych lub miedzv oddzialowych.

$ls
l. Dla ucai6w' kt6rzy nkoiczyli szkolg podstawow4i nie rokuj4ukofczenia

gimnaaium w normalnlan trybie, moina w eimm4ium org;anizowac klasy
przysposabiaj4ce do pracy zawodowej lub kierowad ucaia do szk6l
posiadajqpych tego typu klasy

2. Itasq, orgaaizuje dyrektm s*oly za zgodq organu prowadz4cego w crpaciu
o odrgbne prz€pisy.

3. Dyrektor gimnazjun kieruje ucmia do Hasy, o kt6rej mowa w ust.l
mpodstawie uchwalyrady @agogiczn€j, po dokladqm zapoznmiu sig
z sytuacj4i modiworiciami ucmi4 uwzglqrlnidqc wynik sprawdzianu
osiqgligc edukacyjnych ssznia, opinig lekask4 opinig poradni
psychotogiomo-pedagogicznej, zgodgrodzic6w furawnych opiekun6w) O
uorrria.

$16
I . Biblioteka szkolna jest pracowni4 szkoln4 stue4c4 realizacji potrzeb

i "ainteresowaf ucmi6q radan dydaktycznych i wyclowawcz,ych szkoty,
doskonaleniu wasdatu praoy nanczyciel4 popularyznwaniu wiedzy
petlago gicznej wSr6d rodzicow.

2. Bibtiokka zajmuje pomiesz czmia przemaczone na gromadzenie
i przechowywanie ksiqgozbioru i umoidiwia uczniom i nauczycielom
korzystmie z ksiqgoebioru po&gcznego oraz prowadzenie zqig6
z przysposobienia czytelniozego.

3. Do zadanbibliotekmzanaleiry: i.

a) opracowanie projektu Regulaminu korzystmia z biblioteki i cuytelni
b) prowadzeniekatalogu rzeczowego i alfabetycaego, e
c) olreSlenie godzin wypozryczania ksi4"zekprzry zachowaniu zasady

dostEpnoSci biblioteki dla uczaia przed i po lekcjach,
d) organizowanie konkrnsow czrytelnic4ych"
e) przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stmie czytelnictwa

poszczeg6lnych klas,
f) wsp6lgaca z nauczycielami gimnaqium"
g) prouradzenie zajqc z przrysposobieda czrytehiczego,
h) zatnrp i oprawalsi4iek

$17
1. Dla ucmi6w, kborry musz4dluzej przebywa6 w szkole ze wzglgdu na

warunki zwiq-zane edojazdem do domu, orpnizuje sip Swietlica s*olns.
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Z. Swialica jest ozynna wedlug potrzeb, zgodnie z ustalonym corocznie planem'

W Swietlicy prowadzone sEzajgcia w grupach wychowawcrych' Gnrpa

wychowawcza w Swietlicy liczy w zasadzie co najwy2ej 25 ucmi6w'

$18
Dla realizacji oel6w statutowyoh gisna4jum posiada nastqpujqnqba4:

1) IloSc sal dytlaktycznych, kt6re umoZliwiaj4naukq na jertnt zmiang,

2) salE gimnasty car4wraz z zapleozem,

3) boiska sportowe,
4) pomieszczenie biblioteczne i $wietlicowe,

5) zaplecze kuohenne ijadalniq,
6) archiwum,
?) selaetuiat,
8) gabinet dyrektora
9) gabinety zastPc6w dYrekdcra'

l0)gabinet pedagoga,

1l)gabinet lekrski,
1 2)gabinet dentYstYcznY,

o

$le
l.Wszkolezatrudniasiqnauczycieliorazpracownik6wadministacjiiobstu$.
t. Z"*ny zatrudniania nauczyoieli oraz innych pracownik6w, o kt6'qrch mowa

w ust.l, okre$lajq odrybne przepisy'

3. W gimaazjum tworzy siq ndstglluj4ce stanowiska obstugr:

a) sprzqtaczki,
b) wozny,
c) kucharz,
d) intendent

Szczeg6lowy zakres czynno5ci dl* zatrudnionych pracownik6w sporr4dza

ilvrekton Dokument ten stanowi zal4cznik do nmowy o prtct'
;: ijb;d fi"*sowo'kadrow4 zapeuraia orga:r prowadz4oy Dla qprawnego

"irq{i^uplac6wk4 
two"ry r* *t*o*isko sekretar"za szkoly, dla kt6rego

zakres crrynnoSci opracowuje dyrektor'

$20
1. Nauczyciel prowadzi pracE dydaktyima qychowawcz4i opiehmoz4 jest
- 

;dp#;d"fi"y za jatcose iej pracy ipowierzonych jego opiece uczni6w'

2. Do obowiryk6w nauozy ciela *aleLn1 
"

a) ksntrolowa6 systemalycmie miejsca prowadzenlezaj& pod wzgledsm

bezpieczenstwa i higienY PracY,



b) uczeshiczyd w szkoleniach * "*r#"o organizowanych prz.ezzakJad

PmcY'
c) prznfrznga(t z4isdw statutowycL
d)zapoznawad sig z altualaym stanemprawnym w oSwiacie,
e) usuwad drobne usterki wzglpdnie zgtaszat dyrektorowi ich wystppowanig
I w pracowniach o zvripksmnlm ryzyku wypadkowoSci egzekwowa6

przestrze ganie re gulamin6w,
g)w salach i naboiskach sportowychuzrywadtylko sprawnego

sprzQtq
h) na kaalej lekcji kontolowa6 obecnoSd uczni6w,
i) pe,hii dyzury zgodnie z opracowanym harmonogramem"
j) przygotowywaf sie ab zCiec dydaLlycmych i wychowawczych,
k) dbad o poprawnoSd jqzykow4 uczai6w,
l) stosowac zasady ocenimia zgodnie zptz iy lgt'.ymi przez szkolg kryteriami,
m) podnosid i aktualizowad wiedzq i umiej*noSoi pedagogiczne, I
n)sfuqffpomoc4nauczycielomrozpoczynajqp)rmpracppedagogiczn4 -
o)wzbogacad warsztatpmoy i dbac opowierzone pomoc€ i sprzqt
p) aktywnie uczestniczy6 w szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicmyc\
q) stosowad nowaforskie metody pracy i progrmynauczania,
r) wspomagad ronu6j psyehofizycay ucznia poprzez prowadzenie

roinorodnych forn odilziabnrm w ramach zajgc pozalekcyjnych.

$21
1. Nauczyciele dauego przedmioh4 blok6w przednioiowych lub nauczyciele

grupy przedmiotow polaerrnych, Has; mog4 twor:ryt zespofu
przedmiotowe

. z.Prac4zespotukien{epowolanyprzezdyrektoragimnadumkierownik
zespolu.

3. Do zadan zespolu m,in. nalezy:
a) wyb6rprogrmdw nauczania i wsp6ltlzialanie w ich realizacjr, 1
b) opracowanie kryteri6w oceniania ucznidw oraz sposobu badania osiqgdp6, -

slymulowanie rozwoju uczni6w,
c) opiniowanie przrygodowywanych w szkole autorskich program6w

'|dd;uczam4d) organizowanie wewnqtrzszkolnego dcskonalenia zawodowego nauczyoieli.

$22
1. Dnektor gimna4ium powierzakaidy oddzial opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczqp,ych w tym oddziale, zwaxrcElu dalej ,,wychowawcq".
2. DIa zapewnienia ci4glo$ci pracy wyohowawczej i jej skutecaoSci poi4dme

jest, byuychowarrca opieftowd sie tymi smymi uczniami pzez caly olaes
nauczania w girmaqium.

3. Obowiq*i wychowawcy danej klasypowierza dyrektorpo zasiEpiEciu
opinii rady pedagogicznej oraz samorz4du ucniowslciego. Wyohowawca
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pelni swoj4fimkcjg w stosuuku do powierzonej mu klasy / oddzialu do ohwili

ukofczenia p'cez ucai6w tej Hasy Eimnaajum" chyba Ze:

a) Rada Rodzic6w zloiry uzasadniony wniosek do dyrektora szkolyo t"lriang

wychowawcy lub sam nauczyciel wniesie stosownq pro6bp o tmian€'

$23
I. Z,adanemwychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawozej nad

ucniami gimna4ium" a w szozeg6lnoSci:

a) tworzenie warunk6w wspomagajqpych rozw6j uczni4

b) przygotowanic ucmia do Zyoia w rodzinie i spoleczenstwie,

") 
io"*ij*i" umiejqtno$ci rozwiq,zywania iryciowych problem6w przez

wychowanka.
2. Wyohowawca w celu realizaojiadilL o ktdrych mowa w ust'l winien:

a) 
-ztliagnomwac 

warunlsi qycia i nauki swoich wychowank6q
b) opracowa6 wsp6lnie z rodzlcami i ucmiami program wychowawczy

urrrzglgdniajacy wychowanie prorodzinne,

c) utizym'wai systemdyczny i czgsly kontakt z innymi nauczycielaani w celu

koordynacji odttzialywaf wychowawczych"

tl) wsp6lpractwa6 7 TsflTlserli,whpzajAc' ich do rozwiq.zywania problem6w

urychowawcrryc\
e) wspotpramwao z pedagogiem szkolnym (ie2eli takie stanowisko
' 
"t "orro"ol 

i Poradni4 Psychologicaa-Pedagcglcm4 w ostrzeszowie,

f) Sledzid postqpy w nauce swoich wychowank6w, dba6 o system@clm'e

uczpszczmie uczni6w na zajqci4
g) udzielac porad w zalresie mozliwo$ci dalszego ksaalcenia sig,,wyboru

zawodu itd.,
h)ksztaftowaf.wlaSciwe stosuuki pomiedzy ulzniani, opreraj4o je na

tolerancji i posaanowaniu godno3ci osoby lud::kiej

D drzirn].r,vai staly kontakt z rodzioami i opiekunami w sprawach postqpu

w nauoe i zachowaniu sie uczniq
j) powiadamiac o przewidywanym dla ucznia okresowym/ rocznym stopniu
-' 

niedostatecznym na miesiqc p:zed zakoiczeniem olresu
k) na tydzief pzed posiedzeniem Hasyfikacyjnym powiadomid- ucnia
' 

o przewidftanych dla niego stopniach okresowycb/ rocznych'

l) uizestniczyd w zebraniach - wywiad6wkach'

3. Wychowawca prowadzi olaa$lou4 przepismi dokumentacjq pracy- 
ayau*ty" o-o"yolor"unto""j(dd;nnild' ocen'$wiadectwasd<olne)'

4. Wychowawca ma prawo ko$stac w swej pracy z pomocy meryiorycznej

i metodycmej 
"e 

Jnooy: Pora&i Psychologiczno-Pedagogicmej

w Ostrzesaowie i pedagoga szkolnego'

o
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Uczniowie gimnaziury

1. Do gimn:zjum uozgszczajn""*i"r:Jf,zasadzie w wieku od 13 r1o 16 lat.
Podlegajaoni obowiq*owi szkohemrq ktdry trwa do 18 roku irycia. D5rreldor
qinna4ium przryjmuje wszrystkich uczni6w zamieszkuj 4cych ustalony dla
szkoty obw6d. Wrunkiem przyjqcia jest Swiadectwo ukorfrczenia szkoty
podstawowej oraz napisanie podaaia do kofca kwiehia danego roku
szkolnego.

2. DSnektor gimna4ium moZe przyj4d rrac;niaz innego obwodu, je2eli warunki
org;anizacyjne na to poaralajq.

3. D5nektor mo2e ustalid. wuunki prrzyjmowania uoai6w spoza obwodu.
4. Na rmiosek rodzic6w uomia oraz po zasigpipin opinii psychologicmo-

perlagogicnej dyrektor moZe zeeorolii na pozaszkoh4 formg realizacji
obowi4zku szkplnego.

$2s
1. Uczef gimnazjun maprawo:
a) do irformacji na temat zalaesu wymagan oraz metod ru;tcrarri4
b) posiadad peh4 wiedzg na kmat k4iteri6w ocen z przedmiot6w

i z zachowmi4
c) korzystad zz.asafl dotycz4cych sp'rawdzania wiedzy i umiejgtnoSci,

okt6rychmowaw g 6.tr.4.,
d) tygodniowego roz:kladu lekcji zgodnego z zaqadani higreny pracy

unryslowej,
e) posmowaia swej godno$ci,

fl rozwijania zainteresowan" zdolnosoi i talent6w,
g) swobody wyraiania my$li i przekonaf o i1e nie naruszaj4 one dobra

osobistego os6b trzecioh, O
h) korrystania z pomosy dorainej,

) iryczfiwegq podmiotorrego fraktowania w procesie dydaktyczno.
wychowawczym,

j) noszenia emblematu srkoly,
k) nietykalnoSci osobistej,
l) be4piecznych wrunk6w pobytu w szkole,
m) korzystania ze ws4ystkich pomieszczef. i urz4dzehzgodnie ziah

pmeznaczeniom i w mydl obowi4.zuj4cych regulamin6w,
n) korzystania z pomocy slypendialnej zgodnie z regulaminem w sprawie

stypendi6w szkolaych,
o) reprezentowania szkaty w konkursach, przegl4dach i zawodach.
2. Uczec ma dowi4pek prresfzeganie postmowiuf, zawafych w statroie,

azvtlaszcz.a:
a) sySte,mafyomego i aktywaego uczestniczenia w zajgciach lekcyjnyc\

o
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b) ilbaloSci o wsp6lne dobro, hd i porz4dek w szkole,

o) wystrzegad siE szJ<odliwych nalog6w,

d) naprawia6 wyrz4dzone szkody materialrc'
e) przestrzegania zasad kultury wsp6lzycia'
f) dbmia o honor i tradycjg gimna-qi tm,

g) potlporzqdkowa+ia sk zaticeniom i zazqA?*;uon dyrektora 8:imna4ium, rady
-' 

pedagogicrnej oraz ustaleniom semorz4du ucmiowskiego,

h) zachoirrmia wsprawach spornych trybu o*reslonego w $ 6.trI. o ile brak

mo2liwoSci polubovmego roztry"ia.zauia problemu'

i) okazywao sicunek naui"ycielom, wychowawcom, pracownikom sz,koly' 
i ludziom starszym poprzez spolecznie akceptowane formy'

3. Uczsri gimnazjum moie otrzymywad nagrody i wyrdznienian:
a) rzetetnqnalkt i pracg na rzecz s*oly,
b) wzorow4Postawe, l

c) wybihe osi4gniEcia,
d) dzielnoS6 i odwagt.
 . Nagroaty przfznail dylelctor gimna4iun na wniosek wychowawcy klasy'

rtiooaa"rr"""lowskiego rady rodzio6w; po zasippiqciu opinii rady

pedagogicarei"
s. irrt"i" Je 

"rriweiap" 
rodzaje nag6d dla ucmi6w klas I-Itr gimnazjum:

a) pochwdi wych-owawcy i o'piekuna orgrurizacji ucariowskic[
bj pochwala dyrektora wobec calej spolecnoSci s*otrej'
c) dyplom,
d) nagrotty rzeczol te'

e) vrpis {o ,,Zlotej Ksrygr".
e . NagroAy'fioansootaoe s4z budZetu szkoly oraz przez RadQ Rodzicnw

.gimnazjum' . r,-a---.
l:ftc iir-prryzlrtaie sip *wiadectwa z wyr6inisniem zgodnie z odrqbnymi

pzepisami.
8. Ustala sit nastepujqpe rodzaje kar:

a) upomnienie wychowawcy wobeo klasy,

b) rryomnienie dYreldora
.i "pot"i"*" frehora wobec spolecao$ci ucmiowskiej,

i) olemne powiadomienie rodzic6w o nagamym zaphowaniu ucari4

"i "utt*"aA"nw 
imprezach i wyciec*ac&- szkolnych"

ij pt:reniesle"ie ucaia do rownolegtego oddzialn badi klasy tej s'zftoty'

d. 
'oa uza.j kry uczef moze sig odwolad za posiednictwem su,' 
*yono*u*oy lub rodzic6w do dyrektora s*oty w terminie dY6ch 

'lni
f O.li" poAttatoie uchualy Rady Pedagogioznej dyrektor gimna4iun mo2e

slrre61i6 ucmia z listy ucni6w, gdy ten:

a) umy$tnie spowodowal uszczerbek na zdrowiu kolegi,

b) dopuszcza sie kradziezy'

c) wchodzi w kolizjq z Prawem'

o
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d) demoralizuje inny+h uczni6rr',
e) permanenhie nrusza postanowienia stahrtu gimna4iun.
l l.Qnektor s*oly moze wyst4pi6 do Krnatora Oswiafy z wnioskiem

opzeniesienie ucznia do innego Sinnazjtm.
l2.Uczeir g.rnnr"jum moZe byd skreSlony z lidy ucai6w jedynie

z r6wnoczesnlm przeniesienie,m uoaia do innego gimnaqium po
wcze6niejsz5rm uzyskaniu zgody jego dyrektora.

Postanowienia koicowe

$26
1. Szkola uZywa pieczgoi urzqdo*ych zgodnie z odrgbuymi przepismi.
2. Re$daniny olre{l4i4ce dzialdnoS6 organ6w gimaqiumjak tez wynikaj4ce

z cel6w i zadrr nie mog4by6 q)rzeczne z zapisami iriniejszsgq statutn jak
r6wnieZ zprzepisami wykonarrczymi do ustawy o sysfemie oSwiatowym.

$27
Ginnazjrm moze posiailad wlasny sztrmdar, godlo oraz ceremonial szkolny.

$2s
1. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacjg zgoduie z odrqbnymi

przez szkolg gospodarki finmsowej i materialowej

$2e
l.&$hemkompetentnym do uchwalmia rmian w statucie gimgazjum jest
.i;Bda Pedagogiczna.

o
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