UZASADNIENIE

do Uchwaly nr VIII/57/99 Rady Miejskiej w Ostrzeszowie
z dnia 29 kwietnia 1999 roku

w sprawie : przyjecia wartosci jednego punkiu dla ustalenia  tabel
miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikow
gminnych jednostek orgamizacyjnych .

Na podstawie ustawy z dnia 8 marca 19901 o samorzadzie terytorialnym
/Dz. U. Nr 16, poz. 95 z pézniejszymi zmianami/, Gmina przejela szkoty podstawowe
z dniem 1.09.1996 r. Rozporzadzenie Min. Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 3 lipca
1996 r. /Dz. U. Nt 80, poz. 375/, w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw nie
bedacych nauczycielami, dotyczylo pracownikow placowek oswiatowych prowa-
dzonych przez organy administracji rzadowej, pomijajac placowki prowadzone przez
samorzady gminne. Wobec powyzszego W placéwkach o$wiatowych naszej gminy
zostaly opracowane ,Regulaminy Wynagradzania” na podstawie art. 77 Kodeksu
Pracy, ktore funkcjormja do dnia dzisiejszego. '
Rada Ministréow na podstawie ustawowego upowazniefia okredlita zasady
wynagradzania i wymagania kwalifikacyjne pracownikow samorzadowych
w rtozporzadzeniu z dnia 1 lipca 1997 1. w sprawie wynagradzania pracownikow
komunalnych zakltadéw budzetowych /Dz. U. Nr 77, poz. 482 z pdzniejszymi
zmianami/. _
Pracodawcy /kierownicy, dyrektorzy gminnych jednostek organizacyjnych/ ustalaja
stosownie do mozliwosci finansowych jednostek budzetowych w porozumieniu z rada
gminy, warto$¢ jednego punktu dla ustalenia tabel miesiecznych stawek wynagro-
dzenia zasadniczego gminnych jednostek organizacyjmych.
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