Zalgcznik do uchwaty Nr XIX/139/:
Rady Miejskie) w Ostrzeszowie
Zz dnia 19 grudnia 1995 roku

STATUT
ZAKEADU OBSEUCI PLACOWEK OSWIATONYCH

Rozdzial 1. Postanowienia ogdlne

§ 1

Zaktad Obsiugl Plactwek OSwiatowych, zwany dalej Zaktadem jest gmimng Jednostka

organizacyjng dziatajgca na podstawie:

- ustawy 2z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie terytorialnym /Dz.U.Nr 16, poz.S5

. z pdZniejszymi zmianami/,

- ustawy z dnia 7 wrzednia 1991 roltu o systemie odwiaty /Dz.U.Nr 95, poz.425
z pdZniejszymi zmianami/

- ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela /Dz.U.Mr 3, poz.1S z pdz-
niejszymi zmianami/,

- ustawy z dnia 5 stycznia 1991 roku - Prawe budzetowe /Jednolity tekst Dz.U.Np 72
z 1993 roku poz.344 z pbiniejszymi zmianami/,

~ innych obowigzujgcych przepisdw ustawowych,

- niniejszego Statutu

§ 2

1. Zakiad dziata na terenie Miasta i Gminy.
2. Zaklad ma siedzibe w Urzedzie Miasta i Cminy w Ostrzeszowie.

Rozdzial 2. Cele i zakres dzialania

§3
Celem dzialania Zakiadu jest obsituga i nadzér w zakresie spraw finansowych, organiz:

cygnych i administracyjnych:

- miejsko-gminnych szkd1 podstawowych

- miejsko-gminnych przedszkoli wraz z grupa ziobkows

- innych placOwek oSwiatowych w razie ich utworzenia przez Rade Miejsks.

§ 4

Realizujac cel o Jjakim mowa w § 3 Zaklad moze ingerowaé w dziatalno§é obstugiwanych
i nadzorowanych jednostek wylacznie w zakresie i na zasadach okreSlonych w ustawie
¢ systemie oSwiaty i niniejszym Statucie.
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Dziatalno§¢ Zakiadu nie narusza wiaSciwoSci organtw Miasta i Gminy jako podmiotu

prowadzacego przedszkola, szkoly podstawowe i inne placdwki oSwiatowe.

Rozdzial 3. Gospodarka finansowa

§ 6

. Zaktad prowadzi dziatalnoS¢ finansowg na zasadach okreflonych w prawie budzetowym

dla Jednostek budzetowych.

. Zaklad Jest Jednostksg samodzielns.
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. Zrbdtami finansowania Zakladu sa:

1/ subwencja oSwiatowa

2/ dotacja z budzetu Miasta i Gminy

3/ zrbdia wiasne - w razie utworzenia Srodkéw specjalnych

Zeklad ma prawo stosowania wszystkich form finansowania przewidzianych prawem
budzetowym

Zaklad Jest obJety budZetem terenowym i z nim sie rozlicza

Srodki okreSlone w ust.t 5§ przekazywane na rachunek Zaktadu w miesiecznych ra-
tach, a okreSlone w pkcie 3 po decyzjii Rady Miejskiej

. Planowanie 1 dystrybucja Srodkdw finansowych odbywaja sie zgodnie z obowigzujgcs

klasyfikacja budzetowsy.

Rozdziat 4. Organizacija i'zarzadzanie ‘l'
¢ 8

Zaktad ma strukture bezwydziatowg

. W Zakfadzie tworzy sig nastepujace stanowiska pracy:

1/ dyrektor

2/ gtowny ksiegowy _

Pozostate stanowiska oraz wielko3€ stanu zatrudnienia Zakladu ustala Jego dyrek=
tor w uzgodnieniu z Zarzadem Miasta i Cminy. ‘

§ ¢

. Zakladem kieruje dyrektor, zatrudniany i zwalniany przez Zarzad Miasta i Gminy

PrzetoZzonym stuzbowym dyrektora jest Burmistrz
Burmistrz uslata zakres czynnoSci dyrektora Zakiadu
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§ 10

Dyrektor Zzktadu dziata jednoosoboﬁo na podstawie peinomocnictwa udzielonego

przez Zarzgd Miasta i Gminy

Do zadaf dyrektora nalezy w szczegdlnoci:

1/ reprezentowanie Zaktadu na zewngtrz

2/ racjonalne gospodarowanie funduszami i skiadnikami majgtku pozostajgcymi
w dyspozycji Zakladu i wydawanymi przez placdwki ocdwiatowe

3/ opracowywanie plandw dzialania Zak}adu i przedkladanie Zarzadowi Miasta i Gm:
ny sprawozdah z ich wykonania 7

4/ skladanie informecji Burmistrzowi MIG na temat sytuacji finansowe] i biezace-
dziatalno8ci Zakladu i obstugiwanych plactwek

5/ wykonywanie czynnoSci nadzorczych w zakresie okre§lonym w §14

6/ ccena pracy pozapedagogiczne? dyrektordw placéwek

§ 11

. Dyrektor Zaxtadu Jest klerownikiem Zakladu pracy w rozumieniu kodeksu pracy

Dyrektor zawiera i rozwizzuje umowy o prace z pracownikami Zaklacdu, okrefla ich
szczegblowy zakres cbowlazkdw, Jest ich zwierzchnikiem stuzbowym i wykonuje po-
zostate czynnoSci ze stosunku pracy pracownikdw Zakiadu

§ 12

Wymagane kwalifikacje i zasady wynagradzania pracownikdw Zakladu okre§lajg przepis:

odrebne, odnoszace sie do niepedagogicznych pracownikiw resortu oSwiaty.

Rozdziat 5. Zadania

§ 13

Scentralizowana obstuga zapewniona przez Zaklad jednostkom wymienionym w §3, obej-

muje w szczegdlnoSci:

1/ sprawy administracyjno-gospodarcze

2/ obstuge finansowo-ksiegows /rachunkows/

%/ obstuge prawng

4/ organizowanie wyplat wynagrodzefi, ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wyna-

grodzeniach pracownikdw obstugiwanych plactwek

5/ prace statystyczne dotyczace oSwiaty

6/ sporzadzanie wymaganych sprawozdaf

7/ koordynowanie obstugi remontowej i inwestycyjnej

8/ opracowywanie projektéw plandw finansowych obsiugiwanych plactwek
S/ tworzenie warunkdw do przestrzegania dyscypliny finansowej 1 budZetowej w obsiu-

giwanych jednostkach



- 4 =

10/ tworzenie warunkdw do wzajemnej wspdipracy obsiugiwanych jednostek i koordyna~
cja pracy ich dyrektordw
11/ prowadzenie akt osobowych dyrektoréw obsiugiwanych jednostek
12/ opiniowanie arkuszy organizacyjnych szkd! i przedszkoli, przed ich przediozeniem
do zatwierdzenia
13/ przygotowanie projektéw regulaminéw konkursowych, projektbw uchwa? dotyczacych
tworzenia, przeksztalcania badZ likwidacji obstugiwanych jednostek i projektow
innych dokumentdw o organizacyijnym charakterze
14/ wspdidziatanie z wraSciwymi komisjami Rady Miejskiej, szczegblnie z Komisjg
O8wiaty,Kultury i Sportu
15/ wspbidziatanie z Kuratorem OSwiaty
15/ wykonywanie innych zadah zleconych przez Zarzad Miasta i Gminy baéZ Burmistrza
§ 14 |‘l'
1. Zaklad w imieniu Miasta i Gminy jako organu prowadzacego szkoly podstawowe i
przedszkola sprawuje nadzdr nad ich dziatalnoScig w zakresie spraw finansowych
i administracyjnych '
2. Nadzorowi podlega w szczegblnoSei:
a/ prawidtowo$é dysponowania przyznanymi szkotom podstawowym i przedszkolom
Srodkami budzetowymi oraz gospodarowania mieniem
b/ przestrzeganie obowiazujacych przepiséw dotyczacych bezpieczefistwa i higieny
pracy pracownikdw i ucznidw
¢/ przestrzeganie przepiséw dotyczacych organizacji pracy szkdt podstawowych
1 przedszkoli /wraz z grupa ziobkowa/

§ 15 | ®

W ramach nadzoru dyrektor Zakladu i upowaznieni przez niego pracownicy Zakladu maja
prawo wstepu do nadzorowanych jednostek i prawo wgladu do dokumentacji dotyczaceJ’
przeblegu nauczania, wychowania i opieki oraz organizacji pracy

§ 16

1. Dyrektor Zakladu moze wydawaé dyrektorom nadzorowanych Jjednostek doraZne zale-
cenia oraz zgtaszaf uwagi i wnioski wynikajace z przeprowadzonych czynnoSci nad-
-2zorczych

2. Dyrektor nadzorowane] jednoétki ma prawo zgiosic w ciggu 7 dni zastrzeZenia

wobec otrzymanych zalecefi, uwag i wnioskdw. Zastrzezenia wnosi sig¢ do Zarzadu
Miasta i Gminy-

3. ¥ razie nieuwzglednienia przez Zarzad Miasta i Gminy zgtoszonych .zastrzezef,
dyrektor nadzorowane]j jednostki jest zobowigzany powiadomié Zarzad Miasta i Gmi-
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ny o realizacjl zaleceh, uwag i wnioskdw w terminie 30 dni

Rozdzial 6. Postanowienia koficowe

Zmiany niniejszego Statutu wymagajg uchwaly Rady Miejskiej w Ostrzeszowie

WICEPRZEWODNICZACY
RADY MIEDKIE]
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Henryk Mackani¢







