UZASADNIENIE
Do Uchwaty nr XXII169/2008 z dnia 28 listopada 2008roku
w sprawie przyjecia Strategii integracji i rozwigzywania problemow spolecznych
Miasta | Gminy Ostrzeszow na lata 2008-2015.
Obowigzek wykonania i realizacji prezentowanego dokumenty naklada na

gming ustawa o pomocy spofecznej w art, 17 ust, 1 pkt 1 (Dz. U. Nr 64, poz. 593
Z dnia 12 marca 2004r. z pozniejszymi zmianami).

Zgodnie z Zarzadzeniem Burmistrza Miasta § Gminy Ostrzeszow
nr 2/2008 z dnia 15 stycznia 2008r. powofano zespdt do spraw opracowania
~2trategii integracji i rozwigzywania problemdw spofecznych Miasta i Gminy
Ostrzeszow na lata 2008-2015", W skfad zespofu weszli przedstawiciele Osrodka
Pomocy Spofecznej, Urzedu Miasta | Gminy oraz jednostek | organizacji
dziafajgcych na gruncie polityki spolecznej. Dla potrzeb jak najszerszeqo
zdiagnozowania wystepujacych na naszym terenie problemoéw spolecznych
nawigzano wspdiprace z wieloma dziatajacymi w Powiecie Ostrzeszowskim
jednostkami m. in. Powiatowy Urzad Pracy, Komenda Powiatowa Polici,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie itp. Glownym celem tak szeroko
zakrofonych dziatari bylo przede wszystkim zebranie jak najwiekszej liczby
danych, ktore na etapie opracowania jednoznacznie stanowily o aktualnosci
strategii.

Na podstawie § 4 wyzej cytowanego Zarzadzenia QOSrodek Pomocy
Spofecznef opracowat ankiete | dokonaft wszelkich staran, aby dziatania
w ramach tworzonego dokumentu trafily do jak najszerszego forum spofecznego.
Wszelkie dokumenty powstajgce w ramach tworzonej strategii byly udostepnione
w siedzibie Osrodka Pomocy, na stronach internetowych i w lokalnej prasie.
Mozliwosc udziatu, uczestnictwa wszystkich zainteresowanych stron w budowaniu
i opiniowaniu powyZszego dokumentu stanowifa podstawe przystapienia do
opracowania Strategii. W ten sposob udalo sie poprzez szeroko rozumiane
konsultacje spofeczne utrzymac uspofeczniony charakter dokumentu.

Strategia jest dokumentem niezbednym w przypadku staran o pozyskanie
srodkow zewnetrznych z przeznaczeniem na realizacje celow polityki spofecznej
na terenie Miasta i Gminy Ostrzeszow.

Wobec powyiszego podfecie przediozonej uchwaly jest zasadne
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I. Wstep
1.1. Przebieg prac

Obowigzek wykonania i realizacji prezentowanego dokumentu
naktada na gmine ustawa o pomocy spotecznej w art. 17 ust. 1 pkt 1
(Dz. U. Nr 64, poz. 593 z dnia 12 marca 2004r. z pdzniejszymi
Zmianami).

Zgodnie z Zarzadzeniem Burmistrza Miasta i Gminy Ostrzeszow nr
2/2008 z dnia 15 stycznia 2008r. (Zatacznik nr 1) powotano zespét do
spraw opracowania ,Strategii integracji i rozwigzywania probleméw
spotecznych Miasta i Gminy Ostrzeszow na lata 2008-2015". W skifad
zespotu weszli przedstawiciele Osrodka Pomocy Spotecznej, Urzedu
Miasta i Gminy oraz jednostek i organizacji dziatajgcych na gruncie
polityki spotecznej. Dla potrzeb jak najszerszego zdiagnozowania
wystepujacych na naszym terenie problemodw spotecznych nawigzano
wspotprace z wieloma dziatajgcymi w Powiecie Ostrzeszowskim
jednostkami m. in. Powiatowym Urzedem Pracy, Komendq Powiatowg
Policji, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie itp. Gtéwnym celem tak
szeroko zakrojonych dziatan byto przede wszystkim zebranie jak
najwiekszej liczby danych, ktére na etapie opracowania jednoznacznie
stanowity o aktualnosci strategii.

Na podstawie § 4 wyzej cytowanego Zarzadzenia Osrodek
Pomocy Spotecznej opracowat ankiete i dokonat wszelkich staran, aby
dziatania w ramach tworzonego dokumentu trafity do jak najszerszego
forum spotecznego. Wszelkie dokumenty powstajagce w ramach
tworzonej strategii byty udostepnione w siedzibie Osrodka Pomocy, na
stronach internetowych i w lokalnej prasie. Mozliwos¢ udziatuy,
uczestnictwa wszystkich zainteresowanych stron w budowaniu
i opiniowaniu powyzszego dokumentu stanowita podstawe przystgpienia
do opracowania Strategii. W ten sposob udalo sie poprzez szeroko

rozumiane konsultacje spoteczne utrzymac uspoteczniony charakter

dokumentu.




1.2. Cele, Zadania Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow Spotecznych
Miasta i Gminy Ostrzeszéw na lata 2008 - 2015.

Gtownym celem opracowania Strategii jest dokonanie diagnozy
problemdw spotecznych i stworzenie spdjnego systemu wspotpracy
z organizacjami, jednostkami samorzadu terytorialnego. Wspdine
dziatania i taczenie potencjatdw na rzecz rozwigzania problemoéow
spotecznych bedzie skutkowato niwelowaniem kryzysow i poprawgq
warunkéw zycia w miescie i gminie Ostrzeszow. Kolejnym istotnym
wskaznikiem powstajacej strategii jest wskazanie gtdwnych celdw
strategicznych, formutowanie zadan oraz projektowanie dziatan, ktére
W najblizszej przysziosci zapewni budowe programéw i projektéw
odpowiadajgcych potrzebom.

Dokonano wszelkich staran, aby powstajacy dokument byt spéjny
z ,Narodowg Strategiaq Spoéjnosci” - (Narodowe Strategiczne Ramy
Odniesienia), ,Sektorowym Programem Operacyjnym Rozwdj Zasobdw
Ludzkich”, ,Wielkopolskim Regionalnym Programem Operacyjnym na
lata 2007-2013” oraz istniejagcymi dokumentami, programami
powiatowymi i gminnymi.

Podstawowymi zadaniami Strategii Integracji i Rozwigzywania
Problemdw Spotecznych jest:

- diagnozowanie wystepujacych na terenie Miasta i Gminy Ostrzeszow
probleméw spotecznych,

- wytyczanie obszaréw i grup spotecznych szczegdlnie zagrozonych
wykluczeniem

- sprawne budowanie i formutowanie celéw strategicznych,

- wyznaczanie zadan niezbednych do realizacji w okreslonym zakresie
czasu,

Niezbednymi elementami Strategii bedzie jej monitoring
i ustawiczna ocena sposobdéw jej wdrazania. Jako dokument otwarty
i poddawany monitoringowi wszelkie zatozenia bedg sprawdzalne po

przez ocene zgodnosci efektéw koncowych.




I1. Diagnoza spoteczna.

2.1. Charakterystyka demograficzna Miasta i Gminy Ostrzeszéw.

Gmina Ostrzeszow jest gming miejsko-wiejskg potozong
w potudniowej czesci wojewddztwa wielkopolskiego -  powiat
ostrzeszowski. Miasto jest potozone na skraju Watu Trzebnickiego
zwanego Wzgdrzami Ostrzeszowskimi, ok. 25 km na potudnie od

Ostrowa Wielkopolskiego.

Teren miasta i gminy stanowi powierzchnie 187,49 km? w tym
miasto 12 km? tj. okoto 12% powierzchni powiatu ostrzeszowskiego.
Z danych Wydziatu Ewidencji Ludnosci (stan na dzien 31.12.2007r.)
gmine Ostrzeszow zamieszkuje 23,962 tys. mieszkancow w tym samo
miasto 14,843 tys.. Pod wzgledem administracyjnym Gmina Ostrzeszéw

sktada sie z 22 sofectw:

Tab. 1 Liczba mieszkancéow gminy wg. Sotectw stan na 31.12.2007r.

Miejscowos¢ Liczba ludnosci*
Bledzianow 421
Jesiona 85
Kochtowy 327
Korpusy 165
Kotowskie 158
Kozly 96
Kuzniki 150
Marydot 317
Myje 268
Niedzwiedz 600
Olszyna 1003
Ostrzeszow 14,843
Potasnia 264
Ostrzeszow — Pustkowie 521
Rejmanka 69




Rogaszyce 1346
Rojow 702
Siedlikow 1124
Szklarka MysIniewska 426
Szklarka Przygodzicka 643
Turze 197
Zajaczki 237

* wskazana liczba mieszkancéw obejmuje osoby zameldowane na pobyt staly oraz
czasowy stan na 31.12.2007r.

Wykres 1. Struktura ludnosci miasta i gminy Ostrzeszéw

B Kobiety
B Mezczyzni

Miasto Gmina

Tab. 2 Zestawienie liczby ludnosci w latach 2004 - 2007 w miescie

Ostrzeszow i na terenie gminy.

Lp. | Dane Ludnosé¢ na terenie Ostrzeszowa stan na 31 grudnia

2004 2005 2006 2007
Miasto | Gmina | Miasto | Gmina | Miasto | Gmina | Miasto | Gmina
1. | Ludnos$c¢ | 15.040 | 8.701 | 14.938 | 8.805 | 14.809 | 8.976 | 14.843 | 9.119

2. |Wtym 7.869 |4.387 |7.810 |4.446 | 7.755 |4.546 | 7.765 | 4.625
kobiety

Powyzsze zestawienie wskazuje jednoznacznie, ze zmiany
naturalne w najwiekszym stopniu dotknety miasto w latach 2005-2006.
Liczba ludnosci z roku 2004 w miescie spadfa o 231 osdb i dopiero rok
2007 pokazuje niewielki wzrost. Tabel nr 3 i 4 ukazuje, iz niewielkie
0golne tendencje wzrostowe liczby ludnosci w ostatnich czterech latach
sq zastuga dosc¢ stabilnej i raczej wzrostowej tendencji w zmianach

naturalnych mieszkancéw gminy. Duzy naptyw ludnosci i wysokie
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wskazniki urodzen w gminie pozwalajg zachowac ogolny wzrost w liczbie
mieszkancow i niwelowaé straty, jakie przyniosty ruchy naturalne

i migracje ludnosci miasta.

Tab. 3 Zmiany naturalne i migracje w miescie Ostrzeszéw w latach
2004-2007.

Miasto Ostrzeszow

Rok 2004 2005 2006 2007
Urodzenia 135 154 147 122
Zgony 111 113 107 118
Naplyw ludnosci | 492 493 437 609
Odplyw ludnosci | 68 109 86 78

Tab. 4 Zmiany naturalne i migracje w gminie Ostrzeszéw w latach
2004-2007.

Gmina Ostrzeszow

Rok 2004 2005 2006 2007
Urodzenia 105 97 123 112
Zgony 73 81 80 79
Naptyw ludnosci | 372 318 417 429
Odpiyw ludnosci | 10 18 10 22

Podzial ludnosci miasta i gminy Ostrzeszow wg. grup wiekowych
w latach 2004 - 2007.
Rok 2004
Grupy: 0-3 lat 1.003
4-6 lat 772
7-12 lat 1.767
13-151at 1.141
16-18 lat 1.114
Osoby w wieku produkcyjnym / w tym kobiety: 15.428 / 7.893

Osoby w wieku poprodukcyjnym / w tym kobiety: 1.681 / 1.059
Osoby w wieku 80 lat i wiecej / w tym kobiety 290: / 231




Rok 2005
Grupy: 0-3 lat 978
4-6 lat 799

7-12 lat 1.716

13-15 lat 1.058

16-18 lat 1.086
Osoby w wieku produkcyjnym / w tym kobiety: 15.671 / 8.011
Osoby w wieku poprodukcyjnym / w tym kobiety: 1.777 /1.101
Osoby w wieku 80 lat i wiecej / w tym kobiety: 344 / 271

Rok 2006
Grupy: 0-3 lat 1.003
4-6 lat 776
7-12 lat 1.666
13-15lat 989
16-18 lat 1.113
Osoby w wieku produkcyjnym / w tym kobiety: 15.714 / 8.026
Osoby w wieku poprodukcyjnym / w tym kobiety: 1.863 / 1.139
Osoby w wieku 80 lat i wiecej / w tym kobiety: 410/ 316

Rok 2007
Grupy: 0-3 lat 1.005
4-6lat 763
7-12 lat 1.613
13-151lat 926
16-18 lat 1.141
Osoby w wieku produkcyjnym / w tym kobiety: 16.063 / 8.197

Osoby w wieku poprodukcyjnym / w tym kobiety: 1.956 / 1.165
Osoby w wieku 80 lat i wigecej / w tym kobiety: 494 / 375




Tab. 5 Struktura wiekowa mieszkancow miasta i gminy Ostrzeszéw.

Zakres wieku /rok 2004 2005 2006 2007
Osoby w wieku 5.797 5.637 5.547 5.448
przedprodukcyjnym

Osoby w wieku 15.428 15.671 15.714 16.063
produkcyjnym

Osoby w wieku 1.681 1.777 1.863 1.956
poprodukcyjnym

Z uogolnionych danych dotyczacych struktury wiekowej wynika, ze
mimo ulegania ogoélnokrajowym tendencjom ,starzenia sie spotecznosci”
nadal miasto i gmina Ostrzeszéw ulega tym procesom wolniej niz ma to
miejsce w duzych aglomeracjach. Nadal zauwazalny jest stosunkowo
dos¢ duzy udziat oséb w wieku produkcyjnym w stosunku do oséb
pozostajacych przed lub po tym okresie.

Mieszkancy z terenu gminy w znaczacy sposob przyczyniaja sie do
wzrostdw, jakie s notowane w urodzeniach, a odplyw mieszkancéw
w dziale dotyczacym migracji wskazuje, ze sa to mieszkancy, ktorzy nie
zamierzajq opuszczaC swojego miejsca zamieszkania. Tereny te
odnotowuja od kilku lat do$¢ wysokie naptywy ludnosci w stosunku do
miasta i jest to zauwazalne w budownictwie jednorodzinnym
i rozpoczetych przeksztatceniach uzytkow rolnych na tereny pod
inwestycje budowlane.

To, co niepokoi i sktania do podejmowania juz dzisiaj dziatan, to
przybywajgca liczba osdb starszych. Z wykazu dotyczacego grup
wiekowych dostrzegalne jest na przetomie ostatnich czterech lat
zwiekszajgca sie grupa oséb po 80 roku zycia z 290 do 494. Z analiz
i danych Ewidencji Ludnosci wynika, ze wieksza cze$¢ tej grupy
wiekowej stanowig kobiety. Z tego typu tendencjg mamy do czynienia
rowniez w mtodszych grupach wiekowych. Kobiety sg rowniez
najwieksza grupg 0so6b bezrobotnych i o tym problemie bedziemy pisali

w dziale dotyczacym bezrobocia.




Z prognoz, jakie mozna zatozy¢, ktdérym ulegaja przemiany
demograficzne w kontekscie kraju, wojewddztwa, powiatu wynika, ze w
najblizszych latach bedziemy mieli do czynienia z:

- utrzymujacym sie nizem demograficznym (mniejsza liczba
urodzen) tzn. zmniejszenie liczby dzieci i mtodziezy.

- w strukturach miasta i gminy zwiekszy sie liczba os6b w wieku
produkcyjnym. Trudne do oszacowania procesy migracyjne (Uktad
z Schengen, projekty otwarcia rynku pracy dla obcokrajowcéw itp.)
mogqa znaczgco wptyngc¢ na liczbe ludnosci w wieku produkcyjnym.

- kolejnym znaczgcym procesem, bedzie starzenie sie
spoteczenstwa. Zwigkszenie dostepnosci do stuzby zdrowia, zdrowy tryb
zycia itp. procesy bedg miaty znaczacy wptyw na zwiekszenie sie ilosci
ludzi w wieku poprodukcyjnym. Efektem tych prognozowanych przemian
stanie sie zapotrzebowanie na nowoczesne, kompleksowe ustugi
socjalne. W szczegdélnosci mamy tu na mysli ustugi opiekuncze,
specjalistyczne i rozbudowe infrastruktury, ktdrej gtbwnym celem bedzie

organizacja i zapewnienie czasu wolnego dla w/w grupy osoéb.

Powyzsza analiza i prognozy sktaniajg do skonstruowania

nastepujgcych wnioskow;

a) Nalezy wdrazaé dziatania w kierunku wspierania
przedsiebiorczosci w gospodarce rynkowej, wzrost
ilosci miejsc pracy i aktywne pozyskiwanie znaczgcych
inwestorow (strategicznych) winno odpowiadac
potrzebom  rosngcej liczbie oséb w  wieku
produkcyjnym, ktére przez aktywne formy zatrudnienia
realizujg sie zawodowo.

b) Oczekiwane sg zmiany dotyczace wzrostu i rozwoju
ilosci ustug socjalnych oraz modernizacji i rozszerzenia
istniejacych placowek typu Dzienny Dom Pomocy
Spotecznej. Profesjonaine dziatania kadry powotanej do

realizacji zadan z zakresu pomocy spofecznej nalezy
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wspieraC przez dziatalnos¢ wolontariuszy i organizacji
pozarzadowych. Czytelne i programowe zasady
wsparcia organizacji pozarzadowych pozwolg na
zapewnienie realizacji niezbednych-oczekiwanych
projektow.

C) Odpowiedzig na powstawanie grup, ludzi zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, winno stac sie
reaktywowanie i wspieranie osdb tworzacych kluby,
zrzeszenia, spotdzielnie itp. Inicjowanie dziatalnosci
tego typu grup pozwala na wzmocnienie spotecznosci
lokalnej i realizacje zadan samopomocowych.

d) Niezbedne jest tworzenie miedzysektorowych koalicji
wielu podmiotdw. Partnerstwa pozwalajgce szybko
identyfikowac i reagowaé na zagrozenia bedg w stanie
rozwigzywac i fagodzi¢ oraz zapobiega¢ nowym
problemom spotecznym.

e) Szeroko zakrojone dziatania integracyjne pozwolg
osobom zainteresowanym wzmacnia¢ sfere spotecznag

w kazdej dziedzinie zycia codziennego.

Wszystkie dane liczbowe na podstawie, ktérych dokonano analiz i diagnozy pochodza z opracowan Wydziatu

Ewidencji Ludnosci Urzedu Miasta i Gminy Ostrzeszow sporzadzonych na potrzeby niniejszej Strategii.
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2.2. Rynek pracy na terenie Miasta i Gminy Ostrzeszow.

Szybki rozwoj ekonomiczny ostatnich kilku lat sprzyja wzrostowi
zatrudnienia, a zarazem ograniczeniu skali ubdstwa, jednak z obserwacji
i wielu opracowan wynika, ze nie usuwa go trwale. Z tego typu
tendencjami spotykamy sie w catym kraju i regionie. Wyraznie jest to
okres, w ktorym nalezy modernizowac instrumentarium przeciwdziatania
przyczynom oraz nastepstwom bezrobocia®.

Ponizej na podstawie danych Powiatowego Urzedu Pracy
w Ostrzeszowie postaramy sie przeanalizowa¢ poziom i strukture

bezrobocia na terenie miasta i gminy Ostrzeszéw w latach 2004 - 2007r

Tab. 6 Poziom i struktura bezrobocia na terenie miasta i gminy
Ostrzeszow w latach 2004-2007r.

Miasto i Gmina
L.p. OSTRZESZOW 2004 2005 2006 2007
Ogdtem
1. bezrobotnych 1548 1124 674 634
Bezrobotne
2. kobiety 780 678 514 469
Bezrobotni
3. W miescie 984 709 448 411
4, | Bezrobotni 564 415 226 223
na wsi
Bezrobotni
5. z prawem do 227 217 134 167
zasitku
Bezrobotni
6. bez prawa do 1321 907 540 467
zasitku
Niepelnosprawni Brak
7. bezrobotni danych 53 61 >4
Bezrobotni
8. | W wieku dBrakh 269 168 150
do 25 lat anyc
Bezrobotni
9. | powyzej dBrakh 169 105 116
50 roku zycia anyc
Dtugotrwale
10. bezrobotni 640 563 320 225

Z zaobserwowanych tendencji tzw. ptynnosci bezrobocia - naptyw
i odptyw-wynika, ze ostatnie lata zdecydowanie Swiadczg o spadku

bezrobocia. Problem jednak zostaje i jest szczegdlnie widoczny wsrod

' M. Jarosz, Wykluczeni — Wymiar spofeczny, materialny i etniczny, Instytut Studiéw Politycznych PAN
2008
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kobiet oraz osob niepetnosprawnych. Bezrobocie w Ostrzeszowie jest
dos¢ przewidywalne i w ostatnich latach jedynie okres jesienny, czyli
zakonczenie prac sezonowych i zakonczenie prac w Leoni Autokabel
Polska Sp. z o0.0. (koniec trwania umow) wpltywalo na wzrost
bezrobotnych. Najwieksze spadki liczby bezrobotnych niestety nie
dotyczylty w ostatnich latach terenu gminy Ostrzeszéw. Sasiadujgce
gminy tj. Czajkdéw, Kobyla Goéra czy Grabow nad Prosng odnotowywaty
najwieksze spadki bezrobocia. Gmina i miasto Ostrzeszow w kwestiach
bezrobocia posiada w ostatnich latach podobne wskazniki do innych
gmin tzn. wiekszos¢ 0s6b bezrobotnych na naszym terenie to osoby
rejestrujace sie po raz kolejny. Nadal przewazajaca liczbg jest ilosc
bezrobotnych bez prawa do zasitku np. w roku 2007 to 467, co stanowi
ponad 70% ogoétu bezrobotnych. Intensywne dziatania podejmowane
przez stuzby zatrudnienia - posrednictwa pracy przynosity w ostatnich
latach rozne efekty np. w roku 2006 zgtoszono ponad 2367 ofert pracy
to jest 0 351 wiecej niz w roku 2005. Natomiast rok 2007 przyniost 266
ofert mniej od poprzedniego. Nadal prym w kierowaniu ofert do Urzedu
pracy stanowi sektor prywatny i ten wskaznik utrzymuje sie od kilku lat.
2007rok to blisko 85,9% ofert pracy z sektora prywatnego w stosunku
do catosci potrzeb zgtaszanych do Urzedu.

Z zaobserwowanych potrzeb pracodawcow z terenu miasta i gminy
Ostrzeszow najwieksze wystepujg w zawodach: murarzy, ciesli, monter
konstrukcji stalowych, monter rusztowan itp. Odpowiedzig na powyzsze,
winna sie sta¢ wieksza skutecznos¢ w dostosowaniu kierunkdéw
ksztalcenia we wszystkich typach szkot. Planowanie kierunkow
ksztatcenia zawodowego wymaga od szkoty i instytucji wspdtpracujacych
Sledzenia i analizowania sytuacji na lokalnym i regionalnym rynku pracy
w oparciu o raporty i statystyki Powiatowego Urzedu Pracy
i Wielkopolskiego Urzedu Pracy.

Podkresla sie w wielu opracowaniach potrzebe prowadzenia
‘badania loséw i przydatnosci zawodowej absolwentow, ktére powinno

sie stal dziataniem powszechnym i obowigzkowym.
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Wskazane powyzej dane skfaniaja do wysuniecia nastepujacych

wnioskow;

a)

b)

f)

g)

Zwiekszenie poziomu wyksztatcenia i kwalifikacji, jako czynnika
0 coraz wigkszym znaczeniu, zaréwno dla rozwoju zawodowego
0s0b, jak i konkurencyjnosci lokalnego rynku pracy.

Zwiekszenie znaczenia polityki ksztatcenia uStawicznego na
poziomie powiatu. Odpowiadajace potrzebom zachodzacych
procesow gospodarczych.

Propagowanie walki z dyskryminacjg na rynku pracy w celu
zapobiegania  wykluczeniu  spotecznemu i marginalizacji
spotecznej.

Dostosowywanie i wzmocnienie systemu szkolnictwa zawodowego
do warunkow lokalnego rynku pracy.

Aktywizacja lokalnych partneréw do wspédtdziatania na rzecz oséb
bezrobotnych.

Tworzenie i wsparcie w tworzeniu nowych mozliwosci rozwoju
zawodowego ,Kluby Integracji Spotecznej”, ,Spotdzielnie
Socjalne” itp.

Istotne zwiekszenie wydatkdw na realizacje projektéw,
programow majacych na celu przeciwdziatanie bezrobociu

i podnoszenie kwalifikacji wsréod mieszkancow naszej gminy.
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2.3. Stan pomocy spotecznej i infrastruktury socjalnej.

Zgodnie z art. 2 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12
marca 2004r. pomoc spoteczna, jako element polityki spotecznej
panstwa ma za zadanie wspomagac¢ osoby i rodziny w przezwyciezaniu
trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sga one w stanie pokonac,
wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Mimo poprawy sytuacji na lokalnym rynku pracy, proces wzglednej
pauperyzacji wsréd grup szczegdlnego ryzyka nadal istnieje.
Srodowiska, ktére dotychczas borykaty sie z licznymi problemami min.
bezrobocie, alkoholizm, bezradnos¢ w sprawach opiekunczo -
wychowawczych, niepetnosprawnos¢ itp. dzieki zatrudnieniu nie
odmienity swojego losu. Nadal w rozwigzywaniu codziennych
problemow, zaspakajaniu niezbednych potrzeb wymagajg wsparcia i
pomocy. Powyzsze stwierdzenie potwierdza sie w dziatalnosci innych
instytucji i placowek dziatajgcych na gruncie polityki spotecznej, gdzie
jest obserwowalny w ostatnim czasie spadek liczby korzystajacych.
Natomiast klienci pozostajacy w tzw. systemie to osoby, ktére dotyka
kilka, trudnych do petnej diagnozy problemdw spotecznych. Trudnych
szczegoOlnie z uwagi na ukrywanie ich przez klientéw, Iub nie
utozsamianie sie z nimi. Czesto pracownicy socjalni podczas tworzenia
wywiadu napotykajg na sytuacje, z ktérej wynika, ze udokumentowang
przyczyng trudnej sytuacji jest np. bezrobocie, a z obserwacji i wnikliwej
diagnozy wynika, ze jest to problem wtérny u podstaw, ktorego lezy
bezradnos$¢, niska samoocena i pogtebiajgce sie uzaleznienie.

Wiekszos¢ z dzisiejszych srodowisk, kierujgcych swoje kroki do
pomocy spotecznej to srodowiska wieloproblemowe i szczegdlnie
narazone na zjawisko wykluczenia. Z przeprowadzonych w ramach prac
nad strategig ankiet jednoznacznie wynika, Zze mieszkancy miasta
i gminy Ostrzeszéw za gtdwne problemy z jakimi sie spotykajg -
wskazujq; ubodstwo, alkoholizm, bezrobocie ale i podkreslaja
w wypowiedziach opisowych, ze problem bezrobocia jest naduzywany,

a rejestracja w PUP jest niektérym niezbedna do ubezpieczenia bo
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pracujg na ,czarno” w kraju i za granica. Mieszkancy wskazujg w
ankietach na zagrozenia, ktére w ich odczuciach stanowig potencjalne
niebezpieczenstwo.  Upatruja go w rosnacej przestepczosci,
negatywnych zachowaniach mtodziezy i braku dziatah prewencyjnych na
wsiach. Opisowe odpowiedzi potwierdzajq wielos¢ zauwazanych
nieprawidtowosci oraz grupy, ktérych to dotyczy. Smiecenie i niszczenie
mienia, spozywanie alkoholu w miejscach publicznych oraz gromadzenie
sie mtodziezy przyjezdnej w czasie godzin lekcyjnych (parki, alejki, inne
okolice - jest wskazywane, jako zjawiska negatywne-niepozadane.)
Mniejsze, lecz zauwazone zostaty problemy o0séb borykajacych sie
dtugotrwatg chorobg oraz niepetnosprawnoscia. W  wiekszosci
opracowan, publikacji, a nawet po samych ogloszeniach w prasie
lokalnej mozna zauwazy¢, ze problemem z brakiem lokali mieszkalnych
staje sie gtdwnym determinantem, majacym réwniez swe
odzwierciedlenie w migracji i naptywie mieszkancow.

Ponizej w formie tabelarycznej postaramy sie przedstawi¢ kilka
uje¢ dotyczacych zagadnien pomocy spotecznej z terenu miasta i gminy
Ostrzeszow. (Zakres lat 2004r.-2007r.)

Tab. 7 Liczba rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej w latach 2004-
2007.

Liczba rodzin / rok* 2004 2005 2006 2007

Pomoc ze strony Osrodka 1.009 4. 998 1008 911

Pomocy 2.702 osoby

Dodatki Mieszkaniowe 581 554 508 426

Swiadczenia rodzinne 938 1.670 1.873 1735

Dzienny D?m Pomocy 200 200 232 203

Spotecznej

Srodowiskowy Dom 30 38 36 38

Samopomocy

Kleska suszy - - 301 -
1.525

Program ,,PEAD” - = 453 rodziny os6b

*Powyzsze dane wygenerowano na podstawie rocznych sprawozdan M-G OPS.
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Tab.7 Koszty obstugi $wiadczen pomocy spotecznej w latach
2004r.-2007r.

L 2004 .2005 2006 2007

L.p. | Wyszczegodlnienie

Plan Wyk. Plan Wyk. Plan Wyk. Plan Wyk.
1. Ogélem 732.853 | 732.853 | 755.000 | 755.000 | 837.325 | 836.820 | 854.071 | 852.463
W tym:
2. Budzet Gminy 412.853 | 412.853 | 455.100 | 455.100 | 510.425 | 509.920 | 527.971 | 526.363
3. Budzet 320.000 | 320.000 | 299.900 | 299.900 | 326.900 | 326.900 | 326.100 | 326.100

Wojewody

Kwoty w tabelach zostaly zackraglone do petnych ztotych. Podano w tysigcach ztotych 00/100.
Zauwazalny jest w ostatnich latach spadek (w stosunku do ogdétu

potrzeb) naktadéow na obstluge $Swiadczeh z pomocy spotecznej
szczegOlnie w dziale po stronie s$rodkdéw z budzetu Wojewody. Niski
poziom dofinansowania ze strony Wojewody spowodowat wzrost
wydatkow po stronie gminy i na przetomie ostatnich czterech lat jest to
kwota rzedu 113.510,00 zt. Tylko dzieki zwiekszonym naktadom
z budzetu gminy Osrodek Pomocy mogt realizowad zadania na poziomie
adekwatnym do wystepujacych potrzeb. Nalezy, bowiem pamietaé, ze
nieadekwatna pomoc do wystepujacych potrzeb, wzbudza frustracje
wsrod oséb znajdujacych sie w trudnej sytuacji i uniemozliwia realizacje
zadan i celow pomocy spotecznej. Istotnym dla sprawy jest fakt, ze
brakdéw finansowych nie da sie przetozy¢ na ilo$¢ podejmowanych,
prowadzonych i rozstrzyganych postepowan, majac na uwadze zawsze
wysoka jakos¢ owych dziatan.

Na rosnhace wydatki w sferze pomocy spotecznej istotny wplyw
miata ustawa z 12 marca 2004r., ktdra wskazujac nowe modele
dziatania i pracy wniosta réwniez obcigzenia finansowe min. w II dziale
dotyczacym S$wiadczen. Przeniesienie natomiast nowych zobowigzan na
gminy min. ponoszenia odpfatnosci za pobyt w domach pomocy stato sie
w ostatnich latach najwiekszym obcigzeniem i z uwagi na przemiany
demograficzne tendencje te maja wartosci rosngce. Nalezy zaznaczyé,
ze S$rodki finansowe, ktdére sa zaangazowane na realizacje tego typu
zadan ulegajq wielu czynnikom-zmiennym, ktoére sg trudne do

przewidzenia i weryfikacji. Bezpiecznym rozwigzaniem jest posiadanie
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w planach budzetowych na ten cel srodkow, ktore mozna by uruchomicé
w doraznych, wymagajacych tego sytuacjach.
Tab. 8 Informacja z wybranych typéw swiadczen w okresie 2004-2007r.

Rok 2004 2005 2006 2007
I. Poradnictwo specjalistyczne
1.Liczba rodzin 234 315 265 218
2. Liczba 0s6b w rodzinach 753 1005 606 616
II. Sprawienie pogrzebu
1. Liczba 0séb E 1 1 0 |
2. Liczba rodzin 1 1 1 0
3. Liczba 0sob w rodzinach 3 1 1 0
I11. Uslugi opiekuncze
1. Liczba osob 37 47 50 61
2. Liczba rodzin 35 46 49 58
3. Liczba 0osdb w rodzinach 41 53 56 74
IV. Specjalistyczne uslugi opiekuncze w miejscu zamieszkania dla oséb
z Zzaburzeniami psychicznymi
1. Liczba osob 0 11 14 20
2. Liczba rodzin 9 11 14 20
3. Liczba 0sdb w rodzinach 15 17 20 30

Powyzsze dane wskazujg na rosnace potrzeby w zakresie realizacji
ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych. Dane te
odpowiadajg demograficznym przemianom, ktére odnotowalismy
w dziale II Diagnoza spoteczna ,starzenie sie spotecznosci lokalnej”.
Whnioski Swiadczace o potrzebie rozwoju infrastruktury i nowoczesnych
form swiadczonych ustug dla tej grupy spotecznej jest niezbedne. Przy
mozliwosci zaoferowania calej palety nowoczesnych i profesjonalnych
ustug dla 0s6b starszych i dtugotrwale chorych mozna rozwigza¢ réwniez
kolejny istotny problem tzn. utrzyma¢ w/w o0soby w rodzinie
i srodowisku lokalnym, a tym samym olbrzymie wydatki na pobyt
w domach pomocy przenies¢ na wielo$é, ilos¢ i jakos¢ swiadczonych

ustug.
16

o



Tab. 9 Podziat na zadania w ilosciach, wartosciach z wyszczegodlnieniem lat 2004-2007r.

Rok 2004 o 2005 2006 2007
| Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota |
Zadania Swiadczen swiadczen swiadczen swiadczen swiadczen swiadczen swiadczen Swiadczen
Zadania zlecone w tym:
Zasitki State 296 90.930 325 103.020 393 134.679 | 449 150.236
Specjalistyczne  Ustugi
. 8.566 95.939 8.810 98.672 11.169 125.093 13.937 123.203
Opiekuncze
Zadania wiasne w tym:
Zasitki Okresowe 905 111.600 1.552 251.855 1.453 246.710 1.520 278.700
Schronienie 505 4.960 730 7.248 1.218 13.304 645 6.672 |
| Positki 59.163 142.142 78.175 189.390 81.453 214.662 85.874 233.392
Ustugi Opiekuncze 28.047 213.157 28.043 231.876 31.572 246.262 38.713 289.960
Zasitki Celowe na
pokrycie zdarzen - - 1 700 3 1.700 3 1.150
losowych ...
Zasitek Celowy na bilet
- - 1 42 - - - -
kredytowany
Zasitki Celowe
. X 293.057 X 233.769 X 396.624 X 355.690
i w naturze
| Specjalne Zasitki
163 37.125 187 38.270 258 55.906 249 59.380
Celowe
Sprawienie pogrzebu 1 1.360 1 1.395 1 1,198 - -
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W ramach funkcjonowania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Ostrzeszowie podejmowane sg liczne dziatania z zakresu pomocy

Ponizsze dane obrazujg zakres i liczbe podejmowanych

spotecznej.

zadan.

Tab. 10 Liczba rodzin na terenie Gminy Ostrzeszow w latach 2004-2007.

Rok 2007
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Zrédio: PCPR 0718-11/08

W 2007 roku szkoleniem dla rodzin Zastepczych PRIDE objeto

5 rodzin. W chwili obecnej zadna z rodzin nie zgtasza gotowosci do

petnienia funkcji rodziny zastepczej.

Tab. 11 Liczba miejsc w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych.
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Z prezentowanych powyzej danych wynika, ze po roku 2005 liczba
0sOb oczekujacych na umieszczenie wzrasta natomiast liczba miejsc
utrzymuje sie na tym samym poziomie. Liczne zmienne oraz sam
przebieg postepowania dotyczacego umieszczenia jest bardzo
zroznicowany i zindywidualizowany, co wymiernie wptywa na dane

liczbowe przedstawione powyzej.

Tab. 12. Liczba dzieci uczestniczacych w dziatalnosci swietlic
srodowiskowych na terenie naszej Gminy oraz liczba miejsc

w Swietlicach

| Rok 2004 Rok 2005 Rok 2006 Rok 2007
> > > >
£ £ £ £
£ N £ N £ N E N
[U) 5 [U) 5 [U) -s Q .s
@ > 3 g > 3 @ > g g > 9
S & 3 S & 3 g & H g & H
- = 0 - e Q - = 0 et = Ne]
7] £ v 7] S 9 [ s 0 ] & O
- 0 s - 0 8 - 7] B - 17 Kl
© > a ] > o © > 5 ] > a
c N c N c E c n
U ) 3 ) ) 3 U o 3 ) o 3
= x g = x 8 = x g = x g
v 3 L o= v 3 o - v 3 K-l - v 3 il -
; & 8 9 ; 0 3 K § 9 ‘8 K ; 0 ‘8 9
B oA;: E n N o; E o B o; E o N o.;. E
[ © © o ¥ o] o] o9 © © o ¥ © ©
88 088 % 8% 8% 8§ |REf% 0§ 8L % %
o Y& | &8 U% | %8s 8 | 8% | &8s & | 8% | s O
- 0 - O = a0 - A | 10 - O - - 0 oy -
Ogétem 2 115 | 130 3 120 | 140 3 125 | 156 2 17 20

Zrodio: PCPR 0718-11/08

W  strukturach  Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Ostrzeszowie funkcjonuje Osrodek Interwencji Kryzysowej. Ponizsze

dane ukazujq zakres podejmowanych dziatan.

Tab. 13 Liczba o0séb (rodzin) z terenu gminy Ostrzeszow objetych

pomocq z zakresu interwencji kryzysowej w latach 2004-2007.

2004 2005 2006 2007 Ogotem

58 84 349 384 875

Zrédio: PCPR 0718-11/08

19



Liczba o0s6b - sprawcow przemocy, wobec ktérych podejmowano
czynnosci Osrodka Interwencji Kryzysowej w 2007 roku wyniosta 17 we
wczesniejszych latach nie podejmowano wobec sprawcdéw dziatan
wspierajacych, a jedynie kierowano wnioski o wszczecie postepowania

karnego oraz o zobowigzania do leczenia odwykowego.

Tab. 14 Liczba o0s6b objetych pomocg psychologiczno-terapeutyczng
z zakresu interwencji kryzysowej.

2006 2007 Ogotem

179 255 434

Zrédio: PCPR 0718-11/08
Z danych, jakie posiadamy 2z Komendy Powiatowej Policji

w Ostrzeszowie wynika, ze liczba ,Niebieskich Kart” w srodowiskach
dotknietych przemoca systematycznie wzrasta. 0godlnie zagadnienie
przemocy nabiera na sile, 0 czym mogg $wiadczy¢ doniesienia prasowe
i medialne przekazy. Wprowadzono wiele nowych form zapobiegania
przemocy rodzinnej i pogtebiajgcym sie zjawiskom znecania, lecz na
efekty tych dziatan musimy jeszcze czeka¢ i monitorowaé zjawiska
wystepujace lokalnie. (Pozostate dane z KPP w Ostrzeszowie
w podrozdziale - przestepczos¢ i osoby niedostosowane spotecznie.)
Nalezy w tym miejscu zaznaczy¢, ze zjawisko przemocy jest
najgrozniejszym z dysfunkcji, jakie napotykamy wsréd naszych
mieszkancow i zaradzi¢ temu moze tylko szybka, profesjonalna oraz
kompleksowa dziatalnos¢ jednostek do tego powotanych. Nie mniej
wazne sg dziatania kierowane do mieszkancoéw naszego regionu, ktore
mogg stuzy¢ zwiekszeniu Swiadomosci o opisywanym zagrozeniu.
W naszej codziennej pracy Osrodka napotykamy wielokrotnie na trudy
zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa osobom pokrzywdzonym.
Z jednej strony nie ma na terenie naszego powiatu Schroniska dla ofiar
przemocy, a z drugiej strony trwajgce postepowania wielokrotnie
powodujq, Zze sprawca przemocy pozostaje w miejscu zamieszkania -

gdy np. matka z matoletnimi dzieémi musi szuka¢ schronienia
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instytucjonalnego. (Trwajq prace nad zmiang zapiséw ustawowych
regulujacych te kwestie).

Wyniki ankiety: Pyt nr 1 Czy zna Pani/Pan dziatajace na terenie miasta
i gminy Ostrzeszéw instytucje / organizacje zajmujace sie

rozwigzywaniem problemow spotecznych?
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Infrastrukture pomocy spotecznej na terenie miasta i gminy
Ostrzeszow tworzg ponizsze jednostki, a oto ich krotka charakterystyka.

e Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ostrzeszowie, do,

ktérego nalezy w szczegdlnosci realizacja zadan  socjalnych
w gminie oraz ustalanie uprawnien do $wiadczen i ich przyznawariie.
Osrodek  zajmuje sie min. analiza zjawisk  wywotujacych
zapotrzebowanie na pomoc spoteczng | tworzeniem, rozbudowag
infrastruktury socjalnej. Z uwagi na ilos¢ zadan przypisanych Osrodkom
przez ustawodawce, jest to pierwsze miejsce do, ktérego osoby
w trudnej sytuacji zyciowej zgtaszajq sie o wsparcie.
W ramach Osrodka funkcjonuja nastepujace sekcje;

- Dziat pracy socjalnej, w sktad tego zespotu wchodzi 9 pracownikdw

socjalnych (Zatgcznik nr 1Teren dziatania pracownikdéw socjalnych) oraz

jedna osoba - koordynator. Gtownym zadaniem tego dziatu jest
prowadzenie pracy socjalnej, przeprowadzanie wywiaddéw
srodowiskowych, zbieranie i opracowanie dokumentéw stuzacych do
przyznania lub odmowy pomocy, wspdtpraca z instytucjami
i organizacjami na szczeblu ogoélnokrajowym, regionalnym i lokalnym.
Pracownicy socjalni wspbtrealizujq zadania z zakresu programow
europejskich, oraz inicjuja wsrdd spotecznosci lokalnej zadania
samopomocowe i obywatelskie.

- Dziat realizacji pomocy, do zadan, ktérego nalezy gidwnie opracowanie

decyzji administracyjnych dotyczacych przyznania lub odmowy pomocy,
sporzadza bilans potrzeb niezbednych do realizacji zadan z zakresu
pomocy spotecznej, opracowuje zaangazowanie srodkdéw finansowych
i nadzoruje prawidtowos¢ wykorzystania budzetu. W sktadzie znajduja
sie min. 2 pracownicy sekcji Swiadczen, 1 kasjerka, 2 pracownicy
ksiegowosci.

- Dziat dodatkéw mieszkaniowych, ten sktadajacy sie z dwoch osob

zespol zajmuje sie zbieraniem i opracowaniem dokumentacji niezbednej

do przyznania decyzji administracyjnych, sporzadza bilans potrzeb
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Srodkéw finansowych na dodatki mieszkaniowe i analizuje obcigzenia
wystepujace w miescie i gminie Ostrzeszéw.

- Dziat swiadczen rodzinnych zajmuje sie przyjmowaniem wnioskdw,

wydawaniem decyzji, zaswiadczen i innych dokumentéw
potwierdzajacych  prowadzone postepowania. Opracowuje bilans
potrzeb, prowadzi systematyczne zaangazowanie srodkdéw na realizacje
zadan. Powstat i funkcjonuje w strukturach Osrodka od 2004 roku.

W strukturach Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
funkcjonujg dwie jednostki wsparcia tj;

Dzienny Dom Pomocy Spotecznej na ul. Pocztowej 2, 63-500
Ostrzeszéw. Placdwka realizuje zajecia w trybie dziennym o charakterze
kulturalno-o$wiatowym, a osiagniecia min. Zespotu ,DUZE SERCA” s
znane wiekszosci dzieki wystepom okolicznosciowym. Grupa 0sob w tym
emeryci-rencisci, osoby niepetnosprawne i inni otrzymuja w ramach
funkcjonowania placéwki positki w liczbie okoto 200 dziennie. Wielkg
bolaczka, ktdérg od lat podkreslajg ,Domownicy” jest brak mozliwosci
realizacji zaje¢ terapeutycznych - brak pracowni plastycznej,
rehabilitacyjnej, muzycznej itp. Placdwka w najblizszych latach wymaga
reorganizacji i rozbudowy zgodnie z oczekiwaniami i zdiagnozowanymi
potrzebami.

Srodowiskowy Dom Samopomocy na ul. Koéciuszki 2, 63-500
Ostrzeszow dziata na rzecz osdéb z zaburzeniami psychicznymi poprzez
podtrzymywanie i rozwijanie umiejetnosci samodzielnego zycia tych
0s6b, podnoszenia poziomu ich zaradnosci zyciowej, sprawnosci
psychofizycznej i prawidtowego funkcjonowania w spotecznosci lokalnej.
Placéwka jest olbrzymim odcigzeniem dla rodzin, u ktérych czionkowie
cierpig na zaburzenia psychiczne. Pozwala im min. podejmowac
zatrudnienie i aktywnie uczestniczy¢ w zyciu spotecznym. Placowka
posiada liczne pracownie terapeutyczne i objeta jest wsparciem
psychologa. Obecnie zlikwidowano wszelkie bariery architektoniczne
i funkcjonalne, a liczba osdb, ktére moga korzysta¢ z placéwki wzrosta
do 40. Przygotowania do projektowanych przez ustawodawce
standardéw zostaty na dzien dzisiejszy osiagniete, jednak podnoszenie
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jakosci ustug i dbatos¢ o zachowanie wszelkich norm jest procesem
ustawicznym.

Osoby dtugotrwale i ciezko chore oraz osoby z zaburzeniami
psychicznymi otrzymujg z Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrzeszowie
ustugi opiekuncze i specjalistyczne wustugi opiekuncze. (ilosci
korzystajacych i liczba s$wiadczen jest prezentowana w tabeli nr 9).
Realizatorami w/w ustug sg organizacje Ilub firmy wybierane na
podstawie ogtoszonych zgodnie z Ustawg prawo zamodwien publicznych
przetargdw nieograniczonych.

Jednostki Powiatowe dziatajgce w sferze polityki spotecznej.
*Uchwatg Nr 1V/21/98 Rady Powiatu w Ostrzeszowie z dnia 30 grudnia
1998r. powstato Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrzeszowie.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrzeszowie zgodnie
z art. 112 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. z2004r. Nr 64, poz.593 zpodzn. zm) jest jednostka
organizacyjng wykonujacq zadania powiatu z zakresu pomocy

spotecznej.

W skitad Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrzeszowie

wchodza nastepujqce dziaty i instytucje:

Dziat Organizacyjny i Instytucji Pomocy Spotecznej
Dziat Ksiegowosci

Dziat Metodyczny

Dziat - Osrodek Interwencji Kryzysowej

U'I:hnw[\.)l—‘

Dziat do Spraw Osob Niepetnosprawnych (Wypozyczalnia sprzetu
rehabilitacyjnego)
6. Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci

7. Swietlica Srodowiskowa

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrzeszowie Kkieruje

Dyrektor = powotywany i odwotywany przez  Zarzad Powiatu
w Ostrzeszowie. Dyrektor  organizuje ikoordynuje  catoksztatt
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dziatalnosci PCPR oraz jest odpowiedzialny za jego dziatalno$¢ zgodnie
Z zasada jednoosobowego kierownictwa.

Dyrektor PCPR w Ostrzeszowie zarzadza PCPR przy pomocy
Gtownego Ksiegowego PCPR oraz Kierownikéw komorek organizacyjnych
i samodzielnych stanowisk. Strukture poszczegdlnych stanowisk ustala
Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrzeszowie
z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci finansowych, po zaopiniowaniu
przez Zarzad Powiatu w Ostrzeszowie. Pracownicy zatrudnieni
w poszczegdblnych Dziatach Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Ostrzeszowie oraz  Swietlicy érodowiskowej podlegaja stuzbowo
bezposrednio Dyrektorowi PCPR w Ostrzeszowie. Powiatowym Zespotem
do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Ostrzeszowie kieruje
Przewodniczgcy  Powiatowego  Zespotu. Pracownicy  zatrudnieni
w Powiatowym Zespole do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci
w Ostrzeszowie podlegajq stuzbowo bezposrednio Staroscie
Ostrzeszowskiemu. Swietlica $rodowiskowa jest placéwka opiekunczo-
wychowawczg dziatajaca na bazie majatku PCPR.
Jednostki organizacyjnie podlegte PCPR w Ostrzeszowie:

Dom Pomocy Spotecznej w Kobylej Gérze.
Dom Pomocy Spotecznej w Kochtowach.
Dom Pomocy Spotecznej w Marszatkach.
Warsztat Terapii Zajeciowej w Doruchowie.
Warsztat Terapii Zajeciowej w Ostrzeszowie.
Warsztat Terapii Zajeciowej w Kuznicy Grabowskiej.
Warsztat Terapii Zajeciowej w Pisarzowicach.
Dom Dziecka w Ostrzeszowie.
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Doruchowie.
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Kuznicy Grabowskiej.

Sie¢ swietlic $rodowiskowych na terenie powiatu,

Zaktad Aktywnosci Zawodowej w Ksigzenicach.
25



*Informacje dotyczace jednostek Powiatu Ostrzeszowskiego pochadza ze strony: http:/ /bip.wokiss.pl/ ostrzeszowp/

2.4. Grupy szczeg6inego ryzyka, zagrozone wykluczeniem spotecznym.
Osoby uzaleznione.

Z obecnych opracowan i wieloletnich badan naukowcow
zajmujacych sie problematyka zdrowia publicznego wynika, ze jedna
z najpowazniejszych kwestii spotecznych bedacych powodem problemoéw
osabistych i rodzinnych sg uzaleznienia. Prowadzg one do utraty zdrowia
oraz rodzq takie problemy jak: dtugotrwate choroby, niepetnosprawnoscé,
przemoc, rozpad rodzin, przestepczos¢, itp. Brak jest na terenie miasta
i gminy Ostrzeszéw opracowan, ktére w petni diagnozujq problemy
zwigzane z uzaleznieniami. Zebranie danych dotyczacych porad
w poradniach, prowadzonych postepowan przez Policje itp. nie oddaje
rzeczywistych problemow zwigzanych z uzaleznieniami. Na taki raport
bezwzglednie jest potrzeba zebrania danych, ktore wskazg min.; ogot
dorostej populacji oséb uzaleznionych, liczbe dorostej populacji osob
naduzywajacych alkoholu, liczbe osoéb, ktére sa wspdtuzaleznione, jaka
jest liczba dzieci wychowujgcych sie w rodzinach z problemem
uzaleznienia i ostatecznie, jaki jest rozmiar przemocy rodzinnej wsrdd
tych rodzin.

Jednym z powodow utrudnionej diagnozy tego problemu w skali
lokalnej, jak i ogdlnokrajowej jest fakt, ze problem ten jest czesto
ukrywany i osoby - rodziny, ktérych on dotyczy nie utozsamiajg sie
z nim. Najczesciej o powadze problemu dowiadujemy sie, kiedy
zachodza pierwsze konflikty z prawem, kiedy dzieci sq pozbawione
wlasciwej opieki, a zycie rodzinne dotyka gtebokie ubdstwo.

Koszty, jakie niosq ze sobg uzaleznienia sg olbrzymie,
a koniecznoéé udzielenia pomocy regulowana jest wieloma ustawami,
rozporzadzeniami. Skale problemu wskazujg min. wartos¢ pomocy
rodzinom z problemem alkoholowym pochodzgca z Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej, liczba interwencji Policji, Zespotu
Kuratorskiego, Zespotu Interwencji Kryzysowej, ilos¢ swiadczen
udzielonych w Poradni Uzalezniei. Najwieksze koszty generuje

utrzymanie i ratowanie zdrowia oséb uzaleznionych i jest to tendencja
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utrzymujaca sie w catym kraju na najwyzszym poziomie. Rosnaca liczba
wyjazddw zwigzanych z pomoca lekarska dla oséb pod wplywem
alkoholu, wyjazdéw reanimacyjnych, wyjazdéw zespotéw ratunkowych,
interwencje w sprawach zatru¢ alkoholowych stanowig olbrzymie
naktady finansowe i grom prac logistycznych wszystkich w/w instytucji
dziatajgcych w ramach szeroko rozumianej pomocy spotecznej.

Z ,Programu profilaktyki i rozwigzywania problemdw alkoholowych
oraz narkomanii dla Miasta i Gminy Ostrzeszéw na rok 2008” stanowi
diagnoze problemdw i opis dziatan, jakie zamierzenia maja by¢
zrealizowane w tym roku. Dokument powyzszy wskazuje kilka
organizacji - jednostek scisle dziatajacych na rzecz oséb uzaleznionych

i ich rodzin min.;
0 Powotang przez Burmistrza Gminng Komisje Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych i Narkomanii.
Grupa AA ,BASZTA"
Grupa Al-Anon ,BASZTA”
Klub Abstynenta
Osrodek Pomocy Psychologicznej i Terapii Uzaleznien ,REMEDIUM”

0O 0 0O O

Z ponizej zaprezentowanej tabeli opracowanej na podstawie
odpowiedzi mieszkancow wynika, ze do najbardziej znanych form
pomocy/wsparcia dla oséb uzaleznionych i ich rodzin nalezg;

1) 207 osob wskazato Klub Anonimowych Alkoholikow.

2) 172 osoby zna terapie uzaleznien, jako forme pomocy.

3) 171 oséb widzi wsparcie dla uzaleznionych w leczeniu
odwykowym.

Pozostate odpowiedzi ankietowanych byty (kolejno wg. ilosci
odpowiedzi) skierowane na wsparcie i pomoc, ktora sSwiadczy
Petnomocnik ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
wprowadzane programy profilaktyczne. Dziatania grup wsparcia sg
rowniez wskazane, jako zrédto pomocy jednak podobnie jak wszystkim
odpowiedziom towarzyszy duza ilos¢ odpowiedzi ,NIE WIEM”, co

$wiadczy o braku informacji, promocji i znajomosci oferowanej pomocy.
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Jakie sg znane Pani/Panu formy pomocy/wsparcia dla 0séb uzaleznionych i ich rodzin na
terenie miasta i gminy Ostrzeszow?

250 -

207

200

150

100 -

50

N | NwW

Wsparcie Peinomocnika
ds. Rozw igzyw ania
Probleméw
Spolecznych

Objecie programem
profilaktyki i
rozw iazyw ania
problembw
alkoholow ych

Terapia uzaleznien Leczenie uzaleznien Dzialania grupy
w sparcia

Klub anonimow ych
alkoholikow

Gtéwne cele i dziatania strategiczne w tym obszarze to:

1. Zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej
dla oséb uzaleznionych oraz wspébtuzaleznionych od alkoholu
i narkotykdw.

2. Dziatalno$é¢ punktu konsultacyjnego dla oséb uzaleznionych i ich
rodzin, jako miejsce doraznej pomocy, informaciji, interwencji.

3. Wspdtpraca z poradnig leczenia uzaleznien dla osob z problemem
alkoholowym i uzywajacych s$rodki psychoaktywne w zakresie
realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii.

4. Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
i Narkomanii - szeroko zakrojone dziatania zmierzajace do
poddania sie leczeniu odwykowemu os6b uzaleznionych od
alkoholu i narkotykéw.
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Osoby i rodziny dotkriiete przemoca.

W coraz wiekszym stopniu jestesmy bombardowani informacjami
0 Smierci matego dziecka lub samobojstwie dorostego cztonka, jakiejs
rodziny, a nastgpnie potwierdzajg sie wiadomosci o trwajacej
w w/w srodowisku przemocy i tragicznych jej skutkach. Réwniez nasze
lokalne srodowisko nie jest pozbawione tego powaznego spotecznego
problemu. Z wiadomosci, jakie posiadamy, z rdznych instytucji
zajmujacych sie zbieraniem i opracowaniem danych dotyczacych
przemocy wiemy, ze mimo wielu dziatan prewencyjnych probiem
narasta, a jego skutki zazwyczaj koncza sie bezposrednim zagrozeniem
zycia.
Tab. 15 Zestawienie informacji dot. przemocy z Komendy Powiatowej

Policji w Ostrzeszowie w latach 2004-2007.

Sprawa wg. | 2004 2005 2006 2007

kategorii

Ilo$¢ zatozonych 27 59 54 51
~Niebieskich Kart”
Odnotowane 8 5 2 2
znecanie sie nad
rodzinag

Z danych, jakie zbierane sq w Osrodku Pomocy Spotecznej min.
w sprawozdaniu z realizacji Krajowego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie I-XII/2007r. wynika, ze w catym ubiegtym roku
z interwencji kryzysowej skorzystato 68 oséb. W srodowiskach tych
odnotowano; matoletnich 37 w tym 2 niepetnosprawnych, ktorzy
uczestniczyli lub byli Swiadkami przemocy. Czesto posrednio Iub
bezposrednio stajac sie ofiarami czynow karalnych. W wiekszosci
przypadkéw odnotowujemy przemoc zgtaszang przez wspotmatzonkdw
lub partneréw ze zwigzkédw nieformalnych. Coraz wiecej sygnatow
dociera do pracownikéw socjalnych zwigzanych z przemocg wobec osdb
starszych, dtugotrwale chorujgcych lub niepetnosprawnych. Trudne do
potwierdzenia sygnaty nie moga staé sie przyczyng do wnoszenia spraw

czy dziatan przeciwko sprawcom, a i wséréd samych poszkodowanych
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spotykamy sie ze zmiang os$wiadczen w czasie trwania postepowan
prowadzonych przez Policje i Prokurature.

Wyniki ankiety: Pyt. 17 Czy oferta pomocy / wsparcia ze strony
ponizszych placéwek/jednostek dla osob doswiadczonych przemocg jest
wystarczajqca?

Czy oferta pomocy/wsparcia ze strony ponizszych placéwek /
jednostek dia oséb doswiadczonych przemoca jest

wystarczajgca?
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Z przeprowadzonej ankiety wsrod mieszkancdw Miasta i Gminy
Ostrzeszow jednoznacznie wynika, ze poziom wiedzy na temat zasad
i oferty pomocy realizowanej przez poszczegdine jednostki/placéwki dla
0sdb poszkodowanych w wyniku przemocy jest nikta. Wiele z odpowiedzi
wskazuje rowniez na negatywny stosunek do oferowanej pomocy
i wsparcia jakie otrzymali lub jakie byto im zaproponowane. Nalezy
w tym miejscu zaznaczyé, ze rozbicie problemu na dziatalnosé
poszczegllnych jednostek niesie ze sobg pewnego rodzaju btad,
poniewaz dziatania majace na celu przeciwdziatanie przemocy sg
dziataniami interdyscyplinarnymi, a tym samym niosq za sobg
wspoétprace/uzupetnienie sie wszystkich dziatajacych na tym polu
organizacji. Niezbednym dla okreslenia znajomosci poszczegdlnych form
oferowanej pomocy byto jednak rozdzielenie i indywidualne wskazanie
w/w. Natomiast forma zaangazowania profesjonainie pomagajacych
wymaga wprowadzenia regulacji zwanych porozumieniami, ktére
w sposob adekwatny do potrzeb i mozliwosci danej jednostki stanowig
wspolnie okreslone ramy i zasady wspdtdziatania.

Dzi$ juz wiekszo$¢ o0séb poszkodowanych oraz jednostek
zajmujacych sie przeciwdziataniem tego typu zjawiskom zdaje sobie
sprawe, ze przepisy prawa wobec sprawcéw przemocy sg nieadekwatne
i wymagaja szybkich zmian. Nalezy jednoczesénie podejmowac wszelkie
dziatania informacyjne, edukacyjne, promujace wiedze o prawach oséb
ulegajacych przemocy. Rowniez wszelkie w/w dziatania majace na celu
likwidujgce tzw. ,znieczulicy” winny przynosic¢ efekty. Sprawcy przemocy
oprocz probaty, kary za wyrzadzone krzywdy powinni mie¢ mozliwosc
terapii, leczenia, poradnictwa tak, aby ich problemy z agresjq i brakiem
mozliwosci opanowania swoich emocji ustgpity. W przeciwnym razie
przyczyny przemocy beda eskalowad, a naszym zadaniem bedzie
jedynie udziela¢ schroniernia uciekajagcym ofiarom, a to za mato wobec

oczekiwan i narastajacym niepokojom spotecznym.
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Przestepczosc i osoby niedostosowane spotecznie.

Zjawisko przestepczosci stanowi zagrozenie dla obowigzujacego
porzadku prawnego i wyrazane jest poprzez liczbe osdb, ktore popetnity
przestepstwa w stosunku do ogdtu ludnosci. Przedstawiona powyzej
definicja jest jednym z najczesciej uzywanych sformutowan i niestety
nie oddajacym jej rzeczywistej rozlegtosci, intensywnosci, struktury
i dynamiki. |

Otrzymane z Komendy Powiatowej Policji w Ostrzeszowie dane
liczbowe, ktdre zaprezentujemy ponizej dajg wymierny poglad na temat

zjawiska na naszym terenie.

Tab. 16 Tabela przestepstw na terenie Miasta i Gminy Ostrzeszow

z podziatem na kategorie.

Lp. Przestepstwa z podzialem na kategorie 2004 2005 2006 | 2007

1. Bo6jki i pobicia 9 3 6 8

2. Znecanie sie nad rodzing 8 5 2 2

3. Uchylanie sie od obowiazku alimentacyjnego 8 13 2 0

4. Kradziez mienia 68 118 89 51
- w tym kradziez samochodow 7 9 2 3

5. Kradzieze z wlamaniem 56 59 33 28

6. Rozbdj 1 4 3 6 T

7. Wymuszenie rozbdjnicze 2 0 0 0

8. Uszkodzenie mienia 12 19 12 26 |

9. Oszustwo 20 42 26 6

10. | Wypadek drogowy 30 21 25 17 \

11. Prowadzenie pojazdu mechanicznego przez 62 68 65 69
osobe w stanie nietrzezwym

12. Prowadzenie na drodze publicznej innego
pojazdu niz mechaniczny przez osobe w stanie 76 84 156 100
nietrzezwym

13. Zgodnie z zapisami Ustawy o przeciwdziataniu 1 0 2 10
narkomanii B

KPP w Ostrzeszowie, Ldz. 636/08
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Z analizy danych zawartych w tabeli nr 16 mozemy wysnué
nastepujgce wnioski;
a) Liczba popetnianych przestepstw w ogdélnym zestawieniu ma
tendencje malejqce.
b) W takich kategoriach przestepstw jak: bdjki i pobicia, uszkodzenie
mienia, prowadzenie pojazdu przez osobe w stanie nietrzezwym itp.
mozna zauwazy¢ utrzymujacq sie wysoka liczbe spraw.
c) Jedna z najbardziej niepokojacych kategorii przestepstw, w ktérej
ogdlna liczba z roku na rok rosnie to narkomania i dziatania osob
zajmujacych sie handlem narkotykami.
d) Przestepczosc nieletnich podobnie do tendencji ogdlnokrajowych, jest
na naszym terenie odnotowywana w coraz wiekszym wymiarze. Przy
tym nie sama liczba popetnianych czynow karalnych jest niepokojaca, a
popetnianie przez nieletnich przestepstw o coraz powazniejszym
charakterze.
e) Wandalizm, niszczenie mienia publicznego i wszystkie czyny
wpisujgce sie w kategorie uszkodzenie mienia sq najbardziej zauwazalne
w zyciu codziennym naszych mieszkancow. Z zebranych ankiet mozemy
wyczytaé, ze bulwersujacq sprawg sgq po ,weekendowe” zdewastowane
kosze na $mieci, zniszczone znaki drogowe, witryny sklepdow, tawki,
pomniki i urzgdzenia min. fontanna.
f) Wykroczenia przeciwko porzadkowi i spokojowi publicznemu
systematycznie wzrasta z 18 w 2005r. do 33w roku 2007. Rowniez
2006r. byt przetomowy w wykroczeniach przeciwko mieniu gdzie ze 145
odnotowanych kradziezy w roku 2007 odnotowano istotny ich spadek do
28.
g) Nalezy w Scistej korelacji obserwowac zjawiska wykroczen
i popetnianych przestepstw z zatrzymanymi osobami po spozyciu
alkoholu. Przyktadem moga tu bycC nieletni w stanie nietrzezwym / po
spozyciu alkoholu, ktérych odnotowujemy z danych KPP w Ostrzeszowie
coraz wiecej tj. 1 nieletni w roku 2005 do liczby 16 nieletnich w roku
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2007r.Sq to zjawiska niebezpieczne i w pierwszej kolejnosci winny
znalez¢ sie w kregu osdb zajmujacych sie problemem.
Dtugotrwale bezrobotni

Przywrdcenie do zycia zawodowego 0s6b pozostajacych bez pracy
dtuzej niz 12 miesiecy jest zadaniem niezwykle trudnym
i wymagajacym. W celu pomocy osobom bezrobotnym, w tym takze
dtugotrwale bezrobotnym realizowane sa tzw. aktywne programy
przeciwdziatania bezrobociu. Ws$réd najwazniejszych wymieni¢ nalezy
organizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Ostrzeszowie szkolenia,
prace interwencyjne, zatrudnienie subsydiowane i programy specjalne.
Walka =z bezrobociem oraz szybkie przeciwdziatanie zjawiskom
przyczyniajgcym sie do tego problemu stato sie w naszym regionie
gtbwnym celem. Zatrudnienie jest we wszystkich dokumentach
strategicznych priorytetem goérujagcym nad wszystkimi gateziami
rozwoju. Intensywne pobudzanie przedsiebiorczosci, dostep do
specjalnych ofert finansowych, kredytowych i zmiany w systemie
podatkowym odniosty juz swdj sukces. Obecnie skoordynowane
dziatania wszystkich instytucji, organizacji zwigzanych z rynkiem pracy
skierowane sg do grup osob, ktére nadal sobie nie radzg i w odbiorze
spotecznym sg bierni zawodowo. Tu wypracowane porozumienia oraz
wspotdziatanie na rzecz zwiekszenia zatrudnienia przektadajg sie na
spdjnosc i stabilnos¢ w prowadzonej polityce rynku pracy, a w rezultacie

likwidacje zagrozenia, jakim jest wykluczenie spoteczne.

Obecnie Osrodek Pomocy Spotecznej w Ostrzeszowie przystapit do
realizacji projektu systemowego ,Inwestuje w siebie” w ramach
dziatania 7.1 Rozw0j i upowszechnianie aktywnej integracji,
poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez
osrodki pomocy spotecznej. Projekt skierowany jest do 24 kobiet
z terenu Miasta i Gminy Ostrzeszéw bedacych w wieku aktywnosci
zawodowej (bezrobotnych, poszukujacych pracy lub nie pozostajgcych
w stosunku zatrudnienia) oraz korzystajacych ze swiadczen pomocy
spotecznej w rozumieniu przepisow. W ramach projektu podejmowane

sq dziatania z zakresu specjalistycznego poradnictwa zawodowego
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I psychologicznego oraz kursy zawodowe. Glownym celem projektu jest
podniesienie aktywnosci zawodowej kobiet z terenu miasta i gminy
Ostrzeszéw zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez objecie ich
kompleksowym wsparciem. Osrodek Pomocy Spotecznej w Ostrzeszowie
wraz z obecnymi i przysztymi partnerami na przetomie lat 2008-2015
zamierza realizowa¢ podobne projekty, a takze uczestniczy¢

w grantach, do ktérych dostep jest na zasadach konkursowych.

Zamierzen projektowych jest bardzo wiele, jednak nalezy
zaznaczy¢, ze wystepowanie o dotacje z projektow realizowanych
w ramach Unii Europejskiej wigze sie z posiadaniem wiasnych srodkéw
i catej infrastruktury niezbednej do realizacji. Ponizej przedstawiamy
kilka niezbednych dziatan w kierunku poprawy i rozwigzania sytuacji

0séb diugotrwale bezrobotnych;

- Zwiekszenie poziomu wyksztatcenia i kwalifikacji, jako czynnika
o0 coraz wiekszym znaczeniu, zaréwno dla rozwoju zawodowego 0sob,

lecz takze konkurencyjnosci lokalnego rynku pracy.

- Dostosowanie i wzmocnienie systemu szkolnictwa zawodowego

do warunkow lokalnego rynku pracy.

-  Wprowadzanie dziatan majacych na celu stymulowanie
aktywnosci zawodowej wsrdd spotecznosci lokalnej przez zwiekszenie

znaczenia ksztatcenia ustawicznego, szkolen,

- Propagowanie walki z dyskryminacjaq na rynku pracy w celu

zapobiegania wykluczeniu spotecznemu i marginalizacji spotecznej.

- Wspieranie przystosowania administracji publicznej do zmian

poprzez budowanie potencjatu administracyjnego i instytucjonalnego.

- Tworzenie lokalnych partnerstw jest podstawg prawidtowego
identyfikowania problemdéw naszej gminy i gwarantem dtugotrwatych

rezultatow wprowadzonych inicjatyw.
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Osoby dotkniete niepetnosprawnoscia i dtugotrwale chore.

Miasto i gmina Ostrzeszow nalezg do rejondéw wielkopolski
okreslanych, jako rejon o umiarkowanej liczbie oséb niepetnosprawnych.
Natomiast sasiadujgce powiaty: ostrowski i kaliski sq uznane za miejsca
0 najmniejszym wskazniku 0s6b niepetnosprawnych w stosunku do
0gotu 0sOb niepetnosprawnych w Wielkopolsce. Pamietajac, Ze osoby
niepetnosprawne maja prawo do niezaleznego, samodzielnego
i aktywnego zycia, do korzystania na zasadzie réwnosci z praw
i obowigzkdédw ustanowionych dla ogdétu obywateli, bez wzgledu na
rodzaj, przyczyne i stopien niepetnosprawnosci winni jesteSmy dziataé
w tym kierunku. Poprzez kompleksowe i zespotowe dziatania na rzecz
0sOb niepeinosprawnych fizycznie lub psychicznie jesteémy w stanie
przywroci¢ im peitng lub maksymalng do osiagniecia sprawnos¢ fizyczng
lub psychiczng, a takze zdolnos¢ do pracy oraz do uczestniczenia
w zyciu spotecznym. Mozliwos¢ korzystania przez mieszkancdédw naszej
gminy ze wsparcia min. takich jednostek jak; Srodowiskowy Dom
Samopomocy, Warsztaty Terapii Zajeciowej, Dzienny Dom Pomocy
Spotecznej, Domy Pomocy Spotecznej, Zakfad Aktywnosci Zawodowej
oraz stowarzyszenia i inne organizacje pozarzadowe, stwarza palete
zroznicowanych i profesjonalne funkcjonujgcych form organizacyjnych
odpowiadajgcych zindywidualizowanym potrzebom niepetnosprawnych.
Ustawiczne podnoszenie standardow funkcjonowania tych placéwek, ich
modernizacja i idgce za tym uregulowania prawne przynoszg oczekiwane
efekty w postaci likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu
sie i technicznych, a co za tym idzie umozliwiaja osiggniecie petnej

rehabilitacji spotecznej i zawodowej.

Do petnej diagnozy sytuacji osdb niepetnosprawnych na terenie
miasta | gminy Ostrzeszow niezbedne byto zebranie danych
statystycznych, ktére ukaza ilosciowo zjawisko z podziatem na grupy
wiekowe, poziom wyksztatcenia, oraz statut ekonomiczny. Niestety

z problemem zgromadzenia niniejszych danych wszystkie
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zainteresowane jednostki majg i miaty problem. Gtdwnie jest to
spowodowane wieloscig instytucji zajmujacych sie orzekaniem o stopniu
niepetnosprawnosci. Z jednej strony dla celéw rentowych i stwierdzenia
niezdolnosci do pracy w Ostrowie Wielkopolskim orzekani sg mieszkarcy
naszego terenu przez; Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, Kase
Rolniczego leézpieczenia Spotecznego. W Poznaniu osoby pracujace
w resorcie MSWIA oraz MON. Natomiast do celéw nierentownych
Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci w
Ostrzeszowie wydaje orzeczenie, ktore osobe niepetnosprawng
uprawniaja do zasitkbw z pomocy spotecznej, swiadczen rodzinnych,

dofinansowania z PFRON, oraz zawieraja liczne wskazania, co do;

1. odpowiedniego  zatrudnienia uwzgledniajacego  psychofizyczne
mozliwosci danej osoby;
szkolenia, w tym specjalistycznego;

zatrudnienia w zaktadzie aktywnosci zawodowej;

uczestnictwa w terapii zajeciowej;

s W

koniecznosci zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne, Srodki

pomocnicze oraz pomoce techniczne, ufatwiajace funkcjonowanie

danej osoby;

6. korzystania z systemu srodowiskowego wsparcia w samodzielnej
egzystencji, przez co rozumie sie korzystanie z ustug socjalnych,
opiekuniczych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych $wiadczonych
przez sie¢ instytucji pomocy spotecznej, organizacje pozarzgadowe
oraz inne placowki;

7. koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby
w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwosciq samodzielnej
egzystendji;

8. koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka
w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukaciji;

9. spetniania przez osobe niepetnosprawng przestanek okreslonych

w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo 0 ruchu

drogowym;

37

o



10. stwierdzenia, ze niepetnosprawnosc osoby wymaga

zamieszkiwania w oddzielnym pokoju.

Niestety wyodrebnienie z ZUS, KRUS i Zespotu ds. Orzekania
aktualnej liczby o0séb niepetnosprawnych zamieszkujacych miasto
i gmine Ostrzeszdw jest niemozliwe z kilku przyczyn. Przede wszystkim
systemy komputerowe uzytkowane przez w/w jednostki generujg dane
wylacznie na ptaszczyznie powiatu lub w przypadku Zespotu dwdch
powiatow Ostrzeszowskiego i Kepinskiego. Bazy danych nie generujq
wyodrebnionych danych dotyczacych gminy czy miasta, a liczne zmiany
w sytuacjach zdrowotnych powodujg réwniez migracje o0sob z réznych
systemow zabezpieczenia spotecznego.

Praktykga, z ktoérgq spotykamy sie coraz czesciej i podejéciem
metodologicznym w  miare odzwierciedlajgcym  sytuacje  oséb
niepeinosprawnych jest ukazanie danych zgromadzonych w Narodowym
Spisie Powszechnym z roku 2002. Korzystajg z tego zrdédla réwniez
jednostki takie jak Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu
czy Zwigzek Miast Polskich, Zwigzek Gmin Wiejskich RP.

Ponizej prezentujemy wyniki tablicy nr 5 ,Narodowy Spis Powszechny”

otrzymanej z Urzedu Statystycznego w Kaliszu.

Miasto
>
WYSZCZEGOLNIENIE | OGOLEM PRAWNIE
Razem | Mezczyzni | Kobiety | Razem | Mezczyzni | Kobiety

Razem 2203 1064 1139 11926 | 958 968
Wedtug ekonomicznych grup wieku
Przedprodukcyjny 108 56 52 79 42 37
Produkcyjny 1431 | 784 647 1358 | 745 613 J

mobilny 357 182 175 332 169 163

niemobilny 1074 | 602 472 1026 576 450
Poprodukcyjny | 664 224 440 489 171 318

*Roznica miedzy kategorig niepetnosprawni ogétem, a niepetnosprawni prawnie wynika
z liczby osdb niepetnosprawnych zakwalifikowanych do grupy ,Niepetnosprawni tylko

biologicznie”, ktéra nie zostata odnotowana w powyzszej tabeli.
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Wiesé

%k
wYszczeGOLNIENIE | OGCLEM PRAWNIS
Razem | Mezczyzni | Kobiety | Razem | Mezczyzni | Kobiety

Razem 1354 | 661 693 | 1158 | 574 584
Wedtug ekonomicznych grup wieku
Przedprodukcyjny 64 37 27 46 24 22
Produkcyjny 884 485 359 771 438 333

mobilny 222 126 96 196 107 89

niemobilny 622 359 263 575 331 244
Poprodukcyjny 446 139 307 341 112 229

*Roznica miedzy kategorig niepetnosprawni ogétem, a niepetnosprawni prawnie wynika
z liczby oséb niepetnosprawnych zakwalifikowanych do grupy ,Niepetnosprawni tylko

biologicznie”, ktéra nie zostata odnotowana w powyzszej tabeli.

Wypetnione ankiety przez naszych mieszkancow w czesci
dotyczacej niepetnosprawnosci przynoszg ponizszy obraz problemow,
z jakimi najczesciej borykajg sie osoby niepetnosprawne.

UTRUDNIONY DOSTEP DO USLUG OPIEKUNCZYCH mz T el Yy ]
PROBLEM PSYCHOLOGICZNE _ T S L
ZOLACA I 49090909
UTRUDNIONY DOSTEP DO REHABILITACJI |

. » Mezczyzni
BRAK AKCEPTACJI W SRODOWISKU LOKAL I e KQb y
| a8 Kobiet
UTRUDNIENIA W DOSTEPIE DO SRODKOW - L _ L y
TRANSPORTU _“"'——' == == TR SR

BARIERY ARCHITEKTONICZNE | e
BRAK OFERT PRACY _\_‘ﬁ:;_l%:_——l ik =|==_ r=_-_L _.-'_'I' ‘_'I_-—__-

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100
%

Wyniki nie sumujg sie do 100% gdyz respondenci mogli poda¢ wiecej niz jedng
odpowiedz.

Z przedstawionych wypowiedzi wynika, ze niepetnosprawni
mieszkancy naszego miasta i gminy najwieksze problemy majq
z mozliwoscig podjecia zatrudnienia (wybrato 235 osob). Nadal dla (214
osOb) zwraca uwage na bariery architektoniczne, a (179 respondentdéw
wskazuje na utrudniony dostep do srodkdéw transportu).
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Réwniez w pytaniu o obszary wymagajace szczegdlnego wsparcia znalazty

sie osoby niepelnosprawne i osoby starsze. Ponizej wyniki ankiety pkt 24.

W zakresie jakich obszardéw na terenie miasta i gminy
Ostrzeszow nalezy przed wszystkim podjaé¢ dziatania stuzace
poprawie sytuacji?

250

196
200 =l em el S T T

150 124
102
100 - oty A
. l‘ B
0 | |

Z prezentowanych powyzej danych wynika, ze mieszkancy

wsparcie ubogich
doste do stuzby
zdrowia
dziatania w zakresie
edukacji
dziatania na rzecz
0sob
niepelnosprawnych
dziatania na rzecz
osob starszych
dzialania w zakresie
bezpieczenstwa
dziatania w zakresie
sportu i rekreacji

z naszego rejonu oczekujg zmian w poprawie sytuacji oséb ubogich oraz
dostepie do stuzby zdrowia. Dziatania w zakresie bezpieczenstwa
i oczekiwane zmiany dla os6b niepetnosprawnych réwniez zajmujg
wysokie lokaty w ocenie ankietowanych. Cato$¢ obrazu
przedstawionego w niniejszej czesci opracowania wskazujg, ze osoby
niepetnosprawne i dtugotrwale chorujgce majq swoje oczekiwania i ich

prawa do godnego zycia winny by¢ respektowane.

Whnioski i wskazania, jakie powinny by¢ realizowane na rzecz
opisanej powyzej grupy spotecznej to;

a) Wypracowanie metod zbierania i zarzadzania
informacjami o liczbie o0s6b  niepetnosprawnych
i dlugotrwale chorych w miescie i gminie, ktore
sukcesywnie beda diagnozowal zjawisko i pozwalaé na
podejmowanie efektywnych dziatan w zakresie zdrowia
publicznego.
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b) Dokonywanie analiz i ocen wystepujacych lokalnie
potrzeb zdrowotnych oraz czynnikow powodujacych ich
zmiany.

c) Programowe dziatania wynikajace z rozeznanych potrzeb
zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkancow.

d) Szeroko pojety dostep do informacji o mozliwosciach
pomocy, wsparcia oferowanego przez instytucje,
organizacje dziatajace na rzecz niepetnosprawnych,
chorych.

e) Promowanie zdrowego trybu zycia, wskazywanie
zagrozen i czynnikdéw szkodliwych.

f) Zasady korzystania z podstawowej opieki zdrowotnej na
terenie miasta i gminy Ostrzeszéw winny by¢ czytelne
i dostepne dla zainteresowanych, a dostep do placowek
i oferowanej pomocy rieograniczone. (Dotychczasowe
rozwigzania prawne i mozliwos¢ scedowania zadan
z zakresu ochrony zdrowia winny odpowiada¢ potrzebom
mieszkancdw naszego terenu (w szczegdlnosci zadania
z zakresu ochrony zdrowia psychicznego, ktére sg
regulowane przepisami ustawy z 19 sierpnia 1994r.
o ochronie zdrowia psychicznego i wydanych na

podstawie w/w ustawy przepisow wykonawczych.

W naszej wieloletniej pracy z osobami niepetnosprawnymi
i dlugotrwale chorymi napotykamy wiele trudnosci, wfasnie zwigzanych
Z pomoca i zasadami funkcjonowania placéwek zajmujgcych sie ochrong
zdrowia psychicznego. Nasi klienci narzekajg na ograniczony dostep do
lekarzy psychiatréw-wielotygodniowy czas oczekiwania na przyjecie lub

odptatne, drogie ustugi NZOZ-6w, na ktore nie wszystkich stac.

PowyzZsze problemy winny zosta¢ rozwigzane priorytetowo, gdyz

dotyczg gtéwnych zagadnien naszego zycia, jakim jest zdrowie.
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Problemy oso6b starszych.

Wiek, podobnie jak pte¢, rasa czy niepetnosprawnos¢ jest
czestym kryterium dyskryminacji, czyli nierdwnego, krzywdzacego
traktowania. Jednak problem dyskryminacji wiekowej,
w przeciwienstwie do innych form dyskryminacji, jest mato
rozpoznany. Brakuje badan i specjalistycznych analiz, niska jest takze
spoteczna $wiadomos¢ tego problemu.

O dyskryminacji ze wzgledu na wiek méwimy wéwczas, kiedy,
wiasnie z powodu liczby lat, jesteSmy gorzej traktowani niz inne osoby
znajdujace sie w takiej samej Ilub podobnej sytuacji. Problem
dyskryminacji ze wzgledu na wiek moze sta¢ sie udziatem ludzi
w roznym wieku, takze miodych, jednak w sposéb szczegdliny dotyka
osoby starsze.

W odpowiedzi na te zagrozenia winnismy za wszelkg cene
wzmacnia¢ pozycje seniorow, jako 0sob, ktére w duzej mierze mogg
cechowac sie samodzielnosciq, sprawnoscig, a co najwazniejsze by¢
istotnym podmiotem naszych interakcji. Dziatania, ktore w relatywnie
szybkim czasie przyniosg trwale rezultaty to na pewno dziatania nie
wyreczajgce o0s6b starszych z podejmowania decyzji i realizacji
wlasnych zamierzen. To, co jest oczekiwane przez Seniordw to
wsparcie w obszarach gdzie napotykaja na trudnosci, na traktowanie
z ,przymruzeniem oka” i odsuwanie ich potrzeb na dalsze plany.

Unijne dyrektywy, przepisy prawa w panstwie i lokalne debaty nie
powinny by¢ pozbawione glosu 0soOb starszych. W przeciwnym razie
dyskryminacja, ktéra obecnie jest dostrzegana w duzej mierze jedynie
na gruncie zawodowym przeniknie gteboko w zycie codzienne i nigdy nie
bedziemy mogli siegna¢ po potencjat, doswiadczenia i umiejetnosci

Senioréw.
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Ankietowani tak odpowiadali na pytanie nr 13 dot. probleméw o0sob
starszych.

Ktére problemy spofeczne najczesciej dotykajg oséb starszych?
(mozliwos¢ wyboru 3 odpowiedzi)

@\ 3%

B brak opeki rodziny
B niepeinospraw nosé
0O ubdstw o i bieda
O samotnosé

o 12% B choroby

B marginalizacja

0O 24%
O17%

Ankietowani wérod probleméw o0sob starszych upatrujq trzy,

gtébwne min. samotnos$¢, choroby i brak opieki ze strony rodziny.
Powyzsze dane mogq postuzy¢ do wskazania nastepujacych dziatan
majacych przeciwdziata¢ opisanym problem o0so6b starszych.

Odczuwana samotnos¢ jest w duzej mierze spowodowana tym, ze
instytucje, organizacje i stowarzyszenia zamykajg sie w swoich
prawnych i fizycznych murach, ktére skutecznie uniemozliwiajg dostep
do nich nowym cztonkom, a zasady funkcjonowania w/w jest znane
jedynie waskiemu gronu uczestnikow. Organizacje Seniorskie powinny
by¢ otwarte na kontakty z miodymi i na wspdiprace z szeroka
spotecznoscig lokalng. Integrowanie sie S$rodowisk w zrdznicowanym
wieku bedzie przeciwdziata¢ powstawaniu tzw. ,Gett” (grup
przeznaczonych tylko dla os6b w zaawansowanym wieku). Aktywne
postawy o0sOb starszych, szeroko zakrojone dziatania na rzecz
wspotpracy miedzypokoleniowej musza znalezé swoje odzwierciedlenie
w dziafaniach lokalnych wtadz i samych zainteresowanych.
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2.5. Szanse i zagrozenia oraz mocne i stabe strony pomocy spotecznej na
terenie Miasta i Gminy Ostrzeszéw na podstawie analizy SWOT.

W niniejszej analizie przedstawiono kwestie spoteczne zawarte
w podrozdziale 2.4, ,Grupy szczegblnego ryzyka zagrozone
wykluczeniem spotecznym” oraz zagadnienia, ktére nurtowaty
mieszkancow przedstawione w ankietach.

Analiza SWOT nalezy do jednych z najbardziej uzytecznych metod
okreslania priorytetow rozwojowych. Szczegbtowe opracowanie analizy
jest najwazniejszym etapem prac przy planowaniu strategicznym

i stanowi punkt wyjsciowy dla okreslenia celdéw strategicznych.

KWESTIA OSOB UZALEZNIONYCH

MOCNE STRONY

Opracowany jest Gminny Program Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych i Narkomanii (cyklicznie dokument z roku na rok jest
przygotowywany i przedktadany Radzie Miasta i Gminy Ostrzeszow.

Liczne szkolenia, akcje informacyjne i wspdipraca z wieloma
jednostkami oraz organizacjami pozarzadowymi pozwalajg na szybkie
interwencje i witasciwe funkcjonowanie kadr zajmujacych sie
problemem.

Ostrzeszow posiada baze lokalowq przeznaczong na cele zwigzane
z profilaktykg i pomocg osobom uzaleznionym.

Prowadzony jest punkt informacyjny o przemocy w rodzinie oraz
uzaleznieniach (obstugiwany przez terapeute, psychologa, prawnika).

Organizowany jest wypoczynek dla dzieci z rodzin dotknietych
chorobg alkoholowa.

Wspierane sq dziatania organizacji promujgcych prawidtowe normy
spoteczne min. harcerstwo, kluby sportowe.

Tworzone sg liczne Swietlice socjoterapeutyczne.

Kontrolowane sg punkty sprzedazy napojow alkoholowych.
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SLABE STRONY

Brak bazy lecznictwa odwykowego. (Osoby decydujace sie na
leczenie musza pokonac okoto 50 km. do najblizszej placéwki leczniczej
np. Woskowice Mate, Sokotoéwka, Murowaniec.

Informacje dotyczace pomocy osobom uzaleznionym
i wspdtuzaleznionym cztonkom rodziny sg mato dostepne na tamach
lokalnej prasy, stronach internetowych, publikowanych materiatach typu
ulotki, kalendarze itp.

Mimo wielu uczestnikdéw dziatajgcych na rzecz pomocy osobom
uzaleznionych nie zostaty opracowane standardy i szczegodtowe
wytyczne-postepowania. Roéwniez przepisy prawa s3a hiespdjne
i pozbawione realnych narzedzi do dziatania wobec uzaleznionych.

Wszystkie nowoczesne modele dziatan na rzecz o0s6b
uzaleznionych wigza si€ ze znacznymi inwestycjami, a srodki z zezwolen
sg jak dotychczas maksymalnie wykorzystywane na biezacg dziatalnosc.

Spoteczno$¢ lokalna stabo wigcza sie w dziatania pomocowe dla
uzaleznionych. Uzaleznienie nadal dla wielu stanowi temat tabu,
ukrywany i chroniony. Btednie uwaza sie, ze jesli problem nie dotyczy
mnie, to problemu nie ma.

SZANSE

Problem uzaleznien w Miescie i Gminie Ostrzeszéw w kolejnych
latach bedzie malat dzieki interdyscyplinarnej wspdtpracy oséb
profesjonalnie zajmujacych sie problemem.

Szeroko zakrojone akcje informacyjne doprowadzg do zwigekszenia
Swiadomosci spotecznej w kwestiach zagrozen uzaleznieniami
i mozliwosci radzenia sobie z nimi.

Wiegksze srodki finansowe na realizacje programoéw
profilaktycznych mogga doprowadzi¢ do powstania systemu wsparcia,
ktéry bedzie w stanie ewaluowac wraz z problemem.

Ustawiczne podnoszenie kwalifikacji oséb zajmujacych sie
profilaktykq i pomoca uzaleznionym doprowadzi do zmniejszenia

skutkdéw naduzywania alkoholu.
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ZAGROZENIA

Stagnacja/wycofanie moze doprowadzi¢ do eskalacji problemu
i doprowadzi¢ w konsekwencjach do powaznych strat w zyciu
spotecznosci lokainej. Przemoc domowa, agresja i trwata utrata zdrowia
oraz wykluczenie spoteczne doprowadzg do powstania grupy, ktérej nie
bedzie nikt w stanie zaoferowa¢ pomocy.

Niedoinformowanie, niska swiadomos¢ o problemie bedzie
doprowadzato do  obnizenia motywacji 0s6b uzaleznionych
i w konsekwencji nieskutecznych dziataniach zaradczych. |

Narastanie problemu moze doprowadzi¢ do zwiekszenia poczucia
bezsilnosci wsrod obywateli i by¢ zalgzkiem bezradnosci wobec choroby.

Osoby chore, uzaleznione winny podejmowac starania o integracje
z jak najszersza spotecznoscia lokalng, aby ich problemy, troski
i oczekiwania byty znane nie tylko w waskim gronie uzaleznionych.

Brak wspbtpracy osob zajmujacych sie problemem uzaleznien
moze doprowadzic¢ do rozbieznych, niespdjnych dziatan,
a w konsekwencji do braku rezultatéw z podejmowanych interwencji.
KWESTIA OSOB I RODZIN DOTKNIETYCH

PRZEMOCA
MOCNE STRONY

Problem przemocy, jako negatywne zjawisko spoteczne jest coraz
lepiej znany i coraz wieksza rzesza ludzi potencjalnie wie jak sobie
radzi¢ w sytuacjach kryzysowych.

Przedstawiciele wielu jednostek publicznych sg przygotowani do
pracy z osobami poszkodowanymi i agresorami.

Wspdine dziatania zwielokrotnity wykrywalnos¢ tego typu
przestepstw i przyczynity si¢ do uchronienia najmtodszych uczestnikow
od gtebokich negatywnych doznan.

Medialnie problem jest dobrze =znany. Liczne programy TV,
audycje radiowe, plakaty i gazety przyczyniaja sie do poznania

problemu i mozliwosci przeciwdziatania mu.
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Na naszym terenie problem przemocy nie jest zjawiskiem bardzo
czesto wystepujacym, jednak z badan pordwnawczych wynika, ze
liczbowo z roku na rok narasta.

Pod wzgledem zasobow materialnych i kadrowych powotanych do
przeciwdziatania przemocy mozemy powiedzie¢, ze posiadamy
W naszym rejonie potencjat, ktdéry na najblizsze lata zabezpieczy
sytuacje kryzysowe.

StABE STRONY

Zjawisko jest nieprzewidywalne i czesto zaskakuje osoby
dziatajgce na tym gruncie swojq ztozonoscia.

Mimo wielu dziatajacych na naszym terenie jednostek zajmujacych
sie przemocg mozemy napotkac na rozbiezne opinie i sposoby podejscia
do problemu.

Przepisy prawa wymagaja uregulowan i doprecyzowania, ktére
bedzie uniemozliwiato dobrowolnosc¢ interpretacji i pozwoli na realizacje
dziatan w pewien usystematyzowany sposob.

Brak  dokumentdéw  regulacyjnych, lokalnych  porozumien
dotyczacych dziatan na rzecz ofiar przemocy i sprawcow.

Nie posiadamy na terenie miasta i gminy lokalu chronionego
i schroniska dla kobiet z dzieémi, ktdére sq najczesciej ofiarami
przemocy.

Zjawisko przemocy generuje bardzo duze obcigzenia finansowe dla
jednostek zajmujacych sie tym problemem, jednak jest to czesto jedyna
tzw. ,deska ratunku” przed utratq zdrowia i zycia ofiar.

Ofiary przemocy, stosowanej dtugotrwale, rzadko szukajq
wsparcia i raczej ukrywajgq traume, kfadac na szali wieloletnie pozycie
matzenskie i aspekty spoteczne nagtosnienia sprawy.

Szkolenia, warsztaty z zakresu wykrywania przemocy, radzenia
sobie ze skutkami przemocy winny by¢ obligatoryjne. Szczegdinie dla
0sOb posrednio lub bezposrednio zajmujacych sie problematyka.

Dotychczas najistotniejszg kwestia bylo udzielenie wsparcia

ofiarom przemocy w nowych modelach pracy spotykamy réwniez
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sprawce, jako obiekt dziatan psychologow, terapeutéw i innych
profesjonalnie pomagajacych.
SZANSE

Profesjonalne przygotowanie kadry oraz umiejetne wykorzystanie

zasobow materialnych pozwoli w najblizszych latach zabezpieczy¢
- problem i stworzyc realne szanse na jego wyeliminowanie.

Liczne badania zjawiska i srodki w postaci realnych programow,
porozumien pozwolg na wypracowanie jednolitych, standardowych
procedur dziatania wobec problemu.

Stan prawny winien w najblizszych latach zosta¢ ujednolicony
z wyraznym podziatem na jednostki i zakres ich dziatania.
Doprecyzowania wymagajq rowniez przepisy z innych dziedzin zycia niz
pomocy spotecznej.

Dziatania na rzecz sprawcoOw przemocy stang sie realnym
wsparciem dla 0sob okazujacych agresje wobec swoich bliskich.
ZAGROZENIA

Pozostawienie problemu moze w najblizszych latach doprowadzic¢
do eskalacji zjawiska i trwale zagoécié w interakcjach miedzyludzkich.

Pozbawienie spotecznosci lokalnej wiedzy na temat przemocy
moze doprowadzi¢ do stworzenia tematu, omijanego z tzw. ,drugim
dnem”, ,tematu tabu”. W tej sytuacji jeszcze trudniej bedzie dotrze¢ do
0séb krzywdzonych.

Niejednolite przepisy prawa mogq doprowadza¢ do licznych
sporéw kompetencyjnych jednostek zajmujacych sie problemem, a tym
samym obnizenia jakosci ustug jakie swiadczg.

Pozostawienie sprawcoéw przemocy bez wsparcia psychologdw,
terapeutow itp. nie bedzie przynosito oczekiwanych efektdéw, poniewaz
kara wymierzona przez wymiar sprawiedliwosci przeminie i powrdca
dawne problemy, modele dziatania.

W wyeliminowaniu problemu muszg wspotpracowac réwniez inni
mieszkancy naszego rejonu. Pozostawienie problemu samego sobie nie
pomoze. Pomoc sasiedzka, kolezenska inna przynosi czesto bardzo
dobre efekty.
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KWESTIA PRZESTEPCzZOSCI I OSOB

NIEDOSTOSOWANYCH SPOLECZNYCH
MOCNE STRONY

Zjawisko przestepczosci w naszym rejonie jest dos¢ niskie jednak
wymaga ustawicznego monitorowariia i prewencji.

Jednostki odpowiedzialne za przeciwdziatanie przestepczosci
funkcjonujg w naszym rejonie od wielu lat i z roku na rok ich sprawnos¢
okres$lana przez wykrywalnosc jest coraz wyzsza.

Stuzby dziatajace na rzecz przeciwdziatania przestepczosci
posiadajg niezbedng infrastrukture, a zasoby kadrowe sg ciggle
uzupetniane.

Kadra zajmujgca sie przeciwdziataniem przestepczosci podnosi
swoje kwalifikacje i uczestniczy w spotkaniach interdyscyplinarnych
zespotow.

Wprowadzanie wielu programow prewencyjnych, informacji
prasowych, aktualizacji serwisu internetowego wskazuje na prawidtowg
i otwartg postawe wobec spotecznosci lokalnej oraz chec bliskiej
wspoétpracy.

SLABE STRONY

Zjawisko przestepczosci dotyka coraz miodsze pokolenia i na
prace z tg grupg nie sg przygotowani wszyscy przedstawiciele jednostek.

W przypadkach zjawisk zwigzanych z przemocg domowg czesto
mamy do czynienia z nieadekwatnymi postawami ze strony Policji.

Z obserwowanych dziatan wynika, ze nasze stuzby ulegajg
ogdlnokrajowym tendencjom pomijajac  zjawiska rzeczywiste
wystepujgce na naszym terenie. Przyktadem moze by¢ tu olbrzymi
nacisk na wykrywanie o0sob kierujacych pod wptywem alkoholu, a
pomijanie zgtaszanych ciagle przez mieszkancéw aktow wandalizmu
wobec mienia.

Mieszkaicy w ankiecie zauwazyli, ze sg miejsca mato
monitorowane, a zachodzgce tam sytuacje wskazujg na niedostosowanie

spoteczne i demoralizacje uczestnikéw
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SZANSE

Profesjonalnie przygotowane stuzby odpowiedzialne za
przeciwdziatanie przestepczosci skutecznie podejmuja  wszystkie
niezbedne dziatania na rzecz bezpieczenstwa wsrdd mieszkancow
naszego terenu.

Liczne informacje medialne doprowadzg do zwiekszenia wiedzy
wsrod mieszkancow o dziataniach Policji i stworzyty szanse na otwarty
kontakt z jednostka.

Dobra wspotpraca jednostek i ich przedstawicieli wptynie na
poprawne funkcjonowanie | przyspieszy osigganie oczekiwanych
efektow.

Zjawisko przestepczosci bedzie ustawicznie monitorowane i dzieki
bliskiej wspodtpracy z mieszkancami bedzie zachowany wysoki poziom
bezpieczenstwa.

Zachowanie odpowiednich naktadéw finansowych przyczyni sie do
inwestowania w nowoczesne technologie adekwatne do potrzeb
i oczekiwan.

Uczestniczenie w wielu dziataniach organizowanych przez min.
Petnomocnika Burmistrza ds. Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych
itp. pozwoli poznawaé zjawisko uzaleznien i jego znaczenie w rosngcej
przestepczosci.

ZAGROZENIA

Sprawy zwigzane z przemocq domowgq i naduzywaniem alkoholu
nie powinny by¢ sprawami pomijanymi i odsytanymi do zatatwienia na
tonie rodzinnym.

Wiecej uwagi nalezy poswieci¢ lokalnym problemom i zjawiskom
spotecznym niz ogodlnopolskim akcjom, ktére nie majg akurat tak
duzego znaczenia dla naszych mieszkancow.

Wieksze skupienie uwagi na mitodziez i matoletnich oraz ich
zachowania i postepowanie przyczyni sie do wypracowania efektow

i prowadzenia prewencji na wysokim poziomie.
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Kadra stuzb zajmujacych sie niedostosowaniem spotecznym
i przestepczoéciag winna w sposdb ciagty podnosié kwalifikacje aby

umiejetnie interpretowadé napotkane zjawiska i adekwatnie reagowac.

KWESTIA OSOB DLUGOTRWALE
BEZROBOTNYCH

MOCNE STRONY

Na naszym Tereni istniejg liczne jednostki, ktére w sposdb
profesjonalny zajmuja sie problematyka bezrobocia i jej uczestnikami.

Kadra zajmujaca sie osobami dtugotrwale bezrobotnymi posiadajg
odpowiednie kwalifikacje i ciggle je podnoszg.

Bardzo czesta jest wspdtpraca miedzy jednostkami zajmujacymi
sie osobami w trudnej sytuacji zyciowej w tym bezrobotnymi.

Z wykorzystaniem wigkszosci dostepnych srodkéw wiasnych,
zleconych i pozyskanych z Funduszy Strukturalnych minimalizowane sg
skutki przemian gospodarczych w naszym rejonie, ktérych skutkiem sg
czesto osoby bez pracy.

W ostatnich latach problem maleje dzieki wigczeniu sie w dziatania
licznych jednostek i organizacji zainteresowanych problematyka rynku
pracy.

Informacje medialne sg dos¢ skromne natomiast wszystkie osoby
postugujace sie Internetem moga zdoby¢ wszelakg wiedze o ofertach
pracy, mozliwosciach przekwalifikowania, itp.

Liczba sktadanych w Urzedzie Pracy ofert rosnie z roku na rok
i cieszg sie one coraz wiekszym zainteresowaniem.

Pozyskiwane $rodki pozabudzetowe pozwalajag na realizacje
nowych projektéw a tym samym stworzenie kadry, na ktérg jest obecnie
popyt wsrdéd pracodawcow.

Priorytetowe traktowanie problemu bezrobocia przyczynito sie do
minimalizacji zjawiska ws$rdéd naszych mieszkancéw a tym samym

ograniczyto powstawanie skutkéw diugotrwatego bezrobocia.
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SLABE STRONY

Czesto osoby bezrobotne nie szukajg pracy a tylko sSrodkéw
pienieznych na realizacje swoich potrzeb oraz tyt. ubezpieczenia.

Czesto instytucjonalne podejscie do problemu gubi sens poprawy
sytuacji danej rodziny. Problem nie podejmowania zatrudnienia ma swe
przyczyny w innym miejscu zycia rodzinnego niz aktywnos¢ zawodowa.

Organizowane przez instytucje szkolenia czesto konczg sie
brakiem zatrudnienia, a jest to spowodowane tylko ofertg firm
szkolgcych i zapotrzebowaniem lokalnych firm, a nie indywidualnymi
mozliwosciami, umiejetnosciami i predyspozycjami 0s6b bezrobotnych
do wykonywania danej pracy.

Przepisy prawa w tym zakresie winny w $cistej korelacji okreslac
mozliwos¢ pozyskanego wsparcia z zaangazowaniem i wspodtpracg na
rzecz wyjscia z trudnej sytuacji zawodowej.

Wspdtpraca instytucji dziatajagcych na lokalnym rynku pracy nie
powirina by¢ ograniczana do ogdlnych zapiséw prawnych pozbawionych
indywidualnosci.

Niskie  zainteresowanie problemem  bezrobocia  wykazujg
organizacje pozarzadowe.

Wsrdd osob diugotrwale bezrobotnych sa osoby o bardzo niskich
kwalifikacjach, ktére niechetnie podejmuja aktywnos¢ zawodowa.

Nadal istnieje szara strefa w obrebie zatrudniania. Mimo wielu
utatwieni, zwolnien z optat, wielu form doptat do powstajacych stanowisk
pracodawcy ryzykujg wchodzac w konflikt z prawem.

Nie wprowadzono dziatah majgcych na celu przeciwdziatanie tzw.
.dziedziczeniu bezrobocia”. Osoby ze srodowisk dotknietych dtugotrwale
bezrobociem, szczegdlnie miode powinny by¢é pod szczegdlnym
nadzorem stuzb zatrudnienia.

Osoby niepelnosprawne majq utrudniony dostep do Urzedu Pracy,
a zasady obstugi ich sg nieznane.

Nie sg opracowane programy prewencji i szybkiego reagowania na

wypadek zwolnien grupowych i ,upadkdédw” duzych zaktaddéw pracy.
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SZANSE

Doskonalgce sig kadry instytucji rynku pracy pozwolg ograniczy¢
problem bezrobocia i zapobiec utrwalaniu sie zjawiska.

Zrzeszajacy sie pracodawcy, organizacje pozarzgdowe bedg
kreowa¢ lokalny rynek pracy i czesciowo odchodzi¢ od wsparcia
instytucjonalnego.

Bezrobocie wsréd mieszkaiicow naszego rejonu jest zjawiskiem
chwilowym - przejsciowym a jego skutki nie prowadzg do wykluczenia
spotecznego i innych ciezkich dysfunkcji spotecznych.

Powigzanie projektow, programoéw pozwoli przeprowadzi¢ liczne
szkolenia, reedukacje zawodowq i podniesienie kwalifikacji w grupach
szczegolnie zagrozonych dtugotrwatym bezrobociem-wykluczeniem.

Wykorzystane zostang 2z maksymalnym natezeniem Srodki
i mozliwosci pozyskane w ramach programow rozwoju zasobow ludzkich
i integracji spotecznej EFS.

Nielegalne zatrudnienie z roku na rok bedzie ulegato
marginalizacji, a wiedza na temat samo zatrudnienia i form legalnej
pracy sie do tego przyczyni.

Pracownicy stuzb zatrudnienia i innych dziatajgcych w ramach
problemu bezrobocia beda mogli zdobywa¢ niezbedng wiedze na
zasadach preferencyjnych oraz adekwatnych do potrzeb danego regionu
i grupy zawodowej tak, aby skutecznie przeciwstawiaC sie negatywnym
przemianom.

Szkolnictwo jest w scistej korelacji z lokalnymi instytucjami rynku
pracy i ksztalcenie odpowiada zapotrzebowaniu zawodowemu
w regionie.

ZAGROZENIA

Bezrobocie ulega niebezpiecznym, niekontrolowanym przemianom
a jego skutki nie ulegajg doraznym dziataniom miejscowych stuzb.

Dtugotrwate bezrobocie doprowadza do wykluczenia coraz
wiekszej grupy mieszkancoéw, a natezenie negatywnych oddziatywan
spotecznych prowadzi do degradacji wartosci rodzinnych, rozpadu wiezi,
demoralizacji.
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Nadal mozliwo$¢ podnoszenia kwalifikacji, reedukacji zawodowej,
przekwalifikowan jest dostepny dla wybranej instytucjonalnie grupy
0s0b, a niekierowane wobec o0séb zgtaszajacych potrzebe, cheé
uczestnictwa (spetniajacych kryteria).

Powstajace zaktady pracy nie mogg zdoby¢ na naszym terenie
wysoko wykwalifikowanej kadry zdolnej ustawicznie podnosié
kwalifikacje, a charakter zaproponowanych  zatrudnien  jest
nieprzewidzialny-kréotkotrwaty.

Uzyskiwane w naszym rejonie kwalifikacje zawodowe nie sg
adekwatne do ofert pracy, a osoby bezrobotne nie wykazujg checi
przekwalifikowania. Powstajgq zwiekszone ruchy migracyjne miodych
pracownikow (wyjazdy zagraniczne, w celach zarobkowych).

Osoby w wieku poprodukcyjnym nie majg mozliwosci
przekazywania swoich doswiadczen, umiejetnosci mtodym pracownikom
poniewaz system nie jest juz zainteresowany ich potencjatem.

Nadal grupy szczegdlnego ryzyka - niepetnosprawne, kobiety,
o niskich kwalifikacjach sgq pomijane na rzecz wdrazania drogich

projektdow systemowych.

KWESTIA OSOB DOTKNIETYCH
NIEPELNOSPRAWNOSCIA
i DLUGOTRWALA CHOROBA
MOCNE STRONY

Istnieje na terenie miasta i gminy Ostrzeszéw infrastruktura
zajmujaca sie wsparciem 0sob niepetnosprawnych.

W miescie Ostrzeszow ma swojq siedzibe Powiatowy Zespot ds.
Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci obejmujacy swym zasiegiem
osoby z terenu Powiatu Ostrzeszowskiego i Kepinskiego.

Od wielu lat osoby wymagajqce opieki i pielegnacji uzyskujg w tut.
Osrodku Pomocy wsparcie w  postaci ustug  opiekunczych
i specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami

psychicznymi.
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Na terenie Ostrzeszowa majq siedzibe/oddziat jednostki
zabezpieczenia spotecznego tj. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych i Kasa
Rolniczego  Ubezpieczenia Spotecznego, ktére obstugujg osoby
niepetnosprawne.

Wiele stowarzyszen funkcjonuje na terenie naszej gminy i w swych
statutach maja odnotowane dziatania na rzecz niepetnosprawnych.

Publiczna Stuzba Zdrowia i Niepubliczne Zaklady Opieki
Zdrowotnej zajmujg  sie pomocg medyczng dla chorych
i niepetnosprawnych.

Prowadzone sg przez gmine jednostki wsparcia zajmujace sie
osobami diugotrwale chorymi i niepetnosprawnymi np. Srodowiskowy
Dom Samopomocy, Dzienny Dom Pomocy Spotecznej.

StABE STRONY

Ankietowani mieszkancy naszego terenu podkreslali, ze majg
ograniczony dostep do specjalistow z zakresu ortopedii, psychiatrii,
onkologii, stomatologii. Za wielkg niedogodnos¢ wskazywali dtugie czasy
oczekiwania na przyjecie lub przeprowadzenie badan w ramach NFZ.
Natomiast koszty wizyt prywatnych przekraczaja ich mozliwosci
finansowe.

Nadal na terenie miasta i gminy Ostrzeszéw istniejq bariery
architektoniczne i  funkcjonalne, ktére  ograniczaja = osobom
niepetnosprawnym i dtugotrwale chorym dostep do korzystania z petni
praw.

Ankietowani wskazywali odczuwalny brak fizykoterapii,
rehabilitacji, ktéra dla o0sdb niepetnosprawnych jest znaczgcym
elementem w miare prawidtowego funkcjonowania.

Mieszkancy, w wolnych wypowiedziach przekazali, ze czujg sie
niebezpiecznie w sytuacjach braku mozliwosci skorzystania z porad
lekarza rodzinnego w godzinach wieczornych — nocnych.

Rowniez prowadzony system pomocy w postaci ustug
opiekuniczych i specjalistycznych ma wady. Realizowany jest w dni
robocze w godzinach od 7 ®°do 15% i realizujq go firmy zewnetrzne na
podstawie wygranych przetargow publicznych. Tego typu swiadczenia
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nie zabezpieczajg potrzeb najbardziej potrzebujacych i stanowig
obcigzenie dla budzetu miasta i gminy w postaci optat za catodobowe
Domy Pomocy.

Infrastruktura osrodkéw wsparcia dziennego zorganizowanych na
terenie gminy wymagajg inwestycji, w szczegdlnej sytuacji znajduje sie
Dzienny Dom Pomocy Spotecznej na ul. Pocztowej 2, ktdéry po przez
duza liczbe uczestnikdow sprowadzit swoja dziatalno$¢ do zywienia,
a podejmowane dziatania kulturalno-integracyjne odbywajq sie na
granicy funkcjonalnosci placowki.

Nie ma na terenie Ostrzeszowa Centrum Informacji dla Oséb
Niepetnosprawnych i Diugotrwale Chorych, ktére w sposdb kompleksowy
bedzie zarzadzac informacjami o mozliwosciach wsparcia i pomocy.

Swiadczeniobiorcy ZUS i KRUS sgq orzekani w miastach oddalonych
o okoto 40 km, co w znacznym stopniu utrudnia im kontakt z tg
jednostkg i naraza na dodatkowe wydatki, angazowanie innych osdb.
SZANSE

Miasto i Gmina Ostrzeszow staja sie przyjaznym otoczeniem dla
osbéb dotknietych dtugotrwatymi chorobami i niepetnosprawnoscia, gdzie
w atmosferze empatii budowana jest wspdlna perspektywa
zréwnowazonego rozwoju.

Wszystkie  bariery  architektoniczne, funkcjonalne  zostajq
zlikwidowane, tym samym zostaje zniesiony podstawowy element
zagrazajacy wykluczaniu tej grupy spotecznej z zycia publicznego.

Istniejgca na terenie gminy Ostrzeszéw infrastruktura zabezpiecza
wiekszos$¢ potrzeb mieszkancow w tym szczegodlnie dtugotrwale chorych
i niepetnosprawnych. Liczba placéwek i lekarzy specjalistow pozwala na
swobodny dostep oséb potrzebujacych do bezptatnych form leczenia.

Prawnie i funkcjonalnie uregulowano sprawy obstugi medycznej
w godzinach wieczornych i nocnych. Rodziny i ich cztonkowie majg
uzasadnione  poczucie bezpieczenstwa zwigzane <z jakoscig
funkcjonujacych placéwek stuzby zdrowia (Publicznych

i Niepublicznych).
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Po przez aktywne monitorowanie zdrowia publicznego na terenie
miasta i gminy Ostrzeszow bedzie mozliwa szybka diagnoza
wystepujacych potrzeb i zabezpieczenie ich.

Powstaje Centrum Informacji dla 0Osdéb Niepetnosprawnych
i dtugotrwale chorych, ktére umozliwia w sposdb kompleksowy
zasiegnaC informacji o mozliwosciach leczenia, rehabilitacji, dostepnych
stuzb medycznych na naszym terenie oraz prawach do korzystania
Z pomocy spotecznej i wsparcia organizacji pozarzadowych.

Promocja zdrowego trybu zycia, integracja 0s06b
niepetnosprawnych i dlugotrwale chorych prowadzi do zwiekszenia
Swiadomosci lokalnej spotecznosci.

Nowoczesne formy ustug pozwalajq zabezpieczyé osoby
dtugotrwale chore i niepetnosprawne w sSrodowisku rodzinnym, gdzie
w sposob godny mogg przezwycigezac trudne sytuacje zdrowotne.
ZAGROZENIA

Osoby niepetnosprawne i dtugotrwale chore nie sg objete
wiasciwymi systemami zabezpieczen i pomocy, a tym samym ich
sytuacja sie pogarsza i tworzy kolejne kryzysy.

Procedury przetargowe doprowadzaja do windowania cen ustug
opiekunczych i specjalistycznych, a tym samym do ograniczenia ich
ilosci. Zarazem swa jakoscig nie odpowiadajq nadal potrzebom w/w.

Problemy ze zdrowiem obywateli naszego regionu nikt nie
diagnozuje i nie monitoruje sie stuzb odpowiedzialnych za
zabezpieczenie sytuacji oséb chorych i niepetnosprawnych.

Brak informacji i mozliwosci pomocy osobom chorym
i niepetnosprawnym spycha je na margines spoteczenstwa tworzac
grupe 0sob wykluczonych spotecznie.

Dtugotrwale chorzy i niepetnosprawni w wyniku umieszczen,
skierowan do placowek catodobowych opuszczaja swoje rodzinne
$rodowiska, bo lokalnie ich problemow zdrowotnych, pielegnacyjnych,
opiekunczych nie mozna rozwigzac.

Srodowisko rodzinne, w ktérym wystepuja o0soby chore
dtugotrwale i niepetnosprawne jest pozostawione samo sobie.
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KWESTIA OSOB STARSZYCH

MOCNE STRONY

Na terenie naszej gminy i miasta istniejg organizacje i jednostki,
ktérych gtéwnym celem jest wsparcie o0séb starszych w sposéb
umozliwiajacy im prawidtowe funkcjonowanie w spotecznosci lokalnej.

Osoby starsze chetnie uczestnicza w dziatalnosci kulturalnej,
spotecznej i edukacyjnej naszego regionu.

Nieliczne grupy o0séb starszych prowadzg dosé aktywny tryb zycia
uczestniczgc w zajeciach sportowych, sympozjach naukowych,
spotkaniach integracyjnych, realizujac wspdlne zainteresowania
muzyczne, turystyczne itp.

Osoby starsze dotkniete niepetnosprawnoscia lub dfugotrwatg
chorobg sa objete pomoca spoteczng dostosowang do mozliwosci
i oczekiwan $wiedczeniobiorcow.

Administracja samorzadowa stara sie umozliwi¢ osobom starszym
korzystanie z ze swych usiug w sposéb dogodny i profesjonalny.
(Zatatwianie spraw w jednym okienku, dostarczanie niezbednych
dokumentéw do miejsca zamieszkania, informowanie o sposobie
podjetych dziatan administracyjnych).

Dos¢ liczna grupa osob starszych w wieku poprodukcyjnym nadal
podejmuje zatrudnienie i sa przez swych pracodawcéw bardzo cenieni
jako fachowcy, specjalisci w danej branzy.

Wielu ankietowanych wskazato, ze problemy o0séb starszych na
naszym terenie sg im znane, co wskazuje na zainteresowanie tg grupg
spoteczng i chec integracji innych grup wiekowych z w/w.

Nie mozna pomina¢ faktu, ze wsréod o0sdéb starszych
zamieszkujgcych nasz teren jest wiele osob wybitnych, utalentowanych
oraz odwaznych, ktérych zastugi i osiggniecia sa dla nas przyczynkiem
dumy w wielu wymiarach geograficznych i spotecznych.

Nadal wiele oséb starszych odgrywa w naszym zyciu codziennym

wazng role spoteczng i jest gwarantem prawidtowych wiezi rodzinnych.
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SLABE STRONY

Niestety wiele osob starszych zyje dzisiaj na granicy ubdstwa i nie
jest to spowodowane bezradnoscig zyciowa lub nieodpowiedzialnoscia.

Liczne organizacje dziatajace na rzecz osbéb starszych nie
przewiduj w swych zatozeniach integracji tej grupy wiekowej z innymi,
narazajac swych cztonkdéw, uczestnikbw na dziatanie w zamknietym,
usankcjonowanym tworze prawnym.

Niestety réwniez i nasza spotecznos¢ lokalna poddaje sie trendom
ogdlnokrajowym, ktére wskazuja w wielu przypadkach na rozpad wiezi
rodzinnych i zanikanie rodzin typu wielopokoleniowego na rzecz matych
rodzin czy tzw. ,singli”.

Mimo duzego potencjatu drzemigcego w osobach starszych nie
angazuje sie ich w realizowane i planowane dziatania kulturalne,
edukacyjne, spoteczne narazajgc ich na wykluczenie z biezacej sfery

zycia publicznego.

Ankietowani wskazali, ze jedng z powaznych trudnosci, jaka
dotyka seniordw to samotnosé. Niestety dtugotrwate pozostawanie bez
wchodzenia w interakcje spoteczne powoduje utrwalenie negatywnych
cech zachowan i wrecz uniemozliwia integrowanie sie z innymi.

Powstajace akty prawa krajowego, lokalnego sg praktycznie
pozbawione konsultacji spotecznych, gtosu osdéb starszych i w ten
sposOb czesto nie odpowiadajg na ich potrzeby, a wrecz stajg sie w
codziennosci kolejnym utrudnieniem.

Statystyczne ujecie wieku nie moze stawal sie barierg do
podejmowania wszelakich aktywnosci lub ograniczeniem dostepu dla
débr, ktére posiadamy na naszym terenie.

Niska jest $wiadomos$¢ innych grup wiekowych o potencjale oséb
starszych, ktdore z uwagi na wiek, stah zdrowia, poglady sgq spychane na
margines naszych realiow.

Osoby starsze sa odsuwane od dostepu do nowoczesnych
technologii teleinformacyjnych, a przyczyng jest nieuzasadniony strach,
tak ze strony Seniordw, jak i os6b odpowiedzialnych za udostepnienie
tego typu mediow.
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SZANSE

W naszej spotecznosci lokalnej osoby starsze sg petnoprawnymi
cztonkami i ich zycie codzienne odgrywa dla Nas bardzo istotng role.

Dziatajgce na terenie miasta i gminy organizacje zrzeszajace
osoby starsze funkcjonujg w sposdb umozliwiajgcy wszystkim chetnym
integrowanie sie i wspotdziatanie.

Osoby starsze majq dostep do wszystkich ogdélnie stosowanych
technologii teleinformacyjnych, a w zgtebianiu ich mozliwosci
wspomagane sg przez inne grupy wiekowe.

Wiedza, doswiadczenie oraz szczegdlne umiejetnosci oséb
starszych sg cennymi wartosciami, ktére pielegnujemy i przekazujemy
kolejnym pokoleniom wskazujac nasza tozsamosc i tradycie.

Systemy zabezpieczenia spotecznego i pomocy spotecznej dziatajg
w sposob umozliwiajacy godne koegzystowanie wszystkich grup

spotecznych.

Istniejgca infrastruktura dziennego wsparcia dla oséb starszych
pozwala im korzysta¢ z dobrodziejstw rehabilitacji, fizykoterapii, zajec
muzycznych, plastycznych i wielu innych w przeciwienstwie do
dzisiejszych mozliwosci skupiajacych sie gtdwnie na zywieniu grupowym.
(Rozbudowa i reorganizacja Dziennego Domu Pomocy Spotecznej).

Mozliwos$¢ prawidlowego funkcjonowania, zycia oséb starszych
w rodzinie, we wilasnym lokalu, w naszej spotecznosci jest
zabezpieczona przez szeroko rozbudowany system ustug opiekunczych
i specjalistycznych. Wsparte jest to dziataniami samopomocowymi np.
pomocg sgsiedzka.

Umozliwienie osobom starszym prawidtowego funkcjonowania
w naszym otoczeniu przektada sie na odrodzenie wartosci rodzinnych,
ktore w znaczacy sposdb podnoszg standard zycia catej spotecznosci
lokalnej.

Pracownicy stuzb publicznych i inni Swiadczacy ustugi na rzecz
0s6b starszych kierujg sie dobrem tej grupy wiekowej i stojq na strazy

przeciwdziatania dyskryminacji.
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ZAGROZENIA

Pozostawienie o0séb starszych z ich problemami doprowadzi do
eskalacji zjawiska dyskryminacji tej grupy wiekowej i pogtebi bariery
stojace na drodze do integraciji.

Istniejgce formy pomocy, wsparcia pozostajgc na tym samym
poziomie nie respektujac oczekiwan oséb starszych i przemian
zachodzacych w pokoleniu, doprowadzaja do izolacji tej grupy,
a zarazem do degradacji posiadanych zasobow.

Powstawanie .organizacji majgcych na celu zrzeszanie tylko
okreslonej grupy wiekowej, nieprzewidujacej integracji moze
doprowadzi¢ do spadku zainteresowania uczestnictwem innych o0so6b
i w ten sposéb podziatdéw wewnetrznych grupy.

Glos o0sodb starszych nie jest brany pod uwage przy tworzeniu
nowych aktow prawa krajowego i lokalnego, co naraza seniorow na
niemoznos¢ sprostania stawianym przed nimi oczekiwaniom.

Ubozenie oferty wsparcia ze strony stuzby zdrowia doprowadza do
trudnosci w utrzymaniu dobrego stanu zdrowia i przektada sie na niska
aktywnosc¢ spoteczng seniorow w kazdej dziedzinie zycia publicznego.

Brak akcji edukacyjnych, informacyjnych majacych na celu
integrowanie $rodowisk o zréznicowanym wieku doprowadzi do braku
zainteresowania grupg wiekowg o0sdb starszych, jako 0so6b
posiadajacych godne zainteresowania umiejetnosci, wiedze
i doswiadczenie.

Degradacja wsérod spotecznosci znaczenia wiezi rodzinnych moze
doprowadzi¢ do utraty przez osoby starsze statutu straznikow
rodzinnego ciepta i poczucia przynaleznosci do okreslonej jednostki, jaka
jest rodzina.

Jesli dzi$ martwimy sie w codziennym zyciu o odnawialne zrédta
energii w ramach idei dobrego klimatu na przysztos¢ to bezsprzecznym
jest fakt, ze odrzucenie energii, ktdérg posiadajg osoby starsze, czesto
nasi bliscy, klimat, ktéry im towarzyszy bedzie stratg nie do odzyskania

juz nigdy.
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2.6. Podsumowanie czesci diagnostycznej.

Wiele nurtujgcych nas problemow i zagrozen, ktére mogg powstaé
w najblizszych latach i determinowa¢ prawidiowy rozwdj naszego
regionu wymaga szczeg6lowych i profesjonalnych opracowan.
Niepodejmowane w niniejszym dokumencie problemy dotyczgce
mieszkalnictwa, edukacji, stuzby zdrowia winny znalez¢ podobng forme
diagnozy i wskazania sposobdw ich zabezpieczenia. Rozbiezne akty
prawne reprezentowane przez kazdg z powyzszych dziedzin zycia
spotecznego uniemozliwiajg wrecz stworzenie jednolitego dokumentu
obejmujacego kompleksowoscig wszystkie te zagadnienia.
Rownoczesnie, powyzsze stwierdzenie jest wskazaniem do dokonania
w najblizszym okresie czasu podobnych analiz i wypracowania wizji
strategicznego dziatania. Szczegodlng role w analizie SWOT i catej czesci
diagnostycznej odegraly glosy mieszkancdw naszego rejonu
przedstawione w ankietach oraz dokumenty otrzymane z okolicznych
jednostek. |

W naszym dokumencie najwigksza uwage poswiecilismy grupom
0s6b szczegdlnie narazonych na wykluczenie i marginalizacje np. osoby
starsze, niepetnosprawne, ubogie jak roéwniez mieszkancy, ktorzy
znalezli sie w sytuacji kryzysowej zwigzanej z przemocq, uzaleznieniem,
bezrobociem. Nie pomineliSmy rowniez istotnego faktu, jakim jest
jakos¢ dziatan podejmowanych przez instytucje powotane do tych celdw
ich sprawnos$¢ i umiejetnos¢ oceny zachodzacych przemian. Tworzac
niniejsze opracowanie staraliSmy sie kierowal =zasadami niejako
przypisanymi pomocy  spotecznej  tzn. zasadzie partycypacji
i pomocniczosci. Wywotanie ankiety i zebrane dane ukazaty rzeczywiste
oczekiwania i obawy jakie majg mieszkancy naszego terenu zwigzane
z mozliwos$ciami rozwoju. Wskazane dalej cele, zadania, kierunki dziatan
majgq przyblizy¢ osigganie zrownowazonego rozwoju w zintegrowanej

spotecznosci lokalnej zgodnie z przyjeta misja.
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III. Programowa Czes$C Strategii Integracji i Rozwiazywania
Probleméw Spolecznych Miasta i Gminy Ostrzesz6w na lata
2008-2015.

3.1.Misja i wizja

Misja

WSPOLNE CELE - WSPOLNE DZIALANIE
Wizja

Nasza wizja siega daleko dalej niz zakres czasowy niniejszego
opracowania. Pragniemy, aby nasze starania i dazenia byty

kontynuowane przez kolejne pokolenia, jako wyraz troski o wspodlne

dobro:

- obrane wspoine cele i wspdélne dziatania prowadzg do osiggania
wysokiego poziomu integracji wsrdd mieszkancéw naszego terenu,
ktérzy w sposob otwarty, empatyczny rozwijajq sie i umiejetnie kreujq
swoje otoczenie.

- wysoki poziom $wiadomosci lokalnej budowany na gruncie zyczliwosci
i tolerancji staje sie atutem w tworzeniu nowych idei, dobr i ustug.

- W sposdb zdecydowany otwieramy sie na wspoiprace miedzy
regionalng dobrze znajac nasze walory wynikajace z potozenia
i zasobdw.

- Spotecznos$é ustawicznie rozwijajaca sie, o wysokim poziomie kultury
potrafi w porozumieniu szybko diagnozowac i zapobiega¢ negatywnym

skutkom zachodzacych przemian.
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3.2.Formutowanie celow strategicznych i celow szczegbtowych strategii.
Cel strategiczny 1.

Integracja grup szczegoélnego ryzyka zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

Cele szczegotowe:
1. Zapewnienie bezpieczenstwa osobom najubozszym przez wsparcie ich
w sytuacjach kryzysowych.
2. Promowarie zdrowego trybu zycia bez uzaleznien, ktore sg
sukcesywnie leczone i wypierane odpowiednimi procesami
terapeutycznymi.
3. Bycie seniorem oznacza mozliwos¢ korzystania z petni praw
i szerokiego udziatu w zyciu spotecznym.
4. Dla oséb niepetnosprawnych sg tworzone warunki satysfakcjonujgce
bez barier i stereotypdw.
5. Wzmacnianie wiezi rodzinnych prowadzi do utrwalenia rodziny, jako
podstawowej jednostki naszej spotecznosci lokalnej, w ktérej nie
wystepuje przemoc i inne dysfunkcje.

Kierunki dziatan do celu szczegoétowego 1.
- Ustawiczne diagnozowanie bezpieczenstwa socjalnego ze szczegdlnym
uwzglednieniem  wystepujacych potrzeb i mozliwosci /raporty,
sprawozdania, bilanse/.
- Udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej wspartej rzetelng pracg
socjalng i czytelnymi zasadami postepowania administracyjnego.
- Rozwijanie szeroko rozumianego poradnictwa dla oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. /Klub Integracji Spotecznej, Centrum
Integracji Spotecznej/.
- Wdrazanie i realizacja programéw ostonowych dla grup szczegoélnego
ryzyka./Senioréw, dzieci, uzaleznionych, ofiar i sprawcéw przemocy,
niepetnosprawnych, biernych zawodowo/.
- Rozwijanie wspditpracy z organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na

rzecz spotecznosci lokalnej dotknietej ubdstwem.
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- Inicjowanie i promowanie samopomocy, grup wsparcia i aktywnych
postaw prowadzi do przeciwdziatania marginalizacji spotecznej i utraty
bezpieczenstwa.
- Wykorzystujac wszystkie dostepne s$rodki multimedialne ograniczamy
dyskryminacje oséb zagrozonych wykluczeniem, dotknietych ubdstwem.
Kierunki dziatan do celu szczeg6lowego 2.
- Praca socjalna z osobami zagrozonymi uzaleznieniami polegajaca na
poradnictwie w zakresie ich leczenia i terapii - wskazywanie jednostek
zajmujacych sie pomocg psychologiczng, terapeutyczng, prawng.
- Wsparcie srodowisk dotknietych chorobg alkoholowa ze szczegdlinym
uwzglednieniem ochrony matoletnich i wspdtuzaleznionych cztonkéw
rodzin.
- Zabezpieczenie pomocy, wsparcia dla os6b uzaleznionych przez
kontraktowanie Swiadczen, zmiane na forme rzeczowg, monitorowanie
podejmowanych zalecen, co do leczenia i terapii.
Kierunki dziatania do celu szczeg6towego 3.
- Ciagte monitorowanie sytuacji osob starszych i ich bezpieczenstwa
socjalnego.
- Zapewnienie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania seniora.
- Wspieranie srodowisk rodzinnych zajmujacych sie osobami starszymi
umozliwiajac pozostatym cztonkom rodziny realizacje aktywnosci
zawodowej, spotecznej.
- Udzielanie wsparcia, pomocy dla emerytow - rencistow z grup
0 najnizszych dochodach (pomoc w postaci zasitkéw na dofinansowanie
zakupu lekdéw, opatu, dodatki mieszkaniowe).
- Promowanie aktywnosci spotecznej wsérdod seniordow przez uczestnictwo
w  wydarzeniach  kulturalnych, integracyjnych itp. Dziatalnosc
w organizacja zrzeszajacych osoby starsze.
- Propagowanie form pomocy min. pomocy sgsiedzkiej, wolontariatu
tzw. matych form pomocy spotecznej.
- Szeroko zakrojone dziatania informacyjne skierowane do miodziezy

i dzieci na temat seniora i jego istotnej roli w naszym zyciu spotecznym.
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Kierunki dziatania do celu szczegétowego 4.

-Organizowanie spotkan z przedstawicielami organizacji pozarzadowych,
dziatajacych na rzecz osbb niepetnosprawnych, oraz spotkan
indywidualnych z organizacjami pozarzadowymi celem biezacej wymiany
doswiadczen.

- Zapewnienie osobom niepetnosprawnym dostepu do opieki medycznej
i rehabilitacji poprzez zwiekszenie dostepu os6b niepetnosprawnych do
opieki medycznej i zabiegow rehabilitacyjnych - opracowanie bazy
informacyjnej o} Swiadczeniodawcach, udzielanych zabiegach
i warunkach korzystania z nich.

-Biezgce informowanie niepetnosprawnych 0 mozliwosciach
dofinansowania uczestnictwa osob niepetnosprawnych i ich opiekunéw
w turnusach rehabilitacyjnych oraz mozliwosciach zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego.

-Systematyczne swiadczenie osobom niepetnosprawnym w miejscu ich
zamieszkania ustug opiekunczych oraz specjalistycznych ustug
opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

-Zapewnienie osobom niepetnosprawnym prawa do Zycia
w $rodowisku wolnym od barier funkcjonalnych, w tym, w szczegolnosci
poprzez kontynuacje tamania barier architektonicznych w miejscach
publicznych.

-Wspieranie rehabilitacji zawodowej 0sob niepetnosprawnych poprzez
systematyczngq wspotprace z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
oraz Powiatowym Urzedem Pracy i informowanie $rodowiska
o istniejgcych mozliwosciach zatrudriienia.

Odpowiedzialni za realizacje kierunkow dziatan:

Rada Miejska Ostrzeszow i Burmistrz Miasta i Gminy Ostrzeszéw,
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej i inne jednostki
organizacyjne Miasta i Gminy Ostrzeszéw oraz Powiatu Ostreszowskiego

Srodki finansowe:

Budzet gminy, S$rodki pozyskane z funduszy zewnetrznych:

rzadowych, pozarzadowych, programow celowych.
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Partnerzy:
Instytucje rzadowe, naukowe, samorzadowe, organizacje

spoteczne, ze szczegdinym uwzglednieniem organizacji pozarzadowych.

Cel strategiczny 2.
Przeciwdziatanie bezrobociu i wsparcie oséb

pozostajacych bez zatrudnienia

Cele szczegétowe:
1. Wypracowanie standardow postepowania wobec oséb w sytuacii
pozostawania bez zatrudnienia dtugotrwale.
2. Dziatanie na rzecz zdiagnozowanych grup szczegdlnego ryzyka
zagrozonych bezrobociem min. kobiet, niepeinosprawnych, dtugotrwale
bezrobotnych, o niskich kwalifikacjach, bez doswiadczenia.
Kierunki Dziatan do celu szczegétowego 1.
-Objecie praca socjalng osdb dtugotrwale bezrobotnych, tak by zachecad
je do systematycznego poszukiwania zatrudnienia. W szczegdlnosci
nalezy dazy¢ do udzielenia osobom bezrobotnym wszechstronnej
pomocy w zakresie: poradnictwa, zapoznania z aktywnymi technikami
poszukiwania pracy.
- Objecie pomoca materialng rodzin dotknietych problemem bezrobocia.
-  Wspotpraca pracownikdw socjalnych i doradcéw zawodowych
w zakresie organizacji szkolen i zmiany kwalifikacji oséb bezrobotnych.
- Wspotudziat w programach realizowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego przez instytucje rynku pracy.
- Wieksze zaangazowanie sie organizacji pozarzadowych w udzielanie
wsparcia osobom bezrobotnym.
Kierunki dziatan do celu szczegétowego 2.
Stata wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie rozwoju
form zatrudnienia na terenie miasta i gminy:
e organizowanie prac spotecznie uzytecznych,
e organizowanie prac interwencyjnych i robot publicznych,

e promowanie klubéw pracy i szkolen.
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- Biezacy monitoring ofert programowych i ewentualne opracowanie
projektéw majacych na celu rozwigzywanie problemu bezrobocia,
w szczegdlnosci wsrdd kobiet i oséb ditugotrwale bezrobotnych, oraz
podnoszenie ich kwalifikacji.

- Tworzenie przez witadze na terenie miasta i gminy sprzyjajacego
klimatu dla organizacji pozarzadowych mogacych zorganizowac¢ Klub lub
Centrum Integracji Spotecznej.

Odpowiedzialni za realizacje kierunkow dziatan:

Rada Miejska Ostrzeszdéw i Burmistrz Miasta i Gminy Ostrzeszéw,
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ostrzeszowie, Jednostki
Organizacyjne Samorzadu.

Srodki finansowe:

Budzet gminy, srodki pozyskane z funduszy zewnetrznych:
rzgdowych, pozarzgadowych, programow celowych, funduszy
strukturalnych.

Partnerzy:
Instytucje rzadowe, samorzgadowe, pracodawcy, organizacje

spoteczne ze szczegdlnym uwzglednieniem organizacji pozarzadowych.

Cel strategiczny 3.
Utworzenie zintegrowanego systemu profilaktyki

i rozwigzywania problemdéw uzaleznien.
Cele szczegétowe:
1. Zapobieganie powstawaniu nowych problemow uzaleznien.
2. Zmniejszanie rozmiardéw probleméw, ktdre aktualnie wystepuja.
3. Zwiekszenie zasobow niezbednych do radzenia sobie z juz
istniejacymi problemami.
4. Przeciwdziatanie przemocy domowej.
Kierunki dziatan do celéw szczegotowych 1-4.
- Promowanie zdrowego stylu zycia, wolnego od natogdw.
- Kontynuowanie form profilaktyki, kierowanej w szczegélnosci do dzieci

i miodziezy.
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- Budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spotecznej nad
szkodliwymi formami postepowania osob naduzywajacych alkoholu.

- Zwiekszenie skutecznosci i dostepnosci pomocy terapeutycznej
i rehabilitacyjnej dla osdb uzaleznionych i zagrozonych uzaleznieniem.

- Zwigkszanie Swiadomosci o0s6b  miodych odnosnie zagrozen
wynikajacych ze stosowania uzywek.

- Zwiekszenie skutecznosci pomocy dla ofiar przemocy domowej, m.in.
poprzez zintegrowany program dziatan - opracowanie programu.

- Przeciwdziatanie narkomanii — opracowanie programu, ktory moze by¢
czescig przyjmowanego corocznie przez Rade Miejskg Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, zawierajgcego
szczegoOtowe dziatania w tym zakresie.

Odpowiedzialni za realizacje kierunkéw dziatan:

Rada Miejska Ostrzeszow i Burmistrz Miasta i Gminy Ostrzeszéw,
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Petnomocnik Burmistrza
ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, jednostki
organizacyjne gminy, zaproszone do wspotpracy jednostki zajmujace sie
problematyka uzaleznien.

Srodki finansowe:

Budzet gminy, srodki pozyskane z funduszy zewnetrznych:
rzadowych, pozarzadowych, programow celowych.
Partherzy:

Instytucje rzadowe, naukowe, samorzadowe, orgariizacje
spoteczne, ze szczegdlnym uwzglednieniem organizacji pozarzadowych,

inne jednostki zajmujace sie problematykg uzaleznien.
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Cel strategiczny 4.

Wzmocnienie aktywnosci obywatelskiej.
Cele szczegéblowe:
1. Ocena stanu potrzeb spotecznych na podstawie dziatan o charakterze
opiniotwdrczym.
2. Ocena mozliwosci skutecznego reagowania na pojawiajace sie kwestie
spoteczne.
3. Zwiekszenie wspdipracy pomiedzy organizacjami, jednostkami
i mieszkancami naszego terenu.
Kierunki dziatan do celéw szczeg6towych 1-3.
- Systematyczny monitoring problemoéw spotecznych realizowany przez
pracownikdéw Osrodka Pomocy Spotecznej.
- Systematyczna analiza zasobdow finansowych przeznaczonych na
realizacje zadan wtasnych i zleconych.
- Coroczne informowanie radnych i decydentdw o istniejacych
potrzebach i kwestiach spotecznych.
- Analiza $wiadczonej pomocy ze wzgledu na efektywnosc i wiasciwosé
adresatow.
- Zwiekszenie liczby zatrudnionych Osrodku Pomocy pracownikéw
socjalnych do poziomu zgodnego z ustawg 0 pomocy spotecznej.
- Ciagte podnoszenie kwalifikacji przez kadre pomocy spotecznej w celu
lepszego rozpoznawania i reagowania na pojawiajgce sie kwestie
spoteczne.
- Systematyczny monitoring istniejacych i rozpoczynajacych sie
programow celowych i funduszy, stuzacy ewentualnemu pozyskiwaniu
srodkow zewnetrznych na rozwigzywanie lokalnych potrzeb spotecznych.
- Doskonalenie systemu informacyjnego o mozliwosciach udzielania
pomocy spotecznej i wsparcia mieszkancom miasta, np. poprzez BIP,
prase lokalng, telewizje kablowa itp.
- Kontynuacja systematycznej wspétpracy samorzadu lokalnego
Z organizacjami pozarzadowymi.
- Stworzenie mozliwosci powstania Centrum Wolontariatu i Organizacji

Pozarzadowych.
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Odpowiedzialni za realizacje kierunkéw dziatan:

Rada Miejska Ostrzeszéw i Burmistrz Miasta i Gminy Ostrzeszdw,
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Organizacje pozarzadowe,
oczekiwane Partnerstwo Publiczno - Prywatne.

Srodki finansowe:

Budzet gminy, srodki pozyskane z funduszy zewnetrznych: rzadowych,
pozarzadowych, programow celowych.

Partnerzy:

Instytucje rzadowe, naukowe, samorzadowe, organizacje spoteczne, ze

szczegdblnym uwzglednieniem organizacji pozarzadowych.
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3.3. Monitoring i wdrazanie strategii.

Monitoring i ewaluacja zapisow strategicznych polegajg na
systematycznej ocenie realizowanych dziatan oraz modyfikacji
kierunkdéw dziatania w przypadku istotnych zmian spotecznych, ktére
mogq pojawié sie poprzez zmiane regulacji prawnych czy tez narastanie
poszczegOlnych dolegliwosci spotecznych. Catosciowa ocena wymaga
odpowiedzi na pytania o zgodnos¢ ocenianej polityki z przyjetymi
wartosciami i zasadami. Ewaluacja jest dziatalnosScia z natury
normatywng, gdyz z jednej strony wykorzystuje sie w niej istniejgce
normy, z drugiej zas w jej wyniku mogq pojawi¢ sie propozycije
wprowadzenia nowych norm i procedur. Jest takze dziatalnoscig
instrumentalng, poniewaz jej podstawowym celem jest dostarczenie
podmiotom polityki spotecznej praktycznej wiedzy potrzebnej przy
podejmowaniu decyzji.

Elementami skutecznego monitoringu i ewaluacji beda przede
wszystkim:

e Zespdt wdrazajacy strategie.

Zespdt powinien zosta¢ powotany przez Burmistrza odrebnym
zarzadzeniem, a w jego sktad mogaq wejs¢ m.in.: Zastepca Burmistrza,
Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej oraz inne
osoby wskazane przez Burmistrza.

* Roczna ocena wdrazania strategii.

Zespot wdrazajacy strategie winien sie zbiera¢ przynajmniej raz w roku
i oceni¢ poziom wdrazania poszczegolnych celéw i kierunkéw dziatan.
Zespdt swojg ocene powinien przekaza¢ Burmistrzowi i Radzie,
sugerujac przyjecie proponowanych rozwigzan, np. programow
celowych.

Efektywnos¢ realizacji strategii

W obszarze polityki spotecznej dysponujemy stosunkowo szerokq
gama wskaznikdow spotecznych, za pomoca, ktorych mozemy skutecznie
ocenia¢ poziom wdrazanych w wybranym sektorze zmian. Zespdt

wdrazajacy strategie bedzie mdgt korzystal z szerokiego wachlarza
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wskaznikéw odzwierciedlajacych wazne wartosci zakiadane do
osiggnigcia i ukierunkowujace proces rozwoju.

W obszarze dotyczacym ludnosci:

— przyrost naturalny na 1.000 osob,

— saldo migracji na 1.000 osob.

W obszarze dotyczacym rynku pracy:

— udziat zarejestrowanych bezrobotnych w ogoinej liczbie czynnych
zawodowo,

— udziat bezrobotnych do 30 roku zycia w ogdlnej liczbie bezrobotnych,
— liczba poszukujgcych pracy na jedno wolne miejsce pracy.

W obszarze dotyczacym dochodow i wydatkow ludnosci:

— dochody do dyspozycji gospodarstw domowych,

— dochody na 1 osobe w podstawowych typach gospodarstw domowych,
— odsetek 0séb zyjacych w ubdstwie,

— gtebokos¢ ubdstwa,

— udziat gospodarstw domowych oceniajgcych swojg sytuacje, jako zig
lub bardzo zi3.

Kolejng wazna grupg wskaznikow, ktéorych mozna uzyé do oceny
zachodzgcych przemian sg procentowe udziaty min.

- 0sOb dotknietych problemami alkoholowymi korzystajacych z pomocy
w tym zakresie w ogole osdb dotknietych tymi problemami,

- 0sOb dotknietych problemami alkoholowymi nalezacych do klubdéw AA
itp. w ogdle oséb dotknietych tymi problemami,

- mtodziezy wyedukowanej w zakresie zagrozen alkoholowych w ogodle
mtodziezy,

-  miodziezy wyedukowanej w zakresie zagrozen zwigzanych
z narkotykami w ogdle mtodziezy,

- 0s6b dotknietych problemami narkomanii korzystajacych z pomocy
w tym zakresie w ogéle oséb dotknietych tymi problemami,

- 0s0b dotknietych problemami ubdstwa korzystajacych z pomocy w tym

zakresie w ogdle osob dotknietych tymi problemami,
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- 0sdb dotknietych problemami dotyczacymi niepetnosprawnosci
korzystajacych z pomocy w tym zakresie w ogdle osdb dotknietych tymi
problemami.

Powyzsze wskazniki sa w wiekszosci dostepne w zbiorach
statystyki publicznej oraz w zasobach informacyjnych instytucji
zajmujacych sie pomoca spoteczng. Czes$é¢ danych moze byé¢ zbierana
okresowo poprzez badania ankietowe wsrod mieszkancéw gminy oraz
w kluczowych dla rozwigzywania problemow spotecznych instytucjach.
Ostateczny ksztatt systemu monitoringu powinien zostaé skorelowany
z projektami, ktére beda realizowane w ramach strategii.
Najpowszechniej wskazniki lokalnej efektywnosci osigganych celéow sg
pogrupowane wokot najwazniejszych obszaréw realizacyjnych strategii
i odnosza sie do poszczegdlnych zagadnien. Podstawowymi
wskaznikami, jakie moga by¢ przyjete dla pomiaru efektywnosci
wdrazania strategii, sq wskazniki ekonomiczne i spoteczne.

Strategia integracji i rozwigzywania problemoéw spotecznych
bedzie skuteczna, o ile przedstawiciele samorzadu lokalnego znajdg
zasoby umozliwiajace budowe i realizacje programow celowych
zgodnych z przyjetymi kierunkami dziatan. Programy mozna realizowac
w okresach rocznych, dtuzszych lub krétszych, w zaleznosci od
charakteru danego projektu. Przy budowie projektéw znaczenie bedq
miaty $rodki, ktére Rada Miejska rocznie bedzie przeznaczata na ten cel.
Projekty winny by¢ realizowane w ramach:

e wlasnych zasobow samorzadu (np. projekty MGOPS-u),
e poprzez organizacje pozarzadowe,
e poprzez inne instytucje zewnegtrzne.

Projekty i programy moga by¢ przyjmowane przez Rade Miejska
stosownymi uchwatami, ktére winny przybiera¢ formute zatgcznikdéw do
niniejszej strategii. Projekty i programy realizowane w ramach strategii
powinny by¢ zgodne z przyjetymi kierunkami dziatai. Ponadto powinny

je cechowad: efektywnosé, skutecznosc i celowosc.
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IV Zakonczenie.

4.1. Uwagi koncowe.

Zapisy zawarte w strategii bedq realizowane w ramach kierunkdéw
poszczegdlnych dziatan, w zaleznosci od posiadanych przez samorzad
i pozyskanych z zewnatrz srodkow finansowych. Inne dokumenty
programowe w zakresie lokalnej polityki spotecznej powinny by¢ zgodne
z wytyczonymi w niniejszym dokumencie celami strategicznymi
i kierunkami dziatan. Powinny je rowniez rozwijaé¢ i uszczegdtawiad.
Odnosi sig to zaréwno do programoéw przyjmowanych przez organy
samorzgdu corocznie, jak i dokumentédw wieloletnich.

Istotne znaczenie w realizacji strategii maja partnerzy spoteczni
wszystkich szczebli organizacji zycia spotecznego. Dlatego tez czas
realizacji strategii okresla sie do 2015 roku, aby nie tylko zrealizowaé
cele, ale takze wyzwoli¢ pewng aktywnos$¢ srodowisk lokalnych na rzecz
rozwigzywania waznych dla Naszych mieszkancéw problemoéow
spotecznych. Okreslony w ten sposdb ksztatt strategii otwiera
instytucjom niepublicznym wiele mozliwosci, nie tylko uczestnictwa
w 0go6lnym systemie pomocy mieszkafnicom znajdujgcym sie w trudnej
sytuacji zyciowej, ale takze daje mozliwosci pozyskiwania $rodkdéw
finansowych z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej na zasadzie

Partnerstwa.

Autorzy niniejszego dokumentu pragng zfozy¢ serdeczne
podziekowania tym wszystkim, ktorzy przyczynili sie do identyfikacji
najwazniejszych problemdw spotecznych Srodowiska lokalnego, oraz
majq nadzieje na dalszg wspoiprace prowadzaca do osiggniecia

obranych celow strategicznych.
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ZALACZNIK Nr 1

Strategii integracji i rozwiqzywania problemow
spotecznych Miasta i Gminy Ostrzeszéw na lata
2008-2015

Zarzgdzenic Nr 22008
Burmistrza Miasta i Gminy Ostrzeszow
¢ dnaa 15.01.2008r.
Woosprawies prasstapienia do opracowanin 1 realizach L Strategii - integrach
brozwizs wania problemdw spolecznyeh Miasta 1 Gminy Ostrzesz6w na lwta 2008-201 5 aruy

zasad 1irvba przeprowadzenia konsultagji spolecrnyeh.

Nucpadstiwae art 18 ust. 2 pht 13 ustawy 2 dnia 08 miarca 19900 o swmorzdzie aminnym
(7. U2 2001 1Ny 142, poz. 1391 2 poznicjszymi snnanami) oraz arl. 17 ust. 1 pke [ iart 110
wilo A ustany 2 diwia 12 marca 2004r0 o pomoey spoleczne) (D2 10Ny 64, poz. 593
Z POZNICISLVINT Mt} zarzadzam, co nastepaie:

Nl

Powolge sie zespol doospraw opracowama WStrategll intepracii o rozwigsywania
problemdw spoteezns oh Miasta § Gryiny Ostrzeszdaw na lata 2008-20 57w skladzie:
Koordynacja:
Grzegorz - Ryeerska Kicrownik - Migjsko-Gnuinnego Osrodha Pomoey Spolecsng]
woUstreessonae
Remigiusy, Kowalski - Zastepea Kerownika Micjsko-Goanmiego Odradka Pomuocy Spolecaned
W st zessowie
Malgoraaa Aksamsha - Kierownik Dziennege Domu Pomocy Spoleczne w Ostrzeszowie
Agpicszka Sobezak - Klerownik Srodowiskewego Doniu Samopomocy w Oslrzeszowie
(stonkowie:
Mieczystaw Madry - Naczelnih Wdziahu Spraw Obowatelskich 1T7MO0 Gow Ostrzeszowle
Tazet Covordon -~ Nuczelnh Wydziahn Promoei s Roven Gainy UANLTGL w Ostrzeszowie

Naczelnik  Wedziahs Gogpodarkt Gruntami + Rolnietwa UMD 1 G

Ldward  Cies
W OIsIrses o
Mariun Grzegorek  Dyrektor Zakludu Obslugi Piacosek Oswaatomach w Ostrzeszowie
Zyenunt Kudmicresvk - Pelnomoenik Burmistrza ds Profilakiyki ¢ Rozvigzy wania Problemos
Alkoholowych w Osprzeszowvie

W oprevpadhat Naczelnikiw - Wydzialow 5 Dyichtorow jednostek mozhwe - jest
watyponanic 1 pisermna deklaracia uezestmiciwa jedngg 7 osob represzamiuiacyeh wydzial lub
Tednosthe.
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CIstrressown.

80 Skievowanie projehtu strategn pod obrady Rudy Miusta b G w Ostizeszowie w celu

zatwicrdzoa dekumentu,

Czas reabizacs 4 nniesigee, Projekt Strategtt winion vostad pezediozomy do zatwivrdzenia na

Seart Rady Moustar Crminy Qstrzeszow w many 2008y
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Wl shivnoacno porestmolwa Jak o napscerssogn forum spelecrznego . wo budowaniu
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Spelecen w Ostrzes/owie,
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UZASADNIEN K

Zeadnic 7 ustang o pomocy spoleernet v odni 17 marea 2004 roka { Dzo U N 64 pos
393 2 pozmeiszymi znianamid . F7ousto Tople Tooviowang] sty wskazuje, ze doozadan
wlasnveh gminy o charakierze obowinzkeweym malesy npracowanic §rcadizacja eminne] strateei
rozwiazywania problemow spolecznyeh, 7o szezegdlnag uwzelednionicm progrimdw pomocy
spoleczney. profifakivki + rozwigzywania problemow alkoholowych oray innyveh. Ktoryeh celem
Jest integracia asob rodzn 7z grap szezcgonego ryeyvka,

SSlrdleghn mtegraeli 1 rozwiazywanit problemow spolecznyeh Niasta 1 Gy
Ostrzeszow ma lata 2008-20157 powinna stanowic odpowied? na kuczowe kwestie spoleczng.
7 jakinmi borvkaja si¢ mieszkaney nasze] govny oraz Jakic niezaspokojone potrzeby winny by
roswiazane w piensszel kolejnosal, Dokwuent ten powinien aktvalnie wskazywad, jakie Kierunki
muszg bye podjere w o celu mwelowama zjawask spoleeznic nicpozadanych. doleglivyeh
P pegatywnyveh.

Przygete koneepeje muszwskazywac sposohy rovsigzywania problemaw 1 prowadzic do
ntegracyi spolecsnoiet lokalney. Wszelkie dziatania wskazane wstrategit powinny bye zgodne
s eekem genertlnvm, jakim jest JPodnoszenic jakoser zveia mieszkaneow Miasta 1 Giminy

Ostrzesyony paprzes harmonding rozwad spolecno cospodarezy™




ZALACZNIK Nr 2

Strategii integracji i rozwiazywania problemow
spotecznych Miasta i Gminy Ostrzeszéw na lata

2008-2015
TEREN DZIALANIA PRACOWNIK(')W SOCIJALNYCH
MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNE]

W OSTRZESZOWIE
Koordynator
pracownikow mgr Wioletta Gruszczyniska I(ﬂmog;’ggggz
socjalnych '
Pracownik . - Liczba Laczna liczba
socjalny Miejscowosci i ulice mieszkancow dla:ncli‘;?\zezzn::j?nu
Korpysy 165
Siedlikow 1124
mgr ADRIANA Qstrzeszéw— ulice: 1 Maja. Adar_na Mickiewicza,
KUSINSKA Clsowa,. Debowa. Fgrna, Graniczna, Gwardii
Ludowej, Hanki Sawickiej Janka Krasickiego.
pok. 8 Jaworowa, Marii Kurzawskiej ,Anki”. Mariana 3034
Buczka, Norweska Okrezna, Pawla Findera, Plac 1745
tel. 732 06 68 Rynek. Polna. Poprzeczna, Sasiedzka, Sienna.
Stoneczna, Stodolna. Sw. Maksymiliana Marii
Kolbego. Sw. Mikotaja, Topolowa  Waska
Wierzbowa Wiosny Ludow, Wioska. Zautek
Olszyna 1003
CYRYLA Ostrzeszow — ulice: 21 Stycznia, Aleja Wojska
SMIGIELSKA |Polskiego, Aleja Wolnosci, Armii  Krajowe,
Ignacego  Daszynskiego, Kapielowa, Osiedle 2824
pok. 7 Piastow, Piaskowa, Plac Borek, Pogodna, 1821
Powstancow Wielkopolskich, Przetajowa, Przemy-
tel. 732 06 37 , .
stowa, Stawowa, Tadeusza KosSciuszki, Teczowa,
Ziemowita
DOROTA Rogaszyce 1346
RACHEL Ostrzeszow - ulice: Brzozowa, Bukowa, Gajowa,
Grzybowa, Jodtowa, Kaliska, Klasztorna, Klonowa, 2964
pok. 9 Krotka, Lesna, Nieztomnych, Piastowska, Piekary, 1618
Przesmyk, Sosnowa, Swierkowa, Walerego
tel. 732 06 38 .
Gorgolewskiego, Wrzosowa, Zamkowa
Bledzianow 41 |
mgr RENATA \[Kozly 96
NOWICKA  Marydot 317 2554
ook, 7 Niedzwiedz 600
Ostrzeszow- ulice: Os.Zamkowe K
tel. 732 06 37 2120 ‘




Na terenie miasta i gminy Ostrzeszow
zajmuje sie:

EWA + ustugami opiekuriczymi dla osob
RAMOTOWSKA przewlekle chorych
« specjalistycznymi ustugami dla oso6b z
pok. 9 zaburzeniami psychicznymi
tel. 732 06 38 + ustugami i obiadami w Dziennym
Domu Pomocy Spotecznejw
Ostrzeszowie
Kochtowy 327
IWONA Ostrzeszow - Pustkowie 59 |
SZWARC Turze 197
pok. 8 Ostrzeszow - ulice: Boczna, Bohaterow Monte 3135
Cassino, Chmielna, Garncarska, Grabowska,
tel. 732 06 68 Kamienna, Krancowa, Kwiatowa, taziebna, Nowa, 2090
Plac Stawek, Podgorna, Rézana, Skryta, Sportowa,
Tar]gowa, Warszawska, Wielunska, Wodna |
 Jesiona 85
Kotowskie 158
mgr :
JAROSLAW Szklarka Przygodzicka 643
SMIGIELSKI | Szklarka Mysiniewska 426 2452
Ostrzeszow - ulice: Ceglarska, Cicha, Gen. Wha-
pok. 9 dystawa Sikorskiego, Ignacego Paderewskiego, Jo-
tel. 732 06 38  |zefa Pitsudskiego, takowa, Miynska, Mostowa, 1140
| Podmiejska, Spokojna, Stara Droga, Wincentego
Witosa, Wiejska
mgr ANETA | Kuzniki 150 3854
DASZCZYK [Rojow 702 |




pok. 8
tel. 732 06 68

Ostrzeszow ~ ulice: Adama Rapackiego, Aleksan-
dra Jagiellonczyka, Aleksandra Kamifskiego,
Aleksandra Kowalskiego, Aleksandra Zawadzkiego,
Anny Jagiellonki, Barbary Radziwittéwny, Bolestawa
Chrobrego, Bolestawa Smiaiego, Floriana Marci-
niaka, Franciszka Zubrzyckiego, Grunwaldzka,
Harcerska, Jana Olbrachta, Jana Pawla I,
Kamila Baczynskiego, Kazimierza Jagiellonczyka,
Krolowej Bony, Krélowej Jadwigi, Mieszka |, O. A.
Matkowskich, Olgierda, Prof. Stanistawa Kulczyns-
kiego, Skautdw, Stanistawa Dubois, Szarych
Szeregow, Wiadystawa Gomutki, Wiadystawa
Jagietty, Wiadystawa  tokietka, Wiadystawa
Warnenczyka, Zawiszy Czarnego, Zielona, Zuchdw,
Zwigzku Mtodziezy Polskiej, Zwigzku Walki
Miodych, Zygmunta Augusta, Zygmunta Berlinga,
Zygmunta Starego

3002

mgr ROBERT
NIECHCIAL

pok. 7
tel. 732 06 37

Myje

268

Potasnia

264

Zajaczki

237

Rejmanka

69

Ostrzeszow - ulice: Adama Asnyka, Bolestawa
Prusa, Dworcowa, Elizy Orzeszkowej, H.Sienkie-
wicza, Jana Kochanowskiego, Kolejowa, Marii
Dabrowskiej, Marii Konopnickiej, Plac H.Sienkie-
wicza, Plac Kazimierza Wielkiego, Pocztowa,
Skfadowa, Stanistawa Czernika, Stefana Okrzei,
Stefana Zeromskiego, Strumykowa, Towarowa,
| Wiadystawa Reymonta

1287

2125




ANKIETA

Szanowni Mieszkancy Miasta i Gminy Ostrzeszow!

W zwigzku z przystapieniem do opracowania i realizacji ,Strategii integracji
| rozwigzywania problemow spotecznych Miasta i Gminy Ostrzeszéw na lata 2008-2015"
prosimy o wypetnienie niniejszej ankiety.

Panstwa opinie i zdanie jest dla nas niezwykle wazne w celu wytypowania
wspolnych celéw i priorytetow do realizacji w najblizszych latach.

1. Czy zna Pani / Pan dziatajace na terenie miasta i gminy Ostrzeszéw instytucje /
organizacje zajmujace si¢ rozwigzywaniem probleméw spotecznych?

INSTYTUCJE
Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Ostrzeszowie
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrzeszowie
Dzienny Dom Pomocy Spotecznej w Ostrzeszowie
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Ostrzeszowie
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Ostrzeszowie
Zespdt Interwencji Kryzysowej w Ostrzeszowie
Organizacje pozarzadowe, stowarzyszenia
Zwigzki wyznaniowe
Parafie

Inna / jaka?

Jakich instytucji/organizacji brak?

2. Czy dostrzega Pani / Pan w miejscu swojego zamieszkania / okolicy, nastepujace
problemy spoteczne:

PROBLEM SPOLECZNY

Ubostwo

Alkoholizm

Narkomania

Bezdomno$é

Bezrobocie

Niepetnosprawnos$¢

Diugotrwata lub ciezka choroba

Problemy oséb starszych

Przemoc (w tym przemoc w rodzinie)

Brak lokalu mieszkalnego

Rodziny dysfunkcyjne, bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-
 wychowawczych, zaniedbania wobec dzieci

Bezradno$¢ w sprawach prowadzenia gospodarstwa domowego
Brak poczucia bezpieczenstwa

Przestepczo$¢

Inne / jakie?

3. Czy Pani / Pana zdaniem jest duzo rodzin ubogich na terenie miasta i gminy
Ostrzeszow? (Prosze zaznaczy¢ wybrana odpowiedz)

[ ] Znam wiele takich rodzin [ ] Znam nieliczne takie rodziny




[ ] Styszatem o takich rodzinach [] Nie styszatem o takich rodzinach

4. Jakie Pani / Pana zdaniem sa gtéwne przyczyny ubdstwa wéréd mieszkancow miasta
i gminy Ostrzesz6w? (Prosze zaznaczy¢ trzy odpowiedzi)

[_] Bezrobocie [[] Dziedziczenie ubéstwa
L] Uzaleznienia [ ] Niepetnosprawnosé

[ ] Wielodzietno$é [] Dtugotrwata choroba
[] Niedostosowanie spoteczne [] Rozpad rodziny

5. Jaka Pani / Pana zdaniem jest skala uzaleznien na naszym terenie?
(Prosze zaznaczyé wybrang odpowieds)

L] Nie wiem [ ] Niska [ ] Srednia [ 1 Wysoka

6. Jakie Pani / Pana zdaniem sa gtéwne przyczyny uzaleznien?
(Prosze zaznaczycé trzy odpowiedzi)

[ ] Bezrobocie [] Niepetnosprawnos¢ [ ] Samotnosé [ ] Ubéstwo
[ ] Choroby [ ] Niskie dochody [ ] Niedostosowanie spoteczne
[ ] Rozpad rodziny [ ] Wielodzietnosé [ ] Stres

7. Jakie sa znane Pani / Panu formy pomocy/wsparcia dla os6b uzaleznionych i ich
rodzin na terenie miasta i gminy Ostrzeszow.

| Formy pomocy / wsparcia ' ]
Objecie wsparciem przez Petnomocnika ds. rozwigzywania probleméw

alkoholowych

Objecie programem profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych

Terapia uzaleznien

Leczenie uzaleznien

Dziafania grupy wsparcia

Dziatalno$¢ Klubu Anonimowych Alkoholikow

Inne / jakie?

Jakich form pomocy / wsparcia brakuje?.

8. Czy ktos z Paristwa rodziny / bliskich (w tym dzieci) lub znajomych korzystat
z programow profilaktycznych, brat udzial w imprezach, kampaniach promujacych
zdrowy styl zycia bez uzaleznieri?

[] Tak ] Nie
Jezeli tak, to jak Panstwo je oceniajg?
[ ] Bardzo dobrze [ ] Dobrze [] Zle [ ] Trudno powiedzieé

9. Jakie problemy spoleczne najczesciej dotykaja osoby niepetnosprawne?
(Prosze zaznaczy¢ trzy odpowiedzi)

Bariery architektoniczne

Utrudniony dostep do rehabilitacji
Utrudniony dostep do ustug opiekunczych
Brak akceptacji w srodowisku lokalnym
Brak ofert pracy

Problemy psychologiczne

Izolacja

[ [

2




[ ] Utrudniony dostep do korzystania z $rodkéw transportu
Inne / jakie?
10. Czy oferta pomocy osobom niepetnosprawnym (m. in. dostep do placowek

rehabilitacyjnych) jest wystarczajaca? (Prosze zaznaczy¢ wybrana odpowiedz)
[] Tak [] Raczejtak [ ] Raczej nie [ ] Nie [] Trudno powiedzieé¢

11. Czy w Pani / Pana rodzinie lub wsréd znajomych jest osoba diugotrwale chora?
[] TAK ] NIE

Jezeli tak, to jakiego rodzaju jest to schorzenie?

12. Czy dostep do placéwek opieki zdrowotnej na terenie miasta i gminy Ostrzeszdw jest
dobry?

~ Placéwki/ Jednostki lecznictwa

Szpital Powiatowy - Samodzielny Publiczny Zespdt Zaktadéw Opieki
Zdrowotnej, Al. Wolnosci 4 w Ostrzeszowie _
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej przy Spo+d2|eln| Inwalidow "Pomoc”,
ul. Powstancéw Wikp. 31 w Ostrzeszowie
Poradnie Specjalistyczne, Pl. Borek 18 w Ostrzeszowie

Niepubliczne Zaktady Opieki Zdrowotnej na terenie Miasta i Gmlny
Ostrzeszéw
Pogotowie ratunkowe
Dostepno$¢ do lekarza przez 24 godzmy

Do jakich placéwek/jednostek opieki zdrowotnej dostep jest szczegdlnie utrudniony?

Jakich placowek/jednostek opieki zdrowotnej brakuje na terenie miasta i gminy Ostrzeszéw?

13. Ktére problemy spoteczne najczesciej dotykaja osob starszych?
(Prosze zaznaczy¢ trzy odpowiedzi)

[] Brak opieki ze strony rodziny [ ] Niepetnosprawnos¢ [ ] Ubéstwo i bieda
[] Samotnosé [] Choroby ] Marginalizacja
Inne / jakie?

14. Czy oferta pomocy / wsparcia ze strony ponizszych placéwek / jednostek dia osob
starszych jest wystarcza;qca"

| Placowkil Jednostki TAK
| Placéwki / jednostki Opieki Zdrowotnej
| Osrodek Pomocy Spotecznej |
'Dzienny Dom Pomocy Spoteczne;
Realizatorzy ustug specjalistycznych i ustug opiekunczych
Uniwersytet Trzeciego Wieku
Polski Zwiazek Emerytow i Rencistéw
Zwiazek Kombatantéw i Bytych Wiezniow Politycznych RP

LS




Inne / jakie?

Jakiej oferty brakuje?

15. Czy wedtlug Pani/ Pana oceny w rodzinach na terenie miasta i gminy Ostrzeszéw
istnieje zjawisko przemocy domowej? (Prosze zaznaczyé wybrana odpowied?)

[ 1 Znam takie przypadki [] Styszatem takich przypadkach

[ ] Nie znam takich przypadkéw [ ] Nie styszatem o takich przypadkach
16. Jakie sa Pani/ Pana zdaniem przyczyny przemocy domowej?

[ ] Bezrobocie [ ] Ubéstwo [ ] Uzaleznienia

[ ] Stres [] Niepetnosprawnosé [ | Choroba

[ ] Problemy wychowawcze [ ] Problemy mieszkaniowe

Inne / jakie?

17. Czy oferta pomocy/ wsparcia ze strony ponizszych placowek / jednostek dia os6b
doswiadczonych przemoca jest wystarczajaca?

Placowki/ Jednostki

Sad

Prokuratura

Zespdt Kuratorskiej Stuzby Sadowej
Policja

Zespot Interwencji Kryzysowej

Osrodek Pomocy Spotecznej

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
Szkota

Inne / jakie?

Jakiej oferty pomocy/wsparcia brakuje?

18. Jakie sa przyczyny wystepowania negatywnych zjawisk u dzieci i miodziezy?
(Prosze zaznaczyé trzy najistotniejsze)

[ ] Zaniedbania wychowawcze [ | Zaniedbania socjalne [ ] Przemoc w rodzinie

[ ] Sieroctwo [ ] Niedostosowanie spofeczne po opuszczeniu placowek i rodzin

zastepczych [ ] Demoralizacja [ Spozywanie alkoholu

[ ] Narkomania [ | Przestepczo$é

19. Jak Pani/ Pan ocenia organizacje bezptatnych zaje¢ dla dzieci i mlodziezy z terenu
miasta i gminy Ostrzeszow?

Organizator
Szkoty z terenu miasta i gminy Ostrzeszow
Przedszkola z terenu miasta i gminy Ostrzeszow
Ostrzeszowskie Centrum Kultury im. A. Serbenskiego
Biblioteka Publiczna
| Kluby Sportowe




Stowarzyszenia (
ZHP
ZHR
Inne organizacje pozarzgdowe |

-

Inne / jakie?
Jakich zajec dla dzieci i mlodziezy brakuje?

20. Czy czuje sie Pani/Pan bezpiecznie na terenie miasta i gminy Ostrzeszéw?
[ ] Tak [ ] Raczej tak [ ] Raczejnie [ ] Nie

21. Jakie sg przyczyny braku poczucia bezpieczenstwa?
(Prosze zaznaczy¢ wybrang odpowiedz)

[ ] Wandalizm [ ] Stabe oéwietlenie newralgicznych punktow
[ ] Brak patroli policji [ ] Brak interwencji Strazy Miejskiej [ | Czeste napady
[ ] Czeste wtamania i kradzieze

22. Czy szkoly i miejsca publiczne w miescie i gminie Ostrzeszéow sa bezpieczne dla
dzieci? (Prosze zaznaczy¢ wybrang odpowiedz)

[] Tak [ ] Raczej tak [ ] Raczej nie [l Nie

23. Czy Pani / Pana zdaniem liczba miejsc w ztobkach/przedszkolach na terenie miasta
i gminy Ostrzeszow jest wystarczajaca? (Prosze zaznaczy¢ wybrana odpowied2)

[] Tak [ ] Nie

24. W zakresie jakich obszarow na terenie miasta i gminy Ostrzeszow nalezy przede
wszystkim podjaé dziatania stuzace poprawie sytuacji? (Prosze zaznaczy¢ 3 wybrane

odpowiedzi)

[ ] wsparcie ubogich [ ] dostep do stuzby zdrowia [ ] dziatania w zakresie edukacji
[ ] dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych [ ] dziatania na rzecz oséb starszych

[ ] dziatania w zakresie bezpieczenstwa [ ] dziatania w zakresie sportu i rekreadji

- inne (prosze o krotki opis)

Informacja dotyczaca osoby wypetniajacej ankiete

Pleé: [ ] Kobieta [ ] Mezczyzna

Wiek: [ ] mniej niz 18 lat [ ] 18-30lat [ ] 30-50at [ ] 50 latiwiecej
Wyksztatcenie: [ | Podstawowe [ ] Zawodowe [] Srednie [] wyzsze
Dochody na osobe w Pani/Pana rodzinie:

[ ] do 500 zt netto [ ] 500-1000 zt netto [ ] powyzej 1000 zt netto




JesteSmy gteboko przekonani, ze kilka minut poswieconych niniejszej ankiecie pozwoli
pozna¢ nam, z jakimi problemami borykaja si¢ mieszkancy miasta i gminy Ostrzeszéw
i w najblizszym czasie odpowiedzie¢ na nie konkretnymi dziataniami.

Prosimy o wypetnienie ankiety do dnia 15.03.2008r. i ziozenie jej w oznakowanych
urnach lub przekaza¢ do Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrzeszowie

(ul. Zamkowa 31, 63-500 Ostrzeszow, pokoj nr 5-6 na parterze).

Punkty w Ostrzeszowie z udostepnionymi ankietami i oznakowanymi urnami:

- Urzad Miasta i Gminy w Ostrzeszowie — PARTER (ul. Zamkowa 31),

- Urzad Skarbowy w Ostrzeszowie (ul. Grabskiego 1),

- Przychodnia Specjalistyczna "DLUBAK" - NZOZ (ul. Przemystowa 7),

- NZOZ - Poradnie Specjalistyczne Medicus s.c. (Al. Wolnosci 1A),

- N.Z. Podstawowej i Specjalistycznej Opieki Zdrowotnej ,,ARS MEDICA” (ul. Zamkowa 24).

Kontakt w sprawie ankiety: tel. (062) 732 06 35, tel kom 607 245 387 oraz e-mail:
mgops@ostrzeszow.pl
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STRATEGIA
INTEGRACIJI I ROZWIAZY WANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH
MIASTA I GMINY OSTRZESZOW
NA LATA 2008-2015

oraz w siedzibie M-GOPS, ul. Zamkowa 31 pokoj 5-6

Ankiete mozna rowniez wypelnic

na stronie internetowe) www.ostrzeszow.pl

1 przestac na adres e-mail.





