Zatgcznik nr

do Zarzgdzenia Nr 47/2020
Burmistrza Miasta i Gminy Ostrzeszow
z dnia 23 marca 2020 r.

Ostrzeszow, dn. cooeevvenenne... 2020r.

(symbol komérki organizacyjne;j)

POLECENIE PRACY ZDALNEJ

Na podstawie art. 3 ustawy z 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
zZ zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych
oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 374), w zwiqzku z zarzqdzeniem Nr
45/2020 Burmistrza Miasta i Gminy Ostrzeszow z dnia 23 marca 2020 r. w sprawie ramowych
zasad organizacii tzw. pracy zdalnej w Urzedzie Miasta i Gminy w Ostrzeszowie, polecam
Panu/Pani prace zdalng, ktéra ma by¢é wykonywana w miejscu zamieszkania pod
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Dotychczasowe obowigzki wynikajgce z umowy o prace, poza czynnosciami
wymienionymi w § 2 ust. 1 Zarzadzenia nr 45/2020 bedzie Pan/Pani realizowac przez okres
8]s Lo (]l o EAmamm—— POZD L dodnia s 2020 r. w miejscu wskazanym wyzej, korzystajgc
z zapewnionych przez pracodawce narzedzi pracy, takich jJaK ........ccooiiiiiininine

We wskazanym wyzej okresie kontakt z pracodawcqg powinien odbywac sie za pomocg
srodkow porozumiewania sie na odlegtos¢, w szczegdlnodci poprzez telekonferencie,
rozmowy telefoniczne, e-maile. Czas pracy nie ulega zmianie.

W okresie $wiadczenia pracy zdalnej jest Pan/Pani zobowigzany(-a) do zachowania
tajemnicy stuzbowej oraz ewidencjonowania godzin wykonywanej pracy i przekazania tej
ewidencji pracodawcy niezwtocznie po zakonczeniuv kazdego miesigca.

(podpis Burmistrza)

Przyjmuje do wiadomosci polecenie pracy zdalnej.

(podpis pracownika)




