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Ostrzeszow, dnia 13 lutego 2019 .

Burmistrz Miasta i Gminy Ostrzeszow

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

- DS. POZYSKIWANIA FUNDUSZY ZEWNETRZNYCH
ORAZ DZIALAN INWESTYCYJNYCH

1. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie;

b) wyksztatcenie wyzsze;

c) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni
praw publicznych;

d) niekaralno$¢ za umysline przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe;

e) nieposzlakowana opinia;

f) dobra praktyczna znajomosec obstugi komputera.

2. Wymagania dodatkowe:

a) predyspozycje osobowe: samodzielnosé, kreatywnosc, sumiennosé,
odpowiedzialnos¢, odpornosc na stres, rzetelnos¢ i doktadnose;

b) zdolnos¢ do kreatywnego i innowacyjnego myslenia -
umiejetno$c negocjacji, przewidywania, analiz i syntezy;

c) dobra organizacja pracy;

d) zngjomos¢ prawa administracyjnego i samorzgdowego — przede
wszystkim z zakresu zagadnieh zwigzanych z politykg regionalng
i funduszami unijnymi, prawa budowlanego, zagospodarowania
przestrzennego;

e) wiedza w zakresie prowadzenia procesu inwestycyjnego;

f) mile widziane dodwiadczenie w realizacji projekiow zwigzanych

z pozyskiwaniem lub wykorzystaniem srodkéw unijnych.

3. Ogolny zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a)monitoring mozliwych do pozyskania Srodkdw z  funduszy
pomocowych Unii Europejskiej iinnych zrodet zewnetrznych
wspomagajgcych finansowanie inwestycii, jak rowniez
innych przedsiewzie¢ Miasta i Gminy Ostrzeszow oraz gminnych
jednostek organizacyjnych;



b) przygotowywanie whnioskow aplikacyjnych o) udzielenie
dofinansowania;

c)opracowywanie wnioskdw o ptatnosé, sprawozdan i innych
dokumentow niezbednych do prawidtowej realizacji projektu;

d)sprawowanie nadzoru nad realizacjg projektow przy wspotudziale
Srodkdw zewnetrznych;

e)rozliczanie i koordynowanie projektéw przyjetych do realizacji;

f) wspdtpraca z innymi komdrkami i jednostkami organizacyjnymi
gminy w zakresie  przygotowania i redlizacji  projektdw
wspotfinansowanych ze zrédet zewnetrznych;

g)udziat w tworzeniu i aktualizowaniu strategii rozwoju gminy i innych
programow spdjnych z regionalnymi i krajowymi, umozliwiajgcymi
aplikowanie o srodki zewnetrzne samodzielnie lub wspdlnie z innymi
podmiotami;

h) sporzgdzanie niezbednych sprawozdan i raportdw z redlizacii
projektéw;

i) organizowanie szkolen, konferencji dot. mozliwosci pozyskiwania
srodkow zewnetrznych;

j) prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem oraz realizacjq
inwestycji, nadzorowanie przebiegu robdt inwestycyjnych pod
katem redalizacji umow z wykonawcami, rozliczanie z przeznaczanych
Srodkdw oraz zgodnosci z dokumentacjg techniczng i wymogami
prawa;

k) wspdtpraca przy przygotowaniv dokumentacji przetargowej na
wykonanie inwestycjii remontow realizowanych przez Urzgd Miasta
i Gminy oraz gminne jednostki organizacyjne;

|) udziat w odbiorach czesciowych i koncowych inwestycji i remontdéw;

m) wspotdziatanie ze Skarbnikiem Gminy w zakresie finansowania i
rozliczania inwestycji;

n) kreowanie polityki przyjaznej inwestorom:;

o)wspodtpraca z inspektorami  nadzoru, udziat w naradach
koordynacyjnych w toku realizacji inwestyciji

p)zastepowanie nieobecnych pracownikéw wydziatu;

g)wykonywanie innych zadah na polecenie przetozonych w ramach
powierzonego zakresu obowigzkdw.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

a) wymiar czasu pracy: petny etat (40 godzin tygodniowo);

b) godziny pracy: praca jednozmianowa od poniedziatku do pigtku
w godzinach 7:00 - 15.00;

c) charakter pracy: administracyjno - biurowa z obstugg komputera
(praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie);

d) wynagrodzenie - zgodne z obowigzujgcym Regulaminem
wynagradzania pracownikow UMIG w Ostrzeszowie;




e) zatrudniona osoba, podejmujgca prace na  stanowisku
urzedniczym po raz pierwszy, zostanie skierowana do odbycia
stuzby przygotowawczej, ktéra konczy sie egzaminem. Powyzsze
wigze sie z zawarciem umowy o prace na czas okreslony, a
nastepnie — po pozytywnie zdanym egzaminie - jej przedtuzeniem
lub zawarciem umowy na czas nieokreslony bez przeprowadzenia
kolejnego naboru.

Stanowisko pracy zwigzane jest z pracq przy komputerze oraz obstugg urzgdzen
biurowych w zakresie niezbednym do wykonywania zadan. Bezpieczne warunki pracy na
stanowisku.  Budynek wyposazony w winde umoizliwigjgcq dostep osobom
niepetnosprawnym, szeroko$¢ drzwi wejsciowych umozliwia wjazd wdzkiem do windy,
ciqgi komunikacyjne o szerokosci umozliwiajgcej poruszanie sie wdzkiem, toaleta
przystosowana dla wézkéw inwalidzkich - jedna, usytuowana na parterze budynku.

5. Wymagane dokumenty:

a) kwestionariusz osobowy i zyciorys (CV);
b) list motywacyjny;
c) kserokopie  dokumentébw  potwierdzajgcych  wyksztatcenie,
kwalifikacje i umiejetnosci;
d) oSwiadczenia kandydata o:
= posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych;
= stanie zdrowia pozwalajgcym na wykonywanie czynnosci
objetych zakresem zadan;
= nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sqgdu za umyélne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.

Oferta powinna zawiera¢ podpisang przez kandydata klauzule
informacyjng zatgczong do niniejszego ogtoszenia.

CV lub list motywacyjny powinny by¢é opatrzone klauzulg:
«Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych innych niz
zawarte w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu

rekrutacji w Urzedzie Miasta i Gminy Ostrzeszéw zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt a
RODO".

W' miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia
wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta
i Gminy w Ostrzeszowie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spoteczne] oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
wynosi wiecej niz 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé w
zamknietej kopercie osobiécie w Biurze Obstugi Interesanta Urzedu
Miasta i Gminy w Ostrzeszowie, ul. Zamkowa 31 (na parterze) lub
pocztqg na adres Urzedu z dopiskiem: ,Nabér - fundusze
zewnetrzne” w nieprzekraczalnym terminie do dnia 8 marca 2019
roku.




Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej www.ostrzeszow.nowoczesnagmina.pl
(Inne informacje — Nabory i konkursy na wolne stanowiska urzednicze)
oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta i Gminy w Ostrzeszowie

na | pietrze.
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