proJEKT /1U8/40NG

UCHWALA NR .../.../2016
RADY MIEJSKIEJ OSTRZESZOW
Z ANIA cevrrrnnnneerrens 2016 roku

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu
Interdyscyplinarnego w Ostrzeszowie oraz szczegélowych warunkow

jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z pdzn. zm.) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005r.
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz. 1390), Rada Miejska

Ostrzeszoéw uchwala, co nastgpuje:

Rozdzial I
Postanowienia ogolne

§1. 1. W celu realizacji zadan wynikajagcych z ustawy o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie na terenie Miasta i Gminy Ostrzeszow, uchwala si¢ tryb i sposéb powolywania
i odwolywania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegétowe warunki jego
funkcjonowania.

2. Zasadniczym celem funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego jest zwiekszenie
skutecznosci przeciwdziatania przemocy w rodzinie, ochrony ofiar przemocy w rodzinie oraz

inicjowanie 1 wspieranie dziatan profilaktyczno-edukacyjnych.

Rozdzial I1

Tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkow Zespotu Interdyscyplinarnego

w Ostrzeszowie

§2. Czlonkow Zespotu Interdyscyplinarnego powoluje 1 odwoluje Burmistrz Miasta 1 Gminy
Ostrzeszow, sposrod oséb wskazanych przez podmioty, o ktérych mowa w art. 9a ust. 3,415

ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,



§3. Powotanie Zespotu Interdyscyplinarnego nastepuje w drodze zarzadzenia Burmistrza
Miasta i Gminy Ostrzeszow.
§4. Skiad Zespolu Interdyscyplinarnego moze zostaé poszerzony o nowych cztonkdw
w przypadku zaistnienia takiej potrzeby.
§5. Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego powotywani sa na czas nieokreslony.
§6. Odwotanie poszezegdlnych czltonkdéw Zespotu Interdyscyplinarnego nastepuje w drodze
zarzadzenia Burmistrza Miasta i Gminy Ostrzeszow, w sytuacji ztozenia Burmistrzowi:
1) pisemnego, umotywowanego wniosku Przewodniczacego, o odwotanie cztonka Zespotu
Interdyscyplinarnego, w przypadku:
a) powtarzajacych si¢, nieusprawiedliwionych nieobecnosci czlonka Zespotu
Interdyscyplinarnego w posiedzeniach Zespotu,
b) wuzasadnionego podejrzenia wobec czlonka Zespotu Interdyscyplinarnego
0 naruszeniu poufnosci danych i informacji, uzyskanych w ramach dziatania w Zespole
Interdyscyplinarnym,
2) pisemnego, umotywowanego wniosku czlonka Zespotu Interdyscyplinarnego, ktory
zawiera rezygnacj¢ z udziatu w pracach Zespotu,
3) pisemnego wniosku podmiotu o odwotanie swego przedstawiciela, ktorego wyznaczyl
do skladu Zespolu Interdyscyplinarnego, przy czym wniosek o odwolanie powinien

wskazywac nowego kandydata na czlonka Zespotu Interdyscyplinarnego.

Rozdzial 111

Szczegolowe warunki funkcejonowania Zespolu Interdyscyplinarnego

§7. Wszystkie glosowania na posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinarnego odbywajg sie
Jjawnie, a decyzje podejmowane sa zwyklg wigkszodcig glosdw w obecnosci co najmniej
polowy jego sktadu.

§8. W przypadku rownej liczby gloséw przesadza glos Przewodniczacego lub w razie jego
nieobecnosci Zastepey Przewodniczacego.

§9. Podczas pierwszego posiedzenia sposréd czionkéw Zespotu Interdyscyplinarnego,
wybierani sa w glosowaniu jawnym: Przewodniczacy, Zastgpca Przewodniczacego oraz
Sekretarz.

§10. Odwotanie Przewodniczacego, Zastgpcy Przewodniczacego oraz Sekretarza nastepuje
na wniosek co najmniej polowy czltonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego lub w przypadku

ztozenia przez nich rezygnacji z pelnionej funke;ji.



§11. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego lub jego Zastepca reprezentuja Zespét
na zewnatrz.

§12. Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego zwoluje Przewodniczacy, a gdy to jest
niemozliwe jego Zastepca.

§13. Zawiadomienia o terminie, miejscu, celu posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego
przekazywane sg czlonkom Zespotu w jednej z form: telefonicznie, elektronicznie, poczta
tradycyjng lub osobiscie, nie pozniej niz 3 dni robocze przed terminem posiedzenia.
Kazdorazowo o0 wyborze formy zawiadomienia decyduje Przewodniczgcy lub jego Zastepca.
§14. Sekretarz sporzadza z posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego liste obecnosci
oraz protokol, zawierajgcy w szczegdlnosci: opis przebiegu posiedzenia, tematyke
omawianych spraw, opis podjetych decyzji, wnioski i propozycje.

§15. Protokét podpisuje Przewodniczacy lub jego Zastepca oraz Sekretarz.

§16. W przypadku nieobecnosci Sekretarza na posiedzeniu Zespotu Interdyscyplinarnego,
protokét podpisany jest przez Przewodniczacego lub jego Zastgpce oraz przez wskazanego
przez Przewodniczgcego lub jego Zastgpce dowolnego przedstawiciela Zespohu
Interdyscyplinarnego.

§17. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego do 31 marca kazdego roku przedkiada
Burmistrzowi Miasta i Gminy Ostrzeszow pisemne sprawozdanie z prac Zespolu

Interdyscyplinarnego za poprzedni rok.

Rozdzial IV
Postanowienia koncowe

§18. Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Ostrzeszow.

§19. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku
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mgr inZ, Mariusz Witek

Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.




PROJEKT

UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR .../.../12016

RADY MIEJSKIEJ OSTRZESZOW

Z ANia s 2016 roku

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu
Interdyscyplinarnego w  Ostrzeszowie oraz szczegélowych warunkéw jego

funkcjonowania.

W zwigzku z wyrokiem Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Poznaniu z dnia
5 pazdziernika 2016 roku Sygn. akt IV SA/Po490/16 w przedmiocie stwierdzenia
niewaznosci uchwaty Nr XIV/92/2011 Rady Miejskiej Ostrzeszéw z dnia 20 pazdziernika
2011 roku w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwolywania cztonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegétowych warunkéw jego funkcjonowania, uzasadnione jest
podjecie nowej uchwaty w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwolywania cztonkow
Zespotu Interdyscyplinarnego w Ostrzeszowie oraz szczegblowych warunkow jego

funkcjonowania.
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