ZARZADZENIE Nr 32 /2015
Burmistrza Miasta i Gminy Ostrzeszow

"z dnia 16 kwietnia 2015 roku.

w sprawie organizacji przedszkoli .

Na podstawie art. Sc pkt.3 w zwigzku z 34a ust.2 pkt 3 Ustawy z dnia 7 wrze$nia
1991r. o systemie o$wiaty ( t.j. Dz.U. z2004r. nr 256, poz 2572 z pbdzn.zm.),

zarzgdzam, co nastepuje :

§ 1. Ustala si¢ normy zatrudnienia pracownikéw administracji i obstugi
w przedszkolach , dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina

Ostrzeszdw.

§ 2. Ustala si¢ wymiar zatrudnienia w etatach na poszczegdlnych stanowiskach
pracy: A
1) intendent w wymiarze 1 etatu,
2) wozny
a) w wymiarze 0,75 etatu w przypadku ogrzewania przedszkola
cieplikiem,
b) w wymiarze 1 etatu w przypadku ogrzewania przedszkola
»wlasng kottownig”,
3) palacz CO w wymiarze 0,5 etatu w sezonie grzewczym,
4) pomoc nauczyciela
a) w wymiarze 1 etatu na jeden oddzial ( grupe) z zywieniem
dzieci 4 i 5-cio letnich,
b) w wymiarze 1,5 etatu na jeden oddziat (grupe) z zywieniem

dzieci 2,5 — 3 letnich,



5)

6)

7)

8)

9

opiekunka dziecigca w grupie ztobkowej w wymiarze 1,75 etatu przy czym
wymiar zatrudnienia wzrasta o 0,25 etatu na kazde piecioro dzieci w grupie
ponizej pierwszego roku zycia, |
salowa — praczka w grupie zlobkowej w wymiarze 1 etatu,
pielegniarka w wymiarze 1 etatu $wiadczgca opieke medyczng nad
dzie¢mi z grupy ztobkowej i dzie¢mi w pozostatych przedszkolach,
starszy kucharz
a) w wymiarze 1 etatu w przypadkuv 100 i wiecej dzieci
zywieniowych,
b) w wymiarze 0,75 etatu w przypadku liczby dzieci Zywieniowych,
mniejszej od 100,
pomoc kuchenna w wymiarze 1,5 etatu w przypadku 100 i wiecej dzieci
zywieniowych, przy czym wymiar zatrudnienia wzrasta o 0,25 etatu na

kazde nastepne 25 dzieci zywieniowych.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Zaktadu Obstugi Placowek

Oswiatowych.

§ 4. Traci moc obowigzujgcg Zarzadzenie nr 11/2012 Burmistrza Miasta i Gminy
Ostrzeszow z dnia 23.01.2012r.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujgcy

od 1 wrzesnia 2015z,
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