Uchwata Nr XXi/ 163/ 2000
Rady Miejskiej w Ostrzeszowie
z dnia 23 sierpnia 20060r.

w sprawje. zasad wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu okresfajacego wysokosé
oraz szczegblowe warunki przyznawania nauczyciefom dodatkow motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektorych innych skiadnikéw wynagrodzenia,
a takie wysokosci, szczegblowych zasad przyznawania | wyplacania dodatky
mieszkaniowego.

Dziatajgc na poostawie art. 18 ust.2 pki.15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym { Dz. U. z 1996r. Nr 13, poz. 74 z pbin. zmianami) , w zwigzky z art 30 ust.6 i arnt.54
ust. 317 ustawy z dnia 26 stycznia 1982, Karta Nauczyciela {Dz. U.z 1997r Nr 56, 357, z
1998r. Nr 106, poz. 668 i Nr 162 oraz z 2000r. Nr12, poz. 136, Nr 19, poz. 239 § Nr 22, poz. 291)
Zwany dafef , Karta Nauczyciela " oraz przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 11 maja 2000r. w sprawie wysokoSci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, sposobu obliczana wysokoscl stawki wynagrodzenia zasadniczego

za jedng godzing przeliczeniows, wykazu stanowisk oraz dodatkowych zadan fzajed
uprawnigjgcych do dodatku funkcyjnego, ogoinych warunkow przyznawania dodatku
motywacyjnego , wykazu trudnych | uciazliwych warunkéw pracy stanowigcych podstawe do
przyznania dodatku za warunki pracy oraz szczeg6inych przypadikow zaficzania okreséw
zatrudnienia | innych okresdw uprawniafacych do dodafu za wysluge faf (Dz. U. Nr 38, poz. 455),

zwanym dafef rozporzadzeniem, Rada Migjska uchwala, co nastepuje:

§1.

Ustala sig reulamin okreSlajacy wysokosé oraz szczegblowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw moltywacyjnego, funkcyjinego i za warunki pracy oraz niektdre inne
skiadniki wynagodzenia, a takze wysokosé oraz szczegblowe zasady przyznawania

i wyplacania dodatku mieszkaniowego w brzmieniy okresfonym w zafaczniku do uchwaly.



§2

Wykonanie uchwaly powierza sig Zarzadowi Miasta i Gminy.

§3

Uchwala wehodzi w zycie z dniem ogfoszenia.
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