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STATUT
O€rodha Sportu 1 Rdrrec.ji v Gtrzeszryie

$1
-'l . O5rodek Sportu i Rekreacji zvany dale,i "06rodkiern'r jest zakladem bud2etor,rym

podleglyn Radzie Miejskiej, kt6ra sprawuje bezpo6redni nadz6r nad O6rodkiem

2. 06rodek ,'iest gninnE jednosti<Q organizacyjnq w rozurnieniu ustary o samorzqdzie

terytorialnym

$2
OSrodek dziala na terenie ! na rzecz mieszkafic6w Miasta i Gmi.ny Cstrzesz6w

$l
Siedziba O6rodka znaJdu;e sig r Ostrzeszowie

$4
-1 . Zadaniem 06rodi<a jest administrowanie obiektami oraz urzqdzeniad sportovyrf,

rekreacyjnymi, sypoczynkolrymi i turystycznvmi, j* r5irniet prowadzenie dziatal-
no6ci o charakterze inwestycyjno- nemontorrym .

Do zadafi OSrodka nalezy takze progranouanie i wsp6lorganizo'danie imprez spor+.or.y-.

turystycznych i rekreacyjno-wypoczynkouych

2. Zadania O5rodi<a obejrmrjq w szczeg6lno6ci:

a/ zagospodarowanie w urzqdzenia sportowe i rekreacyjne teren6n oraz miejsc

specjalnie na ten cel wydzielonych przez organy administracji samorzqdowe;,

b/ zabezpix,zenie wla6ciwej eksploatacji i konserwacji obiekt6r+ sportovrych,

rekreacyjno-rypoczynkouych i turystycznych,
c/ petnlenie funkcji inwestora bezpo3redniego przy budoule novych obiekt6r+

O6rodka,

d/ usp6ldzialanie w rozwoju kultury fizycznej,
e/ dysponor*anle Erodkami bud2etu gminnego przeznaczonymi na realizacjq zadafi

zwiq,zanych z budorq urzalzei kultury flzycznej na terenie 06rodka,

f/ zapewnlenie bezpleczerlstwa os5b pl5nrajqcych, kqpiqcych siq oraz uprayiajqcych

sporty wodne,

g/ wsp6ldzialanle z Wodnym Ochotniczym Pogotowiem Ratunkor,/ym w dziedzinie za-

pewnlenla bezpieczeistra os6b kqpiqcych siq, plyr*ajqcych i upralriajqcych

sporty uodne,



-2
h/ progrannnanle 1 reallzacja rszelklch uslug z zakresu sportu i masonej

kultury fizyc?fl€j poprzez udostqpr:.ienie bazy sportowej i rekreacyJno.tu-
rystycznej v/g zapotrzebor,ania spolecznego:

- klubom, zwl4zkom i stovarzyszenJ.om sportowym,

- organizacjom kultury fj-zycznej,

- osobom flzycznyn i pravnym

5. Upot*szechniania kultury fizycznej, sportu I turystyki oraz prauidlorrenm funkcjo-
nowaniu i rozwojoui 06rodka sluzyE na prowadzenie przez oErodek dzlalalnogci:
- hotelarsko-gastronomicznej,

- uslug transportouych,

- wypo2yczal.ni sprzqtu sportowo-turystycznego,
- rernontowo-budowlanej,

- oropagandowej i reklamowej z zakresu dzialania Ogrcdita

$5
Do zadafi O6rodka nalezy r6wnie2:
1/ provadzenie i organizor,tanie idypoczynku o charakterze pobytowym: wczasy, kolonie,

obozy sportoue w obiektach ulasnych,
2/ prowa<izenie canpingu i pora namiotowego zlokalizowanego na terenie obiekt6w

wlasnych,

)/ prowadzenie kEpieliska i plazy na basenie otwartyn,
4/ prowadzenie drobne,i dzialatnoSci handlouo-gastronomiczrej na terenie obiekt6r.r

wlasnych,

5/ prowadeenie pr:nktu sprzedazy pamiEtex i material6w infornacyjnych oraz rekla-
nni,ryCh,

5/ prowadzenie na obiektach wlasnych parking6w,

7/ prowadzenie i organizowanie oboz6r,r szkolenionych na zlecenie zainteresovanych
organizacji I instytuc.ii,

8/ pronadzenie lnforvnacji tr:rystycznej. i rerlanrowej o'. Swiadczonych'uslugach-na- '
obiektach i+lasnych,

9/ prouadzenie lnnej dzialalncSci gospodarczej celem pozyskania 6rodk6r na rozsze-
rzenie dzialalno3ci o6rodka r+ zakresie upowszechniania kultury fizycznei,
sportu I rekreacji

$6
Strukturq organizacyjnq O6rodi<a okreGla regulamin organizacyjny qDrouadzony
zarzEdzenien dyrektora Osrodka

$7
1. osrodkiem kieruje dyrektor, kt6rego powoluje i odwoluje Zarzqd Mlasta 1 cni.ny

po zasiqgnigclu opinlii bran2or*ej Konisji Rady Mie;skiej
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2. Zwierzchnikien sluzbowym dyrektora ,iest Burmsitrz

J. Dyrelrtor O5rodka powoluje gl6vnego ksiqgowego po zasiqgniqciu opinii Zarzqdu

l4iasta i Cminy

$a
Dyrektororri O6rodka podlegaJq bezpo6rednio: gl6eny ksiegor,y, kierownicy jed-
nostek organizacyjnych or:ez pracorinicy na stanowiskach sanodzielnych

$e
ll Ocrodku zatrudnia sie:
1/ pracownii<6r dzialalno6ci podstai*or*ej,

2/ pracornik6v administracyjnych, technicznych i finansowo-ksiqgor{ych,

5,/ pracownik6w gospodarczych i obslugi

$10
Praconnik6i{ O6rodka angaZu;e, awansuje i rozuiag.u.ie z nimi umowq o pracQ

Dyrektor C6rodka

$ tt
1. Zat<res czyr::ro6ci d1a poszczeg6lnych stanowisk ustala Dyrektor OSroCka

2. Obslugq prawnq zapermia Urzad tliasta i Gminy ir Ostrzeszowie

$12
l,lajqtex O6rodka stanowi wlasno66 komunaln4 i mo2e by6 WKorzystylrany jedynie

do cel6w zr,ri?-anych z CzialaLnoSciq 06rodka

$11
1. 06rodek prowadzi dzialalno36 gospodarczq na zasadach zakladu bud2etowego

2. CErodek no?e otrzynal dotacjq

). Gospodari<q finansouq O6rodka okreSlajq odrqbne przepisy

4. Zasady zatrudniania i uynagradzania pracor,rnlk6w O6rodka okre6la;4 odrQbne

przepisy

. $14
1. Do skladania o6#j.adczefi w imlenlu OSrodka u zakresie praw i obouiqzk6w finan-

sowych wymagane jest wsp6ldzialanie dw6ch os6b - Dyrektora i Gl6wnego Ksiqgo-

wego 1ub pelnomocnika

2. Pelnornocnlk6ry ustanawia Dvrektor 06rodka.
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$15
Przeksztalcenie, przekazanie lub likwidacja O6rodka rnie nastqpi6 jedynie

na podstawie uchi*aly Rady Miejskiej w Ostrzeszoi"ie.

$16
Zniany Statutu mogg by6 dokonywane H trybie wla6ciuyrn d1a jego ustalenla
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