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Projekt z dn. 05.05.2020r.

UCHWALANR ...../...../2020
RADY MIEJSKIEJ OSTRZESZOW

w sprawie zmiany Uchwaty Nr XLVIII/306/2018 Rady Miejskiej Ostrzeszdw z dnia 20 wrzesnia 2018r. w sprawie
regulaminu okreélajacego wysokosé dodatkéw i innych sktadnikéw wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegétowych
warunkow ich przyznawania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2020r.
poz. 713) oraz art. 30 ust. 6 i ust. 6a w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2019r. poz. 2215) Rada Miejska Ostrzeszow uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Uchwale Nr XLVIII/306/2018 Rady Miejskiej Ostrzeszow z dnia 20 wrzesnia 2018r. w sprawie
regulaminu okre$lajgcego wysokos¢ dodatkdw i innych skfadnikéw wynagrodzenia nauczycieli
oraz szczegétowych warunkéw ich przyznawania (Dz. Urz. Woj. WIlkp. z 2018 r. poz. 7226;
zm.: Dz. Urz. Woj. WIkp. z 2018 r. poz. 8112 oraz z 2019 r. poz. 357, poz. 2603 i poz. 8054), wprowadza sie
nastepujace zmiany:

1) W § 5 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,Wysokos¢ planowanych srodkéw finansowych w budzecie szkoty, przeznaczonych na dodatki
motywacyjne dla nauczycieli w poszczegdlnych szkotach, ustala sie w mnozqc liczbe zatrudnionych
nauczycieli w przeliczeniu na petny etat, przez kwote 245 zt wedtug stanu zatrudnienia nauczycieli
na dzieri 30 wrzesnia roku poprzedzajgcego rok budzetowy”.

2) W § 6 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,Dodatek motywacyjny, dla:
1) nauczyciela i nauczyciela petnigcego funkcje kierownicze — moze by¢ przyznany w wysokosci
do 500 zt miesiecznie;
2) wicedyrektora - moze by¢ przyznany w wysokosci do 800 zt miesiecznie;
3) dyrektora - moze byc przyznany w wysokosci do 1 145 zt miesiecznie”.

3) § 19 otrzymuje brzmienie:
,Traci moc Uchwata Nr XXIll/177/2008 Rady Miejskiej Ostrzeszow z dnia 17 grudnia 2008r.
w sprawie regulaminu okreslajgcego wysokos¢ dodatkéw i innych sktadnikéw wynagrodzenia
nauczycieli oraz szczegdtowych warunkéw ich przyznawania, a takze wysokosc, szczegdfowe
zasady przyznawania i wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego”.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Ostrzeszéw.

§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego i wchodzi
w zycie z dniem 1 wrze$nia 2020r.
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UZASADNIENIE

UCHWALY NR ...../...../2020
RADY MIEJSKIEJ OSTRZESZOW
zdnia ..cceeeinnes 2020r.

Na podstawie art. 30 ust. 6 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela
(t.j. DZ.U. 2 2019r. poz. 2215) organ prowadzacy okresla regulamin wynagradzania nauczycieli.

Obowiazujacy regulamin wynagradzania ustalony Uchwatg Nr XLVI11/306/2018 Rady Miejskiej Ostrzeszéw
z dnia 20 wrzeénia 2018r. ustalit planowanie tych $rodkéw w sposéb procentowy w wysokosci 7,3%
wynagrodzenia zasadniczego w planie finansowym szkoly i ustalanie wysokosci dodatku motywacyjnego
dla nauczyciela w wysokosci od 1% do 30% wynagrodzenia zasadniczego.

Zaproponowana zmiana dotyczy sposobu planowania tych $rodkéw z procentowego na kwotowy
z jednoczesnym zachowaniem ich dotychczasowych wysokoséci. Ustalona warto$¢ 245 zt na etat
przeliczeniowy nauczyciela zachowuje aktualny poziom dodatkéw motywacyjnych.

Zaproponowane ustalenia zasad wynagrodzenia nauczycieli wedtug obowiazujacych tabel wynagrodzenia
zasadniczego nie skutkujg wzrostem naktaddéw finansowych na wynagrodzenia.

Projekt uchwaty zostat uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli.
W zwigzku z powyzszym wnosze o podjecie niniejszej uchwaty.
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