2.

Urzad Miasta i Gminy w Ostrzeszowie ¢ ul. Zamkowa 31 ¢ 63-500 Ostrzeszow

Ostrzeszdw, dnia 13 lutego 2019 .

Burmistrz Miasta i Gminy Ostrzeszow

OGLASZA NABOR

NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

DS. INANSOWYCH

. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie;

b) wyksztatcenie Srednie lub wyzsze, w szczegdlnoéci o profilu
finansowym lub pokrewnym;

c) co najmnigj 2-letni staz pracy;

d) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni
praw publicznych;

e) niekaralno$¢ za umysline przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe;

f) nieposzZlakowana opiniq;

g) dobra praktyczna znajomosé obstugi komputera.

Wymagania dodatkowe:
a) znajomos¢ aktualnie obowigzujgcych przepisdw na danym
stanowisku pracy, 1. j.:

ustawy o finansach publicznych,

ustawy o rachunkowosci,

rozporzgdzenia w sprawie sprawozdawczosci budzetowe],
rozporzgdzenia w sprawie sprawozdan jednostek sektora
finanséw publicznych w zakresie operacji finansowych,
rozporzgdzenia w sprawie rachunkowosci oraz plandw kont
dla budzetu panstwa, budietéw jednostek samorzqgdu
terytorialnego...;

b) wiedza na temat zasad funkcjonowania gospodarki finansowej
agminy;

c) mile widziane ukonczenie kurséw z zakresu ksiegowosci finansowej
i/lub budzetowey.




3. Ogodlny zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a) ksiegowanie wydatkéw zgodnie z obowigzujgcq klasyfikacjg
budzetowg na podstawie zadekretowanych  dowoddéw
ksiegowych;

b) prowadzenie ewidencji analitycznej do kont rozrachunkowych
(szczegdlnie z kontrahentami);

c) okresowe sporzgdzanie zestawieh obrotéw i sald ewidencji
analitycznej;

d) sporzgdzanie jednostkowego sprawozdania z wykonania planu
wydatkdéw budzetowych;

e) sprawdzanie pod wzgledem formalno-rachunkowym sprawozdan
budzetowych otrzymanych od jednostek organizacyjnych Miasta
i Gminy;

f) wykonywanie innych zadanh, wynikajgcych z potrzeb wydziatu
i obowigzujgcych przepisdw.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

a) wymiar czasu pracy: petny etat (40 godzin tygodniowo);

b) godziny pracy: praca jednozmianowa od poniedziatku do pigtku
w godzinach 7:00 - 15.00;

c) charakter pracy: administracyjno - biurowa z obstugg komputera
(praca przy komputerze powyze| 4 godzin dziennie);

d) wynagrodzenie - zgodne 2z obowigzujgcym Regulaminem
wynagradzania pracownikdbw UMIG w Ostrzeszowie;

e) zatrudniona osoba, podejmujgca prace na stanowisku
urzedniczym po raz pierwszy, zostanie skierowana do odbycia
stuzby przygotowawczej, ktéra kohczy sie egzaminem. Powyzsze
wigze sie z zawarciem umowy O prace na czas okreslony, a
nastepnie — po pozytywnie zdanym egzaminie - jej przedtuzeniem
lub zawarciem umowy na czas nieokreslony bez przeprowadzenia
kolejnego naboru.

Stanowisko pracy zwigzane jest z pracq przy komputerze oraz obstugg urzqdzen
biurowych w zakresie niezbednym do wykonywania zadar. Bezpieczne warunki pracy na
stanowisku. Budynek wyposaiony w winde umoizliwigjgcqg dostep  osobom
niepetnosprawnym, szeroko$¢ drzwi wejsciowych umoizliwia wjazd wdzkiem do windy,
ciggi komunikacyjne o szerokosci umoizliwiagjgcej poruszanie sie wdzkiem, toalefa
przystosowana dla wozkdw inwalidzkich - jedna, usytuowana na parterze budynku.

5. Wymagane dokumenty:

a) kwestionariusz osobowy i zyciorys (CV);
b) list motywacyjny;
c) kserokopie = dokumentéw  potwierdzajgcych  wyksztatcenie,
kwalifikacje i umiejetnosci;
d) oswiadczenia kandydata o:
= posiadaniu petne] zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych;




= stanie zdrowia pozwalajgcym na wykonywanie czynnosci
objetych zakresem zadan;

* nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sqgdu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe.

Oferta powinna zawiera¢ podpisang przez kandydata klauzule
informacyjng zatgczong do ninigjszego ogtoszenia.

CV lub list motywacyjny powinny by¢ opatrzone klauzulg:
~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych innych niz
zawarte w ofercie pracy dla pofrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji w Urzedzie Miasta i Gminy Ostrzeszow zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt a
RODQO".

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia
wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta
i Gminy w Ostrzeszowie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdéb niepetnosprawnych,
wynosi wiecej niz 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac w
zamknietej kopercie osobiécie w Biurze Obstugi Interesanta Urzedu
Miasta i Gminy w Ostrzeszowie, ul. Zamkowa 31 (na parterze) lub
pocztg na adres Urzedu z dopiskiem: ,Nabér - finanse”
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 8 marca 2019 roku.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie
Biuletynu Informacji Publiczne] www.ostrzeszow.nowoczesnagmina.pl
(Inne informacje — Nabory i konkursy na wolne stanowiska urzednicze)
oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta i Gminy w Ostrzeszowie
na | pietrze.
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