ZARZADZENIE NR 106/2012
Burmistrza Miasta i Gminy Ostrzeszow
z dnia 16 listopada 2012 roku

w sprawie: zmian w Regulaminie pracy i Regulaminie wynagradzania
pracownikow Urzedu Miasta i Gminy w Ostrzeszowie

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(j.t. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdZn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§1

1. W Regulaminie pracy Urzedu Miasta i Gminy w Ostrzeszowie, stanowigcego zalacznik
do Zarzadzenia Nr 23/2004 Burmistrza Miasta i Gminy Ostrzeszéw z dnia 2 czerwca
2004 r, zwanego dalej ,Regulaminem pracy” zmieniam, co nastepuje:

1) § 3 ust. 3 Regulaminu pracy otrzymuje brzmienie:
.Informacja o ryzyku zawodowym przekazywana jest pracownikom przed
dopuszczeniem pracownika do pracy oraz w kazdym przypadku zmian w ryzyku
zawodowym lub pojawieniu sie nowych zagrozen, czy tez w razie zwiekszenia sie
prawdopodobienistwa niekorzystnego oddzialywania warunkéw pracy na
bezpieczenstwo i zdrowie pracownikéw. Informacja ta przekazywana bedzie
w trakcie szkolenia bhp. Po zapoznaniu sie¢ z ww. informacjg pracownik
potwierdza ten fakt wlasnorecznym podpisem w dokumentacji bhp ze szkolenia.”
2) §42 ust. 3 Regulaminu pracy otrzymuje brzmienie:
»Wynagrodzenie za prace wyplaca sie z dotu w 28. dniu kazdego miesigca do
godz. 1590, Jezeli ustalony dzien wyptaty za prace jest dniem wolnym od pracy,
wynagrodzenie wyplaca sie w dniu poprzedzajacym, do godz. 150.”

2. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Ostrzeszowie,
stanowigcego zalacznik do Zarzadzenia Nr 3/2011 Burmistrza Miasta i Gminy
Ostrzeszow z dnia 17 stycznia 2011 r., zwanego dalej ,Regulaminem wynagradzania”
zmieniam, co nastepuje:

1) § 10 Regulaminu wynagradzania otrzymuje brzmienie:
~Wynagrodzenie za prace wyptaca sie z dotu w 28. dniu kazdego miesigca do
godz. 1500, Jezeli ustalony dzien wyplaty za prace jest dniem wolnym od pracy,
wynagrodzenie wyptaca sie w dniu poprzedzajacym, do godz. 1590.”

§2

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy Ostrzeszow.

§3

Zarzadzenie wchodzi w Zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikdw poprzez wywieszenie tekstu Regulaminu na tablicy ogloszen
Urzedu Miasta i Gminy w Ostrzeszowie (I pietro, naprzeciw pomieszczeni biurowych
Wydziatu Organizacyjnego).
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