Urzad Miasta i Gminy w Ostrzeszowie e ul. Zamkowa 31 ¢ 63-500 Ostrzeszéw

M Ostrzeszoéw, dnia 25 stycznia 2021 r.

ORG.2110.01.2021

Burmistrz Miasta i Gminy Ostrzeszow

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKA URZEDNICZE

DS. GOSPODAROWANIA NIERUCHOMOSCIAMI

1. Wymagania niezbedne:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
g)

obywatelstwo polskie;

wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne, prawnicze, budowlane lub geodezyjne;

co najmniej 2-letni staz pracy;

petna zdolnos¢ do czynnosSci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

niekaralnos¢ za umysline przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

sprawne postugiwanie sie komputerem (word, excel) — tatwos¢ przyswajania
sobie sposobu obstugi specjalistycznych programéw komputerowych.

2. Wymagania dodatkowe:

a)

znajomos$¢ prawa administracyjnego i samorzagdowego — przede wszystkim

z zakresu gospodarki nieruchomosciami, prawa budowlanego,
zagospodarowania przestrzennego, ksigg wieczystych i hipoteki, ewidenc;ji
gruntéw i budynkdw, zaméwien publicznych, kodeksu postepowania

administracyjnego;

predyspozycje osobowe: samodzielno$é¢, komunikatywnos¢, sumiennosé,
odpowiedzialnos¢, rzetelnos¢ i doktadnosé;

dobra organizacja pracy, umiejetnos¢ pracy w zespole;

dobra znajomos¢ topografii gminy Ostrzeszéw;

doswiadczenie w pracy na stanowisku zwigzanym z gospodarka
nieruchomosciami;

znajomos¢ programow ds. nadawania numeracji porzgdkowej;

studia podyplomowe w zakresie gospodarki nieruchomosciami lub zarzadzania
nieruchomosciami.



3. 0Ogolny zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a) prowadzenie spraw zwigzanych z uzytkowaniem wieczystym gruntow
stanowigcych wtasno$¢ Miasta i Gminy Ostrzeszow;

b) przygotowywanie niezbednej dokumentacji, o ktérej mowa w ustawie z dnia
20 lipca 2018 r. o przeksztatceniu prawa uZytkowania wieczystego gruntow
zabudowanych na cele mieszkaniowe w prawo wtasnosci tych gruntow;

c) prowadzenie spraw zwigzanych z dzierzawami, najmem oraz uzyczeniem
nieruchomosci stanowigcych wiasnos$é Miasta i Gminy Ostrzeszow;

d) prowadzenie spraw zwigzanych z ustanowieniem badZ wygaszeniem trwatego
zarzadu na nieruchomosciach Miasta i Gminy Ostrzeszow;

e) prowadzenie spraw zwigzanych z prawem pierwokupu przystugujgcego Miastu
i Gminie Ostrzeszéw na podstawie ustawy o gospodarce nieruchomosciami;

f) prowadzenie spraw zwigzanych z ustaleniem numeréw porzadkowych
i prowadzeniem ewidencji miejscowosci, ulic i adreséw;

g) realizacja zadan dotyczacych nazewnictwa ulic, placéw i innych miejsc
publicznych;

h) prowadzenia spraw dot. naliczania optaty adiacenckiej z tytutu podziatu
nieruchomosci;

i) kontrolowanie i aktualizowanie wpisdow w ksiegach  wieczystych
nieruchomosci, a takze ewidencji gruntéow i budynkéw;

j) prowadzenie zasobu nieruchomosci Miasta i Gminy Ostrzeszéow;

k) biezaca kontrola wptywéw i wydatkdw zwigzanych z uzytkowaniem
wieczystym i przeksztatceniem prawa uzytkowania wieczystego w prawo
witasnosci w ramach dyscypliny budzetowe;j.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

a) wymiar czasu pracy: petny etat;
b) godziny pracy: poniedziatek - pigtek 7:00 — 15.00;
c) charakter pracy: administracyjno — biurowa z obstugg komputera.

Stanowisko pracy zwiqzane jest z pracq przy komputerze oraz obstugq urzqdzenr biurowych w zakresie
niezbednym do wykonywania zadan. Bezpieczne warunki pracy na stanowisku. Budynek wyposazony
w winde umozliwiajgcq dostep osobom niepetnosprawnym, szerokos¢ drzwi wejsciowych umozliwia wjazd
wozkiem do windy, cigqgi komunikacyjne o szerokosci umozliwiajgcej poruszanie sie wozkiem,
toaleta przystosowana dla wozkéw inwalidzkich — jedna, usytuowana na parterze budynku.

5. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV);

b) list motywacyjny;

c) kserokopie dokumentéw potwierdzajagcych wyksztatcenie, kwalifikacje
i umiejetnosci;

d) podpisana przez kandydata klauzula informacyjna (RODO), ktdrej wzér stanowi
zatacznik do niniejszego ogfoszenia;



e) oswiadczenia kandydata o:
= posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych;
= stanie zdrowia pozwalajagcym na wykonywanie czynnosci objetych zakresem
zadan;
® nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

Powyzisze oswiadczenia mozna ztozy¢ na jednym arkuszu, korzystajac
z dotgczonego wzoru.

CV lub list motywacyjny powinny by¢é dodatkowo opatrzone klauzula:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych innych niz zawarte
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji w Urzedzie
Miasta i Gminy Ostrzeszow zgodhnie z art. 6 ust. 1 pkt a RODO”.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy w Ostrzeszowie,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych, wynosi mniej niz 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie
osobiscie w Biurze Obstugi Interesanta Urzedu Miasta i Gminy w Ostrzeszowie,
ul. Zamkowa 31 (na parterze) lub pocztg na adres Urzedu z dopiskiem: ,,Nabor
— Gospodarowanie nieruchomosciami” w nieprzekraczalnym terminie do dnia
10 lutego 2021 roku do godz. 15.00 (liczy sie data fizycznego dostarczenia
dokumentéw aplikacyjnych do Urzedu we wskazanym wyzej terminie, a nie
data ich wystania / nadania).

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej www.ostrzeszow.nowoczesnagmina.pl (Inne informacje —
Nabory i konkursy na wolne stanowiska urzednicze) oraz na tablicy informacyjnej
Urzedu Miasta i Gminy w Ostrzeszowie na | pietrze obok pok. 103.



