U C H W A Ł A   Nr XVI/139/2004

Rady Miejskiej Ostrzeszów

z dnia 27 maja 2004 roku

    w sprawie:  przyjęcia wartości jednego punktu dla ustalenia miesięcznych 

                         stawek wynagrodzenia zasadniczego pracowników gminnych  

                         placówek oświatowych i Zakładu Obsługi Placówek Oświatowych
Na podstawie art. 20 ust. 1 i art. 21 ustawy z dnia 22 marca 1990 roku o pracownikach samorządowych  (Dz.U. Nr 21, poz. 124 z późn. zm.) w związku z § 2 pkt 2 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 26 lipca 2000 roku w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz.U. Nr 61, poz. 708 z późn. zm.), Rada Miejska uchwala, co następuje:
§  1

               Opiniuje się pozytywnie ustaloną przez pracodawców gminnych jednostek organizacyjnych wartość jednego punktu w złotych dla ustalenia miesięcznych stawek wynagrodzenia  zasadniczego pracowników zatrudnionych w niżej wymienionych jednostkach:

1) dla pracowników administracji szkół podstawowych, gimnazjów, przedszkoli  

         i Zakładu Obsługi Placówek Oświatowych     -   1 pkt = 4,50 zł.
2) dla pracowników obsługi szkół podstawowych, gimnazjów, przedszkoli             

         i Zakładu Obsługi Placówek Oświatowych     -  1 pkt = 3,60 zł.

§  2

                 Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy.

§  3

                  Traci moc obowiązującą uchwała Nr XXX/218/2001 Rady Miejskiej Ostrzeszów  z dnia 28 czerwca 2001 r. w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia dla pracowników gminnych placówek oświatowych i Zakładu Obsługi Placówek Oświatowych.

§  4

                   Uchwała wchodzi w życie w dniu podjęcia, z mocą obowiązującą 

od 1 stycznia 2004 r.

