U C H W A Ł A Nr II / 14 / 2006

Rady Miejskiej Ostrzeszów

z dnia 4 grudnia 2006 r.

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta i Gminy


Na podstawie art.18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku                           o samorządzie gminnym (tekst jednolity z 2001r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591                    ze zmianami) w związku z art.1 pkt 3 i art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 22 marca 1990 roku              o pracownikach samorządowych (tekst jednolity z 2001r. Dz. U. Nr 142, poz. 1593  ze zmianami) oraz § 1 ust.1 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia              2005r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich (Dz. U. Nr 146, poz.1223 ze zmianami) Rada Miejska uchwala, co następuje:

§ 1


Ustala się od dnia 12.11.2006 r. dla Burmistrza Miasta i Gminy następujące wynagrodzenie w stosunku miesięcznym:

1. Wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 4.725 zł

2. Dodatek funkcyjny 1.900 zł

3. Dodatek specjalny w kwocie wynoszącej 33 % łącznie wynagrodzenia 

    zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

4. Dodatek za wysługę lat w wysokości 20 % wynagrodzenia zasadniczego

5. Inne warunki zatrudnienia


Na podstawie art.29 § 34 informuje się, że:

a) obowiązująca dobowa i tygodniowa norma czasu pracy to 8 godzin na dobę oraz 

    przeciętnie 40 godzin w przeciętnie 5-cio dniowym tygodniu pracy,

b) częstotliwość wypłaty wynagrodzenia za pracę – raz w miesiącu,

c) wymiar urlopu wypoczynkowego 26 dni rocznie – art. 154 § 1 pkt 2 Kodeksu 

    Pracy.

§ 2


Upoważnia się Przewodniczącego Rady Miejskiej do dokonywania czynności z zakresu prawa pracy.

§ 3


Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

