
SFRAW{}ZDANIE U REAHUAC|I PROGRAMU WSPOnPRACY
z ORGANIUACIAJIII FOZARZAnOWTMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI

FRowADzAqYMI DzIAtAtNoSf potwKu PUBLIczNEGo
NA TERENIE MIAsTA I GMINv osrRunsudw zn RCIK 2013.

Padstewt prawna:
arL 5e us&. 3 u$tau{y z dnia 24 Xcwietniq 20A3 r. o dzialelno$cf paiytl<u publicznego
i o walonttrtscie (i,e Dz. U, z 2CI7$ r, nr 234, paz, 7536 z p6frn. zm}

Frogram wspdlpracy Miasta i Gminy Ostrzeszdw z organizacjami pozarzEdowymi oraz
innymi uprawnionymi podmiotami prowadzqcymi dzialalno$i potytku publicznego

[zwanych dalej ,,organizacjami") zosta] przyiety do realizacii w 201^3 roku uchwalq
Nr XXIlL3Ll20l2 Rady Mieiskiej Ostrzesz6w z dnia 21 czerwca ?012 r. Cele programu
zostaly zrealizowane adekr*ratnie do motliwo6ci samorzqdu, gl6wnie pCIprzez finansowe
wsparcie zadari publicznych, zlecanych organiaaciom w trybie wynikajqcym
z ohowi4zujqcych przepisdw.

WSPOT,PRACA FINANSOWA
Zlecanie zadaf publicznyeh do realizacji odbywalo siq na podstawie ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 r. o deiatalno$ci potytku publicznego i o wolontariacie oraz
postanowieri programu wspdlpracy. Pod koniec ?AtZ r.. nieznrlocznie po uchwaleniu
bud*etu Miasta i Gminy Ostrzesz6w, uostaly ogloszone konkursy ofert na realizaciq
zadari publicznych w 2013 r. ledyn4 form4 udzielenia dotacji bylo wspieranie finansowe
wylonionych w konkursach zadafi. Dane dotyczqee konkursdw ofert nastqpujqce:

1) ilo56 ogtosaonych konkurs6w ofert: 1;
2J liczba zadafl pubticznych do realiaacji wtrybie konkurs6w ofert: 15;
3) liczba ofert zlotonych przez organieacie: 2B;
4) liczba organizacii, kt6re zloiyly oferty: ??;
5) zapotrzebowanie organizacji na dofinansowanie aadafi, wynikaiqce ze zloionych

ofert 4?0.660 zl;
5) liczba zadarl publieznych zleconyeh w trybie bezkonkursowym: 0;
7) lqczna kwota dotacji, udzielonej organizacjom: 342.600 zl fco stanowi 72,8o/o

zapotrzebowania organizacji oraz 0,61?6 zaplanowanych wydatkdw bud2etowych);
B) lqczna wysoko$d $rodk6w, wykorzystanych przez organizacje: 339.600,00 zl;
9) liczba um6w, podpisanych w celu udzielenia dotacjir 28;

10) Iiczba organizacji, z ktdrymi podpisano umowy o udzielenie dotacii: 22;
1.1) liczba organizacji, kt6re zrezygnowaly a realizacii dofinansowywanego zadania: 0;
12) Iiczba organizacii, ktdre wykorzystaly calkowicie udzielonq dotacjq: 21;
13J liczba organizacji, kt6re vrryrkorzystaly czq$ciowo udzielonq dotacjq: t (zwrot

3.000,00 zl).
Podzial dotacii w rozbiciu na rodzaje zad.ari:

L) ochrona i promocja zdrowia - 10,000 zl (6rodki wykorzystano w caloSci);
?) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznei * 260.5CI0 zl fSrodki wykorzystano

w caloSci);
3J wypoczynek dzieci i mlodzieiy - 29.000 zl [Srodki wykorzystano w calo6ci);
4) kultura, sztuka, oehrona d6br kultury i dziedzictwa narodowego - 6.400 el (Srodki

wykorzystano w calo6ci);
5J dzialalnoSd wspomagajEea rozw6j wsp6lnot i spoteczno$ci lokalnych - 4,7O0 zl

[Srodki wykorzystano w calo3ci];
6) promocja zatrudnienia i aktywieacia eawodowa os6b pozostajqcych bez pracy

i zagro*onSrch ararolnieniem u pracy- 15.000 zl (Srodki wykorzystano w calosci);
7) dzialalnoSd na rzecr. integracli europeiskiej oraz romrijania kontakt6w i wsp6lpracy

migdzy spoleezeristwami - 17.000 zl (wykorzystano 14.000,00 zl).



Calo$d irodkdw zostala ujqta w 5 dziataqh bud*etoraych. W eelu prawidtowej realizacji
zadaf, wynikajqcych z programu wsp6lpracy Burmistrz Miasta i Gminy Ostreesz6w
wydal dwa zarzqdzenia:

L) zarz4dzenie Nr 11812012 z dnia 27 grudnia 2012 roku w sprawie: tre$ci ogloszenia
otwartych konkurs6w ofert na realizaciq zadari publicznych zleeanych na podstawie
ustawy o dzialatrno$ci potytku publictnego i o wolontariacie, oraz okreSlenia
wymagafi, jakie muszq spetniad oferty konkursowe;

2) zarzqdzenie Nr 3/2013 z dnia 9 stycznia 2013 roku w sprawie: powolania,
okreSlania skladu i regulaminu pracy Kornisii Konkursowej opiniujqcej oferty,
zlo2one w ramach konkurs6w ofert na zadania publiczne realizowane w 2013 r.
przez organizacje pozarzqdowe oraz inne uprawnione podmioty prowadz4ce
dzialalno5d po*ytku publicznego.

Ponadto bardzo istotnq rolq spelnia Zarzqdzenie Nr L0/2006 Burmistrza Miasta
i Gminy Ostrzeszdw z dnia I marca 2006 roku w sprawie ustalenia odpowiedzialno$ci za

zadania, zwiEzane z realizacjq ustawy o dzialalno$ci poiytku publicznego
i o wolontariacie.
W ubieglym roku kontynuowano rozliczanie organizacji wg nowych i bardziej

skomptikowanych zasad - oprdcz vvydatkowania Srodkdw z dotacii sprawdzano
szczeg6lowo wklad wlasny wniesiony przez ww. podmioty w wykonanie zadania.
Niestety nie wszystkie z nich umialy samodzielnie sprostaf tym wymaganiom, pomimo
szkoleri, na kt6rych przypominano zasady prawidtowego rozlicrania dotacji. Wymagalo
to od os6b kontrolui4cych, tj. Inspektora ds. kontroli i audytu wewnqtrznego oraz
Sekretarza MiG duiego nakladu pracy. Poniewai do pomoey w rozliczaniu dotacji
wlqczono pracownik6w Wydzialu Organizacyjnego. Gospodarki Gruntami i Rolnictwa -
proces ten ulegl usprawnieniu i przyspieszeniu. Naleiy podlcreSli6. te zlecanie zadari
publicznych organizacjom pozarzqdowym obejmowalo takte, opr6cz czynnoSci

rozliczeniowych, szereg innych dzialari, m.in. sporz4dzanie um6w i pism,
opracowywanie oglosaef konkursorrrryrch, przygotowanie akt6w prawnych
i wspomnianq wcze6niei organizacjq szkolerl. W realizacii programu aktywnie
uczestniczyli czlonkowie Komisji Konkursowej erau radni Rady Miejskiej,
w szczeg6lnoSci Komisja O6wiaty, Kultury Sportu i Zdrowia.

INNE FORMY WSPoTPRACY
Urzqd Miasta i Gminy Ostrzeszdw byi i iest otwarty na kontakt e organizacjami

pozarz4dowymi. Od kilku lat udostqpnia nieodplatnie pomieszczenie na potrzeby
5. organizacii, zrzeszajqcych gl6wnie osoby starsze. W Biuletynie Informacji Publicznej
jest umieszczony dziat ,,ORGANIZACJE POZARZ{DOWE", w kt6rym znajduiq siQ

informacje dotyca4ce konkurs6w ofert i wystqpuie motliwoSd zamieszczania przez
organizacje informacji o swaich zamierzeniach i dokonaniach. O dzialaniach organizacji
informuje r6wniei strona internetowa miasta i gminy. Urzqd wspomaga dzialanie
organizacji pozarzqdowych wlasnq praeq lub materialami, pomagaiEc im w
podejmowanych zamierzeniach, prowadzi takie wspdlpracq ze Stowarzyszeniem
Klon/fawor, stanowiqcym najwigkszy w kraju portal dotyczqcy sektora pozarzqdowego.
Przedstawiciele wladz samorzEdowych w miarq moiliwo6ci uczestniczq w wainiejszych
wydarzeniach z 2ycia organizacji, jak rdwniei wsp6ldzialaj4 z nimi na innych
plaszczyznach, czego przykladem byla wsp6tpraca rte Zwiqzkiem Harcerstwa
Reeczypospolitej przy organizacji obchoddw Narodowego Swiqta Niepodleglo$ci
L1. Listopada w ramach zainicjowanegCI pruez harcerzy ZHR programu,,Wolne Miasto".

Do konsultacji z organizacjami przedkladane byly r6wniet projekty niekt6rych akt6w
prawa miejscowego, co mialo miejsce w trybie uchwaly Nr XLIl294/2Affi Rady
Mieiskiej 0strzesz6w z dnia 9 wrze6nia 2010 r. ftak bylo m.in. w przypadku
uchwalanego na 2013 r. programu wsp6lpracy).



W realizacji programu wspdlpracy uczestniczyt takie Wydzial Fromocji i Rozwoju

Gminy, kt6ry w 2013 roku udzielal pomocy organizaciom pozarzqdowym w rozliczeniu
projekt6w dotowanych ze Srodk6w Unii Europejskiej dla Ochotniczej Stra*y Po2arnej

w Korpysach i K6lka Rolniczego Rogaszyce. Pomagal takze w procesie aplikowania
o dotacje zgloszone przez Miasto i Gminq Ostrzesz6w z inicjagnruy i przy pomocy:

1. OSP Rogaszyce - remont sali wiejskiej, montai o$wietlenia, zakup wyposaZenia,
2. OSP: Myje, Niedfwiedf, Siedlik6w, Szklarka Przygodzicka, Zajqczki - vuyposaienie

sal wieiskich w system naglaSniajqcy,
3. OSP Myje i Zajqczki - wlryosaienie sal wiejskich w sprzet kuchenny,
4. OSP Szklarka My$lniewska - wykonanie komory chlodniczeiprzy sali wiejskiej.

Pracownicy wydziatu wsp6tpracowali r6wnie* ze Stowarzyszeniem Ostrzeszowska
Lokalna Grupa Dzialania i Stowarzyszeniem Ostrzeszowskie Centrum

Przedsiqbiorczo6ci przy organizacji ,,Og6lnopolskiego Festiwalu Pasztetnik6w i Potraw
z Gqsi" oraz projektowaniu i ustawianiu pomnika pruyAlei Gwiazd Sztuki Kulinarnej.
W 2013 r. nie powollnuano zespoldw doradczych [opiniuiqcych lub inicjatywnych)

z udzialem organizacji pozarzqdowych. W urzqdzie nie ma tei utworzonego stanowiska,
zaimujqcego siq koordynacjq wspdlpracy z ww. organizacjami - wszystkie dzialania
podejmowane sE w oparciu o aktualnie zatrudnionych pracovmik6w. Urzqd nie posiada

r6wniei pelnej bazy danych o organizacjach pozarz4dowych, majqcych sw4 siedzibq lub
dzialajqcych na terenie MiG Ostreesz6w. S4 to czynniki ograniczajqce peln4 wsp6lpracq
z organizacjami.

Reasumujqc, realizacja programu wsp6lpracy w ?013 r. sprzyiala budowaniu
partnerstwa samCIrzqdu z organizacjami, chod ich potrzeby i oczekiwania sq na pewno
wiqksze. Poszerzenie wsp6lpracy wymagatoby zatrudnienia w Urzqdzie dodatkowej
osoby, co w chwili obecnei iest niemotliwe, ze wzglgdu na oszczqdnoSci budietowe.
Naleiy podkreSlid. ie kluczo\Arym dzialaniem wspomagaiEcym efektywno66 programu
wsp6lpracy jest zapewnienie wla6ciwej bazy do realizacji spolecznych inicjatyw, co

sukcesywnie kaidego roku realizuje nasz samorzqd. Dlatego teZ bez tworzenia
warunk6w do rozwoju spoleczefstwa trudno sobie wyobrazii realizacjq nawet
najbardziei ambitnego programu wsp6lpracy.
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