
Zarz1dzenie nr 8612012

Burmistrza Miasta i Gminy Ostrzesz6w

z dnia 29 sierpnia 2012r.

w sprawie powolania zespolu zarzqdzajqcego projektem numer POKL.

09.0I.02-30-185112 pn:,, Indywidualizacja drog4 do sukcesu

malego ucznia" wsp6lfinasowanego ze Srodk6w Unii Europejskiej

w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Na podstawie art.30 ust.2 pkt 2 zustawy z dnia 8 marca 1990r. o sarnorzqdzie

gminnym (tj. Dz.U. z200k.nr l42,poz.l59l zpohn.zm.)iart.36 ust.5 ustawy

z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorz4dowych ( Dz. U. 22008r. nr 223,

po2.1458 )

zarzqdzam, co nastgpuj e :

$1. W zwi4zku zrealizacjq projektu prr ,,Indywidualizacja drog4do sukcesu

malego ucznia" finansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego

zgodnie z Prograrrem Operacyjnym Kapital Ludzki Priorytet IX - Rozw6j

wyksztalcenia i kompetencji w regionach, Dziil.anie 9.1 Wyr6wnywanie szans

edukacyjnych i zapewnienie wysoi<ie;.jat<oSci uslug edukacyjnych Swiadczonych

w systemie o6wiaty, Poddzialanieg.l.2 Wyr6wnywanie szans edukacyjnych uczni6w

z grup o utrudnionym dostgpie do edukacji orcz zmniejszenie r6znic w jakoSci uslug

edukacyjnych, powolujE zesp6l zarz4dzai4cy projektem w skladzie:

l). Andrzej Strugala - dyr. SP .w NiedZwiedziu - kierownik projektu

2). Katarzyna Dytfeld - nauczyctel SP. w NiedLwredziu - asystent kierownika

projektu.

3). Slawomir Cwojdziriski - st.inspektor ZOPO- asystent kierownika projektu

ds. procedu r przetar gowych.

q. Kazimiera Skrobacz - st. ksiggowa ZOPO - asystent ds. finansowo-

ksiqgowych.

$2. Do zakresu dzialaniazespolu zaruqdzajqcego projektem nale?y:

1) przeprowadzenie wszystkich niezbqdnychzadan , zmierzajqcych do realizacii,

kontroli i ewaluacji projektu,

2) informowanie pracownik6w zaangaZowanych w realizaciE projektu o podjqtych

decyzjach i ustaleniach,



3) podzial zadah i kompetencji pomigdzy poszczeg6lnymi czlonkami zespolu

oraz o sobami niezbgdnymi do r ealizacji proj ektu zaangahowanych przez

kierownika projektu.

53. W zwi4zku zczasorym zwigkszeniem obowi4Tk6w o wysokim stopniu

odpowiedzialnoSci osobom wymienionym w $ 1 pkt l-4 przyshrgiwai bEdzie

wynagrodzenie w formie dodatku specjalnego.

$4. Upowa2niam dyrektora ZOPO do podejmowania decyzji dotyczqcychrealizacji

w/w projektu.

$5. PowolujE koordynator6w szkolnych odpowiedzialnych zarealizacjg projektu

,, Indywidualizacjadrog4do sukcesu malego ucznia" w osobach dyrektor6w

szk6l podstawowych bior4cych udzial w projekcie.

$6. Zarzqdzenie wchodzi w Zycie z dniem podjEcia zmocq obowi47uj4c4 do czasu

zakohczeniawszystkich niezbgdnych czynnoici zwiqzanych zrealizacjq projektu.
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